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PROSESS FOR NOMINASJON  
KOMMUNESTYREVALGET 2027 
 
           
Retningslinjene for nominasjon på kommunenivå i Høyre er vedtatt av Høyres sentralstyre i 
november 2017 (og revidert november 2021). Sammen med Fellesvedtekter for Høyres 
lokalforeninger er dette partiets felles kjøreregler for nominasjonen.  
 
Retningslinjene har absolutte krav som ikke skal fravikes, og råd og anbefalinger som kan gis en lokal 
tilpasning.  
 
Nominasjonskomiteens medlemmer skal skrive under på en taushetsplikt, slik at man ikke får 
uheldige lekkasjer fra deres arbeid. Taushetshetsplikten gjelder også etter at komiteen har avsluttet 
sitt arbeid, eller medlem(mer) har gått ut av komiteen.  
 
Styret er overordnet ansvarlig for nominasjonsprosessen i Ås Høyre. Styret har ansvaret for:  

• Oppnevning av nominasjonskomiteen.   
• Fastsette dato for nominasjonsmøtene.   
• Å varsle samtlige medlemmer om detaljert datoplan.   
• Å vedta innholdet i kandidatavtalene.   
• Innkalling til nominasjonsmøtene, med minst 3 ukers frist  
• Publisering av nominasjonskomiteens innstilling, senest 14 dager før nominasjonsmøtene. 

 

Nominasjonskomiteen  
 
Nominasjonskomiteen består av:  
Leder:   …  
Medlem:  …  
Medlem:  …  
Medlem:  …  
Medlem: … (Ordførerkandidat)  
 
Ordførerkandidaten tiltrer som medlem etter at nominasjonsmøtet for ordførerkandidat er avholdt.  
 
Nominasjonskomiteen er ansvarlig for:  

• Utarbeidelse og fastsetting av en detaljert datoplan innenfor rammen av den overordnede 
datoplanen, herunder frist(er) for å fremme forslag til kandidater, tidspunkt for 
uravstemning, etc. Detaljert datoplan legges frem for styret innen 01.03.2025.  

• Å kontakte sittende representanter for å avklare om de ønsker å stille til gjenvalg. 
• Å finne frem til gode kandidater for Høyre, både blant medlemmer, men også utenfor 

medlemsmassen  
• Gjennomføring av rådgivende uravstemning blant medlemmene.  
• Utforming av forslag til kandidatavtaler som legges frem for godkjenning i styret, og innhente 

samtykke/tilslutning fra kandidatene.  
• Å levere sin innstilling til styret senest 14 dager før nominasjonsmøtet.  

 

31.10.2025 
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Overordnet datoplan  
 

Siste frist  Tiltak  Ansvarlig  
31.01.2026  Oppnevnelse av nominasjonskomité Styret  
01.03.2026 Fastsette detaljert datoplan for hele nominasjonsprosessen  Nom. kom.  
31.03.2026 Uravstemning ferdig Nom. kom. 
20.04.2026 Kalle inn til nominasjonsmøtet  Styret 
27.04.2026 Levere innstilling  Nom. kom.  
27.04.2026 Offentliggjøring av innstilling  Styret  
11.05.2026 Nominasjonsmøte for ordførerkandidat  Styret 
   
31.05.2026 Frist for sittende representanter å avklare gjenvalg  Nom. kom. 
31.08.2026 Uravstemning ferdig Nom. kom. 
02.11.2026 Kalle inn til nominasjonsmøtet  Styret 
09.11.2026 Levere innstilling  Nom. kom.  
09.11.2026 Offentliggjøring av innstilling  Styret  
23.11.2026 Nominasjonsmøte for øvrige kandidater og valg av listetillitsvalgte Styret  
 Beredskap dersom det blir nødvendig å supplere frafall på listen Nom. kom 
31.03.2027 Frist for å levere listeforslag. Nominasjonskomiteen fratrer  Tillitsvalgte 

 

Detaljert datoplan  
 

Siste frist  Tiltak  Ansvarlig  
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