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Muligheter for alle

Ullensaker Hayre er
opptatt av & se hvert
enkelt individ. Vi vil sette
storre fokus pé tverrfaglig
samarbeid i kommunens
tienesteproduksjon, slik skal
vi gir vdre innbyggere
riktige tjenester til riktig tid.
Vi skal legge FNs beere-
kraftmdl til grunn nar vi
sammen med innbyggerne
utvikler Ullensaker.

Ullensaker Hgyre er opptatt av & se hvert enkelt individ.
Vi vil sette stgrre fokus pa tverrfaglig samarbeid i
kommunens tjenesteproduksjon, slik skal vi gir vare
innbyggere riktige tjenester til riktig tid. Vi skal legge
FNs beerekraftmal til grunn nar vi sammen med inn-
byggerne utvikler Ullensaker.

Folk er forskjellig, derfor mener Hgyre at vi ma ha et
bredt tjenestetilbud i kommunen. Ja, det er kommunen
som skal ta regningen for at bestemor (75) far god
omsorg, at Emil (14) mestrer skolen og at Kaja (1)
far barnehageplass. Det som er viktig er at vi gir
vare innbyggere muligheten til & velge ut fra deres
onsker og behov, valget mellom offentlige, ideelle eller
private tilbud.

Med innbyggeren i fokus og treffsikre tjenester i
rett tid vil vi kunne effektivisere tjenesteproduksjonen,
dette gir kommunen en gkonomisk gevinst.

Hoyre er imot eiendomsskatt pa bolig, fritids-
eiendom og naring. Hgyre vil arbeide for flere
arbeidsplasser i kommunen og regionen. Vi skal
veere en attraktiv ja-kommune hvor det er godt & bo
og arbeide.

Jeg gleder meg til a ga pa skolen

Dyktige laerere er var viktigste ressurs og helt
avgjorende for at elevene i Ullensaker skal mestre
skolehverdagen. Vi ma sikre leererne et godt og trygt
arbeidsmiljg og faglig utvikling, slik kan gi elevene de
beste forutsetninger for a lykkes.

God helse hele livet
God helse handler ikke bare om fraveer av sykdom,
men ogsa om livskvalitet og fglelse av mestring i den
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livssituasjonen man er. Hovedansvaret for egen helse
ligger hos oss selv, men nar utfordringene overstiger
evnen til selvhjelp, skal kommunens helse-, omsorgs-
og sosiale tjenester utgjgre et trygt sikkerhetsnett.

Klima og miljg

Hgyre mener at Ullensaker, som den stgrste kommunen
pa @vre Romerike, skal vaere en ledende kommune
pa klima- og miljgomradet. Hgyre vil at Ullensaker
skal vaere en innovativ og miljgbevisst neerings-
kommune i vekst. For & na klima og miljgmalene ma
kommunen, innbyggere og nzaeringsliv spille pa lag.
Men vi klarer ikke alt alene, derfor ma vi aktivt spke
samarbeid med vare nabokommuner.

Arealutvikling for fremtiden

Det er av stor betydning for dagens generasjoner og
vare etterkommere at det sikres nok arealer til rekre-
asjonsformal, idrett og friluftsliv. Hgyre ser det som
en viktig oppgave a bevare grgnne landskaper. Hgyre
vil sikre sammenhengende grgnne strukturer og mg-
teplasser i fortettede omrader.

Samferdsel

Ullensaker vil vokse med naermere 11.000 innbygge-
re de neste 7 arene — en slik vekst krever god infra-
struktur. Mange pendler allerede i dag til arbeid og
skole, veksten vil legge press pa dagens innfartspar-
kering. Hgyre vil allerede na arbeide for videreutvik-
ling av innfartsparkeringene, flere matebusser og
gang- og sykkelveier til kollektivknutepunktene.



Oppvekst

Hayre gnsker et godt oppvekstmiljg i kommunen.

Dette vil vi oppnd ved & ha et godt og variert barnehage-
tilbud, en best mulig skole som er tilpasset hver enkelt
elev og gode fritidstilbud for barn og unge. Hayres mdil
er & gi elevene mulighet til & realisere sine evner til det
fulleste ved & skape Iceringsglede og mestringsfolelse.
Hayre mener tidlig innsats for elever som trenger dette

er en viktig del av dette.

Hgyre vil skape en barnehage, skole og et fritids-
tilbud som gir elevene vare trygge rammer og de
ngdvendige ferdighetene som skal til, slik at de kan
realisere drgmmene, evnene og ambisjonene sine.
Det er viktig for Hgyre at bostedsadressen og den
sosiogkonomiske bakgrunnen til elevene ikke skal
holde dem tilbake. For & oppna dette er det viktig at
kommunen som skoleeier legger til rette for at det
er et godt laeringsmiljg, og at laerere og ledelse ved
skolene har relevant kompetanse.

For & gi barn og unge i Ullensaker en mulighet til & bli
den beste versjonen av seg sely, er det viktig at man
har et helhetlig Igp fra barnehage og helt til elevene
har fullfgrt videregaende opplaering. Det viktig med
gode overganger mellom barnehage, skole og ung-
domsskole, slik at man forhindrer frafall nar elevene
skal videre til videregdende oppleering.

Hoyre gnsker & stgtte opp om familielivet og gi
familiene mulighet til & organisere egne liv. Familien
er samfunnets viktigste sosiale fellesskap, og det
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Jeg gleder meg til
& gd pa skolen
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offentliges oppgave er & stgtte opp under familiene,
ikke & styre dem. Det er viktig & anerkjenne mangfoldet
i familielivet og gi barn og familiene gode oppveksts-
vilkar. Menneskets egenverdi, valgfrihet og selv-
respekt star sentralt i Hgyres familiepolitikk.

Barnehage
Barnehagen er et barns fgrste mgte med utdannings-
Igpet. Ullensaker kommune som oppdragsgiver star
ansvarlig for god kvalitet pa barnehagene vare. Det er
viktig at kommunen stiller tydelige krav, blant annet
til kompetansemiljg i barnehagene. Barna skal leere
gjennom lek og fa stimulert deres naturlige nysgjer-
righet, samtidig skal barnehagen skal veere en trygg
omsorgsarena.

Hgyre vil satse mer pa tidlig innsats; spesielt
for barn med leerevansker. Godt sprak og god sosial
kompetanse er grunnleggende ferdigheter det er

3.135 barn
mellom 1-5 ar
i 2030

vy
2.500 barn

viktig & ha med seg nar man begynner pa skolen.
Det er derfor viktig at Ullensaker har full barnehage-
dekning for & gjgre overgangen mellom barnehage og
skole lettere, spesielt med tanke pa at Ullensaker har
et stort antall flerkulturelle innbyggere. Det er ogsa
viktig at de pedagogiske stillingene i barnehagene er
besatt av fagleert personell, og kommunen ma derfor
intensivere rekrutteringen av pedagogiske ledere og
annet personell med relevant kompetanse, samt gi
gode muligheter for etter- og videreutdanning.

Alle barn er ikke tilknyttet barnehage og familier
kan oppleve utfordringer i pavente av barnehagestart.
Et godt smabarnstilbud er like viktig for barna som
for foresatte. Vi er forskjellige, og dagens barnehage-
tilbud passer ikke for alle. Inkludering, tilrettelegging
og integrering er viktige omrader for barn og voksne.

635 barn i Ullensaker kommune
vil med dagens barnehagekapasitet sta
uten barnehageplass i 2030 (om sju ar)

» De siste 7 arene, frem til 2030
har Ullensaker kommune
behov for 635 nye
barnehageplasser

» Ullensaker Hgyre vil gi
foresatte trygghet for at det
er full barnehagedekning i
var kommune

635 barn

MED barnehageplass UTEN barnehageplass

Ullensaker Hoyre vil:

» Ha full barnehagedekning ved a opprettholde
valgfriheten og fleksibiliteten i barnehage-
tilbudet mellom offentlige og private

barnehageplasser
Etablere apen barnehage pa Jessheim og Klgfta

Fokusere pa tidlig innsats som ngkkel til
mestring og bedre laering, og bekjempe sosial
ulikhet og utenforskap
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Styrke arbeidet med sprakopplzering til alle
barn i fgrskolealder, men med spesielt fokus
pa barn med fremmedspraklig bakgrunn
Sikrer god overgangen fra barnehage til skole
Fortsette arbeidet med & oppfylle kravene til
pedagogiske stillinger i barnehagene
Fortsette arbeidet med etter- og
videreutdanning av ansatte i barnehagene




Resultatene fra nasjonale praver 2020 viser at
Ullensaker er over snittet i barneskolen, men at

ungdomstrinnet ligger under landsgjennomsnittet.

Skole og SFO

Hgyre vil jobbe for at Ullensakerskolen skal vaere den
beste skolen. Ullensakerskolen skal vaere en skole
med et godt laeringsmiljg, funksjonelle skolebygg,
kvalifiserte og engasjerte leerere, og stort fokus pa
mestringsfeglelse og laeringsutbytte. Alle elevene skal
ha like muligheter.

| Ullensakerskolen skal elevene mgte kvalifiserte
leerere og skoleledere. Lzereren er den som har stgrst
betydning for elevens lzering, og det er derfor viktig
at laererne far muligheten til & bygge pa kompetansen
sin med etter- og videreutdanning, og dermed apne
for flere karrieremuligheter.

Aktive barn er viktig for bade fysisk og psykisk
helse, det er derfor viktig & serge for at barna far
muligheter til & veere aktive og bevege seg ogsa
utenfor skoletiden.Hgyre @nsker et mer variert
SFO-tilbud. Det kan vaere idrettslag, frivillige organi-
sasjoner eller andre interessegrupper som allerede
tilbyr aktiviteter og som kan samarbeide med SFO.
Ved & samarbeide med slike grupper kan SFO tilby
et bredt spekter av aktiviteter som appellerer til ulike
interesser og behov. SFO er en arena for & skape
band og vennskap mellom barna gjennom felles
aktiviteter og sosialt samveer. Ved & skape et inklu-
derende og trygt miljg kan SFO bidra til & gke trivsel
og forebygge mobbing.

Ungt Entreprengrskap

Det er viktig & satse pa yrkesfag og innovasjon tidlig i
skolelgpet. Ved a inkludere Ungt Entreprengrskap (UE)
i leeringsplanen allerede pa barneskolen vil vi motivere
elevene til & vaere kreative og tenke nytt, i tillegg
vil de fa en bedre forstaelse for og kunnskap om
naeringslivet i kommunen. Ved & gi barn og ungdom
mulighet til & engasjere seq i utfordringer og mulig-
heter lokalt og regionalt, vil de allerede i tidlig alder
bidra til verdiskaping i sitt eget naermiljg.

UE Program

1.-7. trinn

Vare familier

Vart lokalsamfunn
Smart

Ullensaker Hogyre vil:

>

Innfgre fritt skolevalg pa tvers av
skolekretsene

At leeringsutbyttet i Ullensaker skal vaere
minst pa niva med Akershus-gjennom-
snittet i alle fag

Fortsette & satse pa leererne gjennom
styrket etter- og videreutdanning.

Legge til rette slik at lzererne kan fa bruke
sin kompetanse

Synliggjere bade styrker og svakheter i
Ullensakerskolen gjennom gode eley,
foreldre og lazererundersgkelser som
offentliggjgres

Styrke kompetansen pa skoleledelse

Sikre at alle elever skal ha leert & svgmme
nar de har gatt ut av 4.trinn.

Sikre tilbud til evnerike elever via
forsering av fag, slik at talentene opplever
Ullensakerskolen som en god personlig
utviklingsarena

Jobbe for et mere variert og aktivt SFO-
tilbud sammen med ulike interessegrupper,
organisasjoner, lag og foreninger
Inkludere Ungt Entreprengrskap i
barneskolen og styrke det ytterligere i
ungdomsskolen

Hayere
utdanning

Student bedrift
Innovasjonscamp
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Skolekapasitet

Ullensaker har hatt en enorm vekst siden flyplassen
apnet i 1998, noen flytter inn og noen ut, men i alt
har kommunen en vekst pa ca. 1.000 nye innbyggere
hvert ar. For 8 mgte veksten fremover har kommunen
rundt 20.000 boenheter ferdigregulert, under
behandling eller planlagt.

En slik vekst pavirker skolekapasitet og -struktur.
Hgyre mener det er klokt i videre planlegging av skole-
struktur & ta med erfaringene fra de nye skolene
vi har bygd de siste 25 arene. Samtidig som vi ser
hvordan eldre skoler har utviklet seg, i en tid hvor
urbaniseringen endrer lokalmiljget rundt skolen.

Skolens primeaeroppgave er & vaere det beste
leeringsmiljget for barn og unge, og et godt arbeids-
miljg for ansatte. Dagens skole er ogsa en viktig arena
i hvert sitt lokalmiljg. Det gnsker Hgyre & videreutvikle.
| tillegg til egen utvikling, gnsker Hgyre & la oss
inspirere av hva andre skoleeiere gjgr for en mer
beerekraftig utvikling. Hgyre mener gkt laeringsut-
bytte, folkehelse og tverrfaglighet er viktige faktorer.
Tjenesteinnovasjon i skolen mener vi skjer best i
fellesskap med andre sektorer av kommunen,
frivilligheten og arbeidslivet. Det kan ogsa pavirke

skolestruktur og skolens ulike laeringsarenaer.

Fagskole

Fremover vil flere yrkesaktive sette seg pa skolebenken
igjen for ny kunnskap, samtidig opplever flere av oss
livssituasjoner der utdanning lettere lar seg kombinere
med andre ting. Naeringslivet pA Romerike trenger
kunnskapsrike og oppdaterte fagfolk. Hgyre vil gjgre
det lettere for voksne a lzere hele livet.

Fagskolene er en viktig del av utdanningstilbudet.
Jessheim er en by med alle forutsetninger til & veere
et veldig godt vertskap for bade campus, fagskole,
leerere og elever. Mange fagarbeidere bade gnsker
og har behov for kompetanse utover fagbrev, og
arbeidslivet etterspgr i stor grad slik kompetanse.
Fagskolene er ogsa viktige for & na malet om at flere
skal kunne leere hele livet.

Ullensaker Hoyre vil:

» Videreutvikle et tettere samarbeid med
naermiljget, frivilligheten og arbeidslivet

Sikre at det er tilstrekkelig kapasitet ved
kommunens skoler slik at vi holder tritt
med framtidig befolkningsvekst

Bidra til mangfold og valgfrihet i skoletilbud

ved 4 tillate at ogsa private aktgrer kan
etablere skoler i kommunene
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Tidlig innsats

Det er mye som gar bra i Ullensakerskolen, men vi
har fremdeles noen utfordringer vi ma fa orden pa.
Det er mange elever som ikke kan lese og regne godt
nok, noe som far store fglger nar elevene skal ga
videre i utdanningslgpet. Ved raskt a identifisere
barn og ungdom som sliter, vil det bli lettere a
tilby intensiv trening i fagene og vi vil oppleve mindre
frafall.

Tidlig innsats er viktig ogsa for evnerike barn, og
i Hgyre mener vi det er viktig & gi denne gruppen
tilrettelagt undervisning tidlig i skolelgpet for at
disse skal oppleve mestring.

Vi ma styrke felles forstaelse for verdien av
mangfold, der tidlig innsats er viktig for det sosiale
miljget i barnehagene og skolene vare. Ved a ha
nulltoleranse for mobbing og innfgre rosa kompetanse
i skole- og barnehage, vil vi gke elevenes forstaelse
og skape et bedre skole- og barnehagemiljg hvor alle
far rom til & veere den de vil.

Mestring og okt selvfglelse

Hgyre gnsker a innfgre Ungjobb, a tilby ungdommer
i alderen 14-19 ar ferie- og deltidsjobber. Ungjobb
kan veere et viktig tiltak for ungdommer til & gke sitt
leeringsutbytte.

Ungdom i jobb vil kunne laere seg grunnleggende
arbeidsferdigheter som & kommunisere med kunder
og kolleger, administrere tidsplaner og handtere
konflikter. | tillegg vil en jobb hjelpe ungdommene
a gke sin selvstendighet og ansvarsfglelse. Alle
elementer er viktig erfaring og vil komme til nytte i
skolehverdagen.

Et eksempel: En sommerjobb som krever mate-
matikkferdigheter hjelpe elever & styrke sin matte-
matikkunnskap, og gi dem en mer praktisk forstaelse
av hvordan matematikk kan brukes i det virkelige liv.
Ferie og deltidsjobb kan vaere en nyttig mate for
ungdommer a utvide sin erfaring og leering utenfor
klasserommet. Det kan ogsa hjelpe dem a utvikle
god arbeidsmoral og gke deres evne til & handtere
utfordringer og problemer pa en konstruktiv mate.

Ullensaker Hoyre vil:

» Bidra til at det etableres en fagskole
sentralt pa Jessheim, slik at flere elever
og yrkesaktive kan ta hgyere yrkesfaglig
utdanning i regionen




D

Et alvorlig tilfelle er ett for mye, og vi md
sammen forbygge at barn og unge ikke involveres
i ungdomskriminalitet.

Ungdomsmiljget i Ullensaker
Ungdomsundersgkelsen i Ullensaker kommune viser
at de unge stort sett har det veldig bra her hos
oss. Likevel ser de som jobber med barn og unge i
Ullensaker at det er en del utfordringer i ungdoms-
miljgene.

Utfordringene knytter seqg i stor grad til sosiale
medier, utagering og vold, samt narkotikabruk.

Selv om majoriteten av Ullensakers ungdommer
aldri blir involver i kriminalitet, kan belastningen
bli stor for de det gjelder, bade ungdommen sely,
deres familie og ikke minst for de som utsettes for
kriminelle handlinger. Prisen bade for gjernings-
person og offer kan i ytterste konsekvens bli bade
skader, traumer, utenforskap og utrygghet. Alvorlig
ungdomskriminalitet koster samfunnet mye i
kroner og gre.

Et mal ma veere & redusere forekomsten av
risikofaktorer i ung alder, og samtidig styrke de
beskyttende faktorene som gjgr at barn og unge ikke
utsettes for eller blir utgvere av ungdomskriminalitet.

Ullensaker Hgyre vil:

» ldentifisere barn og ungdom som sliter med
norsk og matematikk raskt, slik at disse kan fa
intensiv trening i fagene

> Sikre at leksehjelp i regi av skolen utfgres av

fagleerte

» Etablere nye arenaer for leksehjelp utenfor
skoletiden

» Styrke tverrfaglig samarbeid mellom barnehage,
skole og PPT for gkt leeringsutbytte

» Tilby digital skolehelsetjeneste og skolepsykolog

Ullensaker Hgyre vil:

> Legge til rette for god samhandling
mellom forebyggende aktgrer innenfor
ungdomsmiljg
Tilgjengeliggjere gode lavterskeltilbud for
barn og foreldre med kort ventetid, som
ogsa kan oppsgkes ved behov uten avtale,
for rad og veiledning

Styrke lokal kunnskap og engasjere lokale
aktgrer blant annet frivilligheten,
naeringsliv etc.

Legge til rette for en god rusforebyggende
tilnaerming pa arenaer der barn og unge
opptrer

Bidra til godt opplyste foreldre med
kunnskap om ungdomskriminalitet, trender
og utfordringer slik at de kan veilede sine
unge inn i voksenlivet

Styrke sosiale band mellom foreldre i
naermiljgene slik at de sammen kan hjelpe
hverandre a forebygge ungdomskriminalitet
Fa flest mulige barn og unge med pa
organiserte fritidsaktiviteter

Styrke barns sosiale miljger, bade innen
idrett og kultur, slik at de kan tilbys
inspirerende miljger uten rusmidler

» Innfgre Ungjobb i Ullensaker

» Ha nulltoleranse for mobbing og trakassering
i Ullensakerskolen

» Markere Ullensaker kommune som et
regnbuefyrtarn og inkludere rosa kompetanse
i opplaeringen

» Sikre et trygt og godt leeringsmiljg i
Ullensakerskolen

Muligheter for alle - Ullensaker Hayre - 9



UngJobb

Hoyre gnsker & tilby
ungdom i alderen 14-19

ar lennet arbeid i ferier og
deltid. Hoyre vil se og lcere
av arbeid som gjores i
andre kommuner med
stor suksess.

Ungdomsjobber er et viktig tiltak for a gi unge
mennesker ungdoms- og videregaende skolealder
muligheten til & fa jobberfaring og en god introduksjon
til arbeidslivet. For mange unge er det vanskelig a
komme seg inn pa arbeidsmarkedet pa egen hand.
Ofte gar jobbene via familie og bekjente og mange
unge mangler et nettverk inn i arbeidslivet. Dette kan
gjgre det spesielt utfordrende for unge under 18 ar &
skaffe seg en feriejobb.

Gjennom ungdomsjobber far unge muligheten til
& utvikle ferdigheter og leere om arbeidslivet pa en
trygg og stgttende mate. Det kan hjelpe dem med &
fa en bedre forstaelse for arbeidslivets forventninger
og krav, og gi dem verdifulle erfaringer som kan veaere
til nytte senere i karrieren. Ungdomsjobber kan ogsa
gi dem inspirasjon til videre utdanning.

En annen fordel med ungdomsjobber er at det
gir unge muligheten til & tjene penger og veere gko-
nomisk uavhengige. Dette kan gi dem en fglelse av
selvstendighet og ansvar, samtidig som de laerer a
handtere gkonomien sin pa en fornuftig mate.

Jobbene som tilbys skal veere meningsfulle og
gi ny kunnskap. Det ma vaere et mangfold av ulike
jobbtilbud fra kommunens egne tjenestesteder som
sykehjem, bibliotek, barnehager og forskjellig grgnt-
og vedlikeholdsarbeid, til ulike private bedrifter.
| Oslo ser man at arbeid i butikk, kiosk, kafe og med
forskjellige arrangementer er populeert.

Arbeidet finansieres gjennom kommunens budsjett,
statlige Ignnsmidler samt tilskudd fra organisasjoner
og bedrifter. Som arbeidsgiver slipper man gjennom-
fare rekrutteringsprosessen for ferie eller deltidsjobber,
skrive arbeidsavtaler eller utbetale lgnn, dette gjar
kommunen. Det gjgr det mye enklere ogsa for sma
bedrifter a kunne til jobb til denne aldersgruppen.

Ullensaker Hoyre vil:

» Sikre oppstart av UngJobb med
200 sommerjobber 2024
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God helse hele livet

Alle har vi et ansvar for egen helse. Det offentlige skal
sikre hjelp, omsorg og medisinsk behandling nar vi
trenger det. Hayre vil sikre en helse- og omsorgstjeneste
som er forutsigbar. Hayre vil arbeide for at det forbyggende
og helsefremmende arbeidet skal foregd, uavhengig av
alder, innenfor all offentlig virksomhet, i samarbeid med
ideelle og private aktgrer. Hayre skal legge til rette for
og stimulere til deltakelse i helsefremmmende aktiviteter
gjennom ncermiljganlegg, idrett, friluftsliv og allsidige
kulturelle tilbud, sammen med interesseorganisasjoner
og lokale lag - organisert og uorganisert.

Alle har vi et ansvar for egen helse. Det offentlige skal
sikre hjelp, omsorg og medisinsk behandling nar vi
trenger det. Hgyre vil sikre en helse- og omsorgs-
tjeneste som er forutsigbar. Hgyre vil arbeide for at
det forbyggende og helsefremmende arbeidet skal
forega, uavhengig av alder, innenfor all offentlig virk-
somhet, i samarbeid med ideelle og private aktgrer.
Hgyre skal legge til rette for og stimulere til deltakelse
i helsefremmende aktiviteter gjennom naermiljg-
anlegg, idrett, friluftsliv og allsidige kulturelle tilbud,
sammen med interesseorganisasjoner og lokale lag
- organisert og uorganisert.

God fysisk og psykisk helse er en forutsetning
for & leve et godt liv. Fysisk aktivitet forebygger og
utsetter funksjonsnedsettelser, og effekten av fysisk
aktivitet er like god hos eldre som hos yngre. Vi ma
foreskrive trening pA samme mate som vi foreskriver
medisin.

Kommunen har en vekst av innbyggere med
sammensatte sykdommer, som vil kun kreve mer
av _kommunens tradisjonelle pleie- og omsorgs-
tjenester om vi ikke evner & tenke nytt. Her gnsker
Hoyre & styrke forebyggende tjenester der riktig
kosthold, aktivitet og gode mgteplasser gir innbyggerne
gkt livsmestring og stgrre kontroll over egen helse.

Lavterskeltilbud

Hoyre mener at lavterskeltilbud skal inngd som
en del av kommunens helse- og omsorgstilbud.
Lavterskeltilbud kjennetegnes ved at brukere ikke
trenger henvisning eller timebestilling for & oppsoke
det. Lavterskeltilbud tiltrekker seg ofte brukere som
ellers ville hatt problemer med & benytte tradisjonelle
helse- og omsorgstilbud. Det bidrar til at alle bruker-
grupper far et godt tilbud.

D

Hoyre vil satse mer pd forebyggende
tjenester, tidlig innsats er helt avgjerende
for & redusere sosiale problemer.
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Ullensaker Hgyre vil:

» Utarbeide en handlingsplan for &
forebygge og redusere ensomhet, integrering
og inkludering
Etablere flere lavterskeltilbud og
mgteplasser for mennesker som er
ensomme eller har lettere psykiske
helseutfordringer

At private og ideelle organisasjoner skal

fa muligheten til & bygge ut og utvikle

et godt og differensiert lavterskeltilbud for
blant annet mennesker med rusavhengighet,
psykiske utfordringer, demens og
utviklingshemming

Sammen med lag og foreninger utvikle nye
og tidsriktige mgteplasser for personer i
alle aldere

Ullensaker Hoyre vil:

» Jobbe tverrfaglig for a sikre raskere og
mer effektiv hjelp der det trengs

» Bidra til et sterkere samarbeid mellom
familien og kommunens tjenester

» Fortsette & satse pa miljgarbeidere/
-terapeuter i skolen

» Sikre avlastningsboliger og bolig med
bistand for barn

» Etablere en barnekoordinator

12 - Ullensaker Hgyre - Muligheter for alle

Forebyggende helse barn og unge

Hgyre vil skape muligheter for alle barn og unge i
Ullensaker. De skal vokse opp og bli den beste utgaven
av seg selv. Tidlig innsats er ngkkelen til mestring,
styrket helse og bedre laering. Hgyre vil prioritere
tidlig innsats for & bekjempe sosial ulikhet og uten-
forskap, og leve gode liv hele livet.

Skole og barnehage er arenaer for mestring av
det livet du lever akkurat na, og steder du skaper
muligheter for fremtiden. De mdgter trygge, tydelige
og omsorgsfulle voksne. Alle barn og unge skal hgre
til, og fale en trygg inkludering i sitt neermiljg, stedet
for et baerekraftig, aktivt og skapende liv.

Hele Ullensaker ma bidra sammen for a realisere
nullvisjonen for utenforskap. Familien, nzermiljget,
kommunen, frivilligheten og neaeringslivet ma jobbe
godt sammen. Hgyre vil legge til rette for det gode
samarbeidet om og rundt vare unge.

Arbeid, ytelser og utenforskap

De stgrste forskjellene i samfunnet er mellom de som
har en jobb og de som star utenfor. | Ullensaker star
naermere 700 personer i arbeidsfgr alder helt utenfor
arbeidslivet. Dette er fgrst og fremst en utfordring for
den enkelte. Arbeid og livskvalitet henger sammen.
Arbeid skaper fellesskap, deltakelse og inkludering.
Vi kan alle bli syke, og noen opplever ogsa a bli sa
syke at de ikke kan jobbe i det hele tatt.

Utenforskap, ulikhet og fattigdom skyldes ofte
tunge, bakenforliggende arsaker som rus og helse-
problemer, manglende skolegang og integrering og
at man ikke har jobb. Vi ma sgrge for at alle fullfgrer
skolen med grunnleggende ferdigheter, og ruste opp
kompetansen til de som har falt i fra.

For & sikre velferden ma flere jobbe mer og sta
lenger i arbeid. Det skal lgnne seg & jobbe. Samtidig
ma vi s@rge for at de som trenger det, far rask og tett
oppfelging for & komme inn i eller tilbake til arbeids-
livet, eller sikres en anstendig stgnad til livsopphold.

Det er for mange unge som er ufgre eller star uten
arbeid eller utdanning. Hgyre mener det viktigste
vi kan gjgre for a inkludere flere unge i arbeidslivet,
er a sikre at flere fullfgrer skolen. De unge har blitt
hardt rammet av koronapandemien. Jo lenger man
blir stdende utenfor arbeid og utdanning, jo starre er
sjansen for at man aldri kommer seg inn.

Aldersdiskriminering rammer mange arbeidsfgre
50+. Antall arbeidsfgre vil bli eldre med arene, vi
kan derfor ikke utestenge eldre arbeidstakere slik
arbeidsmarkedet vil se ut fremover.



Ullensaker Hgyre vil:

» Prioritere unge hos Navy, sikre tettere
oppfelging av unge uten jobb eller utdanning
og satse pa aktiviteter som gir
arbeidserfaring og kompetanse.

> Sgrge for at personer som mottar
arbeidsavklaringspenger, far rask og tett
oppfelging for raskere a kunne avklares for
arbeid, aktivitet eller ngdvendig
inntektssikring ved ufgrhet

> Oke antallet leereplasser, ogsa for personer
med tilretteleggingsbehov

» At Ullensaker kommune skal vaere en
arbeidsgiver mot aldersdiskriminering

» At personer med nedsatt funksjonsevne
skal ha like muligheter som funksjonsfriske

» Tilby pensjonert helsepersonell
engasjement innen omsorgssektoren

6,7% Husholdninger bor trangt
14% Husholdninger er lavinntekt
2,5% Av befolkningen mottar sosialhjelp Ullensaker Hoyre vil:

6,5% Nedsatt arbeidsevne
Etablere Ung Arena, et lavterskeltilbud for

barn og ungdom med fokus pa psykisk
helse

Etablere Fact-team for personer med
alvorlige psykiske lidelser

Styrke psykologkompetansen i
kommunens ledelse- og planarbeid

Legge til rette for erfaringskonsulenter
Sikre en god oppfalgning av pakkeforlgp i
rus- og psykiatriomsorgen

Etablere bedre botilbud for rusavhengige
Sikre videre drift av Fontenehuset

SSB Ullensaker tall 2022

Tre ganger s mange av dem som opplever at de
har darlig helse, opplever ogsé ensomhet. Kvinner er
mest ensomme. Darlig helse kan fgre til mer ensomhet,
og falelse av ensomhet kan gi darlig helse. Men ensomhet
kan ogsa fore til redusert helse, bade fysisk og psykisk.

Ensomhet kan gi depresjon, sgvnlgshet, spenninger,
angst og fortvilelse (SSB). Det er de yngste under
24 &r og de eldste over 80 ar som i sterst grad
oppgir & fole seg ensomme (Rade Kors%.
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Ullensaker Hgyre vil:

>

Satse mer pa forebyggende tiltak som
sunn livsstil, med et sunt kosthold og
regelmessig fysisk aktivitet

Styrke tilbudet innenfor kvinnehelse,
herunder bedre tilgangen til prevensjon
og seksuell helsehjelp

Styrke samarbeidet med allerede etablerte
aktgrer som for eksempel Femini og
Spesialistsenteret for kvinner pa Jessheim

Pke bevissthet og informasjon om
kvinnehelse blant helsepersonell og
befolkningen generelt

Styrke tilbudet innenfor psykisk helse,
spesielt med tanke pa & bedre forebygging
og behandling av mentale lidelser som
rammer kvinner i stgrre grad enn menn

Bedre tilgangen til helsetjenester for
kvinner i utsatte grupper, som for eksempel
kvinner med lav inntekt eller
innvandrerbakgrunn

Ullensaker Hgyre vil:

Ha nevrokoordinator som sammen med
kreftkoordinator bidrar til & hjelpe pasienter
og pargrende

Bygge flere tilpassede boliger med bistand.

Utvikle et bedre dagtilbud tilpasset
mennesker med utviklingshemming
og/eller funksjonsvariasjon

Tilby innbyggere med funksjonsvariasjon
et godt tilbud for hverdagsrehabilitering
og -habilitering i eksisterende idretts
anlegg, og ansette idrettspedagoger og
fysioterapeuter med kompetanse pa

re- og habilitering

Lage en plan for hvordan kommunen kan
forbedre seg pa a ivareta den gkende
andelen av unge og eldre med seerskilte
behov for omsorgs- og velferdstjenester
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Mental helse

Ensomhet, rus og psykiske lidelser er blitt en stor
del av kommunens helseutfordring. Stgrre apenhet
om mental helse viser med full tyngde behovet for a
styrke bredden og kompetansen i folkehelsearbeidet.
Mennesker i alle aldersgrupper kan bli utsatt for
psykisk utfordringer, og unge mennesker er spesielt
sarbare. Hgyre mener tidlig innsats er spesielt viktig
i skole og barnehage for & sikre mestring og fore-
bygge psykiske lidelser. Hayre vil gjgre det enklere
for alle a ta kontakt for helsehjelp.

Hgyre vil bidra til & styrke satsingen pa psyko-
logkompetanse i arbeidet med kommuneplaner og
strategier i Ullensaker kommune. Hgyre mener at det
vil veere et viktig bidrag for a styrke det overordnede
folkehelsearbeidet i kommunen.

Kvinnehelse

Flere sykdommer og lidelser rammer kvinner i stgrre
grad enn menn. Dette skyldes bade biologiske og
sosiale faktorer. Sykdommer og lidelser som rammer
kvinner i stgrre grad enn menn er brystkreft, livmor-
halskreft, osteoporose, autoimmune sykdommer
som lupus og revmatoid artritt, og mentale lidelser
som angst og depresjon.

Mange kvinner opplever helseproblemer som fgl-
ge av graviditet, fédsel og overgangsalder. Det er derfor
viktig at kvinnehelse settes pa dagsordenen og at
kommunens helseapparat sammen med private
aktgrer sgker mer kunnskap som kan bedre forebygging,
diagnostisering og behandling av kvinnespesifikke
helseproblemer.

Hjernevennlig Ullensaker

En av tre vil i Igpet av livet oppleve a fa en hjernesykdom.
For mange kommer denne fgrst i hgy alder, slik som
demens, mens det for noen er medfgdt eller gjor seg
gjeldende i ung alder.

Siden helsevesenet vart lykkes i a redde liv, har
kommunen et enda stgrre ansvar for a tilby tjenester
som balanserer rettighetene til mennesker med hjer-
nesykdommer. Det er derfor viktig at innbyggerne
i Ullensaker har et aktivitetstilbud uansett hvilken
funksjonsvariasjon man har. Ved a tilby aktiviteter
som er tilpasset ulike funksjonsvariasjoner vil man
gi livet innhold, mestringsfglelse og livsglede.

Det er viktig at Ullensaker ivaretar og tilrettelegger
for innbyggere med hjernesykdommer. Alle har rett
til den samme omsorgen og tilretteleggingen som
gjgr at de blir fullverdige medlemmer av samfunnet
og kan ha god livskvalitet.

Demensvennlig Ullensaker

De aller fleste kjenner noen eller har noen i familien
som er rammet av demens. Hgyre vil legge til rette
for at de som blir rammet av sykdommen og deres
pargrende kan fa en sa god omsorg som mulig. Det
handler om kvalitet, verdighet og muligheten for
deltakelse og mestring i hverdagen; hjemme eller pa
institusjon.



Ullensaker har fortsatt en ung befolkning og andelen
personer som er rammet av demens ligger under
landsgjennomsnittet. Men demens kan ramme unge
mennesker helt nede i 30 arsalderen. Forskere mener
at vi i lgpet av 20 ar har dobbelt s& mange med
demens. Det blir trolig var stgrste helseutfordring,
stgrre enn korona og kreft. Vi ma skape et mer
demensvennlig samfunn og gke kunnskapen om
demens. | Ullensaker ma vi sikre de som allerede er
rammet av demens far et verdig tilbud og planlegge
for gkende vekst for denne pasientgruppen.

Alle har krav pa fastlege

For de som har fastlege opplever flere at det tar lang
tid & fa time. Risikoen for at fastlegger slutter eller
blir syke pa grunn av hgyt arbeidspress gker. | en
vekstkommune som Ullensaker der samtlige fastleger
har lange venteliste, ma vi tenke nytt.

Digitalisering og velferdsteknologi

Teknologi utvikles i et raskere tempo enn tidligere.
Det gir nye muligheter for a sikre bedre tjenester
til flere, raskere helsehjelp og styrket forebygging.
For & mgte behovene i omsorgssektoren, ma teknologi
tas i bruk der det er mulig. Det vil ogsa kreve at
Ullensaker kommunes ansatte har rett kompetanse
for & kunne hente ut gevinsten ved bruk av velferds-
teknologi.

Ullensaker har allerede et topp moderne helsehus
og en plattform for velferdsteknologi som viser at vi
mener alvor. Vi skal fortsette arbeidet med a benytte
teknologi for & sikre en raskest mulig utvikling av
baerekraftig velferd i Ullensaker.

Teknologien skal forst og fremst frigjgre
ressurser til forbedret kvalitet, fjerne tidstyvene som
reduserer kontakten mellom mennesker og gi gkt
trygghet. Teknologien skal sette kommunen bedre i
stand til & levere en helse, omsorg og velferd som har
baerekraft langt inn i fremtiden. Det skal gi oss flere
varme hender i omsorgen.

Samspillet mellom menneske og teknologi er
viktigere enn noen gang. Digitalisering gir muligheter
og nye mater & delta i samfunnet pa. Samtidig
skaper det utfordringer nar flere ikke klarer & henge
med i utviklingen.

Ullensaker Hgyre vil:
» Styrke kompetansen pa demens til kommunale

ansatte innen helse og omsorg
> At det skal gjennomfgres en bruker og

pargrendeundersgkelse innenfor demens
» Styrke dagrehabilitering og aktiviteter for
personer med demens
> Bygge demenslandsby og bofellesskap
for personer med demens

801

personer

med demens
523 (80+ 548 personer)
personer
med demens

(80+ 312 personer)

ar 2020 ar 2030

Kilde Demenskartet.no

Ullensaker Hgyre vil:

» Se og laere av kommuner som har endret
rammebetingelsene for fastlegene, slik
at det blir mer attraktivt & veere fastlege
i Ullensaker

> | samarbeid med fastlegene etablere
gode vikarordninger som ivaretar sykdom,
permisjon og videreutdanning for
fastlegene

> Legge til rette for at flere gnsker a etablere
seg som fastlege i kommunen

» Utvikle gode mgteplasser for personer med
demens for utveksling av erfaringer og
gjensidig stgtte

» Benytte Ullensaker Demensforening som
hgringsorgan

» At pargrende skal inkluderes
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Partnerskapsmotet Strategisk

samarbeidsutvalg

Politisk og administrativ
toppledelse i kommuner  Administrativ og faglig
ledelse i kommuner og

helseforetak.

og helseforetak.

De fleste av oss
gnsker & leve mest

mulig selvstendig, uten

starre innblanding fra
det offentlige.

Ullensaker Hoyre vil:

» Sikre riktig kompetanse og opplaering hos
ansatte som gir teknologiske gevinster i
form av mer tid

» Forebygge og redusere digitalt utenforskap,
felge opp og videreutvikle strategien
«Digital hele livet» med en handlingsplan

» Stette frivillige organisasjoner som
jobber for a hindre digitalt utenforskap,
for eksempel Seniornett
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Mer samarbeid mellom kommune-

og spesialisthelsetjenesten

Pasientene skal ikke oppleve & veaere kasteballer mellom
sykehus og kommuner. Solberg-regjerningen
vedtok en ny Nasjonal helse- og sykehusplan for
2020-2023. Denne setter spkelys pa sterkere samar-
beid mellom kommunen og sykehusene; helsefelle-
skap. Helsefelleskapene skal prioritere fglgende fire
pasientgrupper. Barn og unge, personer med alvorlige
psykiske lidelser og rusavhengighet, skrgpelige eldre
og personer med flere kroniske lidelser.

Aldersvennlig Ullensaker

Et aldersvennlig samfunn er nar vi legger til rette for
at enkeltpersoner bruker sine ressurser i mgte med
alderdommens muligheter og utfordringer. Hgyre
mener at alle eldre skal f& bidra. Det forutsetter at
eldre far verktgyene til & vaere digitale brukere, blir
inkludert i arbeidslivet og lokalsamfunnet, og far
muligheten til kompetansepéafyll. Men nar helsen
svikter er det viktig med gode hjelpe- og omsorgstilbud.

God fysisk og psykisk helse er en forutsetning for
a leve et godt liv. Mange eldre er ensomme og flere
fgler seg utrygge hjemme. Hgyre mener at alle eldre
skal oppleve en trygg, aktiv og verdig alderdom som
er tilpasset den enkelte, og som tar hgyde for at eldre
er forskjellig og har ulike behov. Malet er at alle eldre
skal fa bedre hjelp og stgtte til & mestre livet.

Vi ma tenke nytt om boformer. Kartlegging og
tilpasning av bosituasjon og gkt bruk av velferds-
teknologi er viktige forutsetninger for a leve livet
mest mulig selvhjulpen. Nar vi bygger nye boliger for
eldre ma vi bort fra tanken om at eldre skal bo i ut-
kanten av sentrum og kun sammen med andre eldre.

Solberg-regjeringen la frem kvalitetsreformen
«Leve hele livet» som handler om de grunnleggende
tilbudene til eldre som mat, aktivitet og fellesskap,
helsehjelp og sammenheng i tjenestene. Kvalitetsre-
formen ma fglges opp og videreutvikles i kommunene.

Ullensaker Hgyre vil:

> Serge for at politiske og administrative
ledelse i Ullensaker er en aktiv partner i
samarbeidet, og at samhandlingsavtaler
med Ahus fglges opp der pasientens

behov er i fokus

> Arbeide for at Cathinka Guldbergs Sykehus
og Ahus Gardermoen (tidligere LHL) blir et
lokalt sykehus for innbyggerne pa
Romerike



De fleste eldre bor hjemme og

flere bor hjemme lenger
Eldre som mottar tjenester i hjemmet skal oppleve
trygghet, trivsel og kvalitet i tjenestene. En viktig
forutsetning er en god hjemmetjeneste. Hgyre vil
sld sammen praktisk bistand i hjemmet og hjemme-
sykepleie, disse tjenestene skal ytes av faste team
som sikrer stgrre fleksibilitet og at eldre og pargrende
far faerre helsepersonell & forholde seg til.

Befolkningsvekst eldre
5000

Sykehjem med aktivitet og fellesskap

Vi ma fglge behovet for heldggns omsorgsplasser
i kommunen i takt med at det blir flere eldre med
sammensatte behov. Hgyre er opptatt av at syke-
hjemmene ikke bare skal vaere et oppholdssted for
behandling og pleie av eldre, men at det skal veere et
sted for & leve et godt liv med aktivitet og fellesskap.
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Ullensaker Hgyre vil:

» Inkludere flere aktgrer i hjemmetjenesten
og bidra til bedre samarbeid mellom
hjemmetjenesten, eldre- og pargrende-
koordinator, pargrende og frivillige for a
forebygge og redusere ensombhet, inaktivitet
og fare for underernaering hos
hjemmeboende eldre

» Sikre at omsorgstjenestene tilpasses en
gkende andel eldre med innvandrerbakgrunn

> Sikre at ansatte i omsorgtjenesten har
regnbuekompetanse

» Tilby digitale Igsninger for gkt sosialisering,
eksempel digital samtalekafe

Ullensaker Hgyre vil:

Utarbeide en handlingsplan for a forebygge
og redusere ensomhet

Sikre gode transporttilbud slik at eldre enkelt
kommer seg til ulike aktivitetstilbud

Bygge flere trygge boliger og sykehjem med
sentral beliggenhet, slik at eldre kan mestre et
normalt hverdagsliv selv om helsen svikter

= 80-89 ar

a0 M.

2030

= 90+ ar

Ullensaker Hoyre vil:

» Ha gkt samarbeid med frivillige, skole og
barnehager med fokus pa musikk- og
kulturliv, aktiviteter og gode samtaler

» Bedre overgangen mellom hjem, sykehus
og sykehjem

» Sikre tilbud pa minst en times aktivitet om
dagen, samt tilrettelegge for aktiviteter pa
kveldstid og i helgene

> At ektefeller tilbys & bo sammen pa institusjon

> At alle sykehjemmene sertifiseres som
Livsgledehjem

» Bygge boliger der det inngar fellesarealer og

servicefunksjoner

» At nye sykehjem og omsorgsboliger bygges i
naerheten av sentrale funksjoner og mgteplasser

» Prgve ut nye boformer for eldre som «Det gode
nabolag» som integrerer nye omsorgsboliger i
starre boligfellesskap; bokollektiver.
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Frivillighet, lag og foreninger

Hayre er opptatt av individuell frihet og ansvar, og har
derfor stor tro pa frivilligheten som en viktig del av

samfunnet. Frivilligheten spiller en viktig rolle i & styrke
samfunnsengasjementet og bidra til & skape en bedre

samfunnsand.

Hgyre mener at frivillighet er viktig fordi det kan
bidra til & skape mer engasjement og involvering i
lokalsamfunnet. Ved a delta i lokale lag og foreninger
fremmes personlig utvikling og selvtillit. Frivilligheten
skaper et mangfold av sosiale mgteplasser og gir
innbyggerne stgrre bredde i kulturtilbud og aktiviteter
| tillegg ser vi at Ullensaker far flere aktgrer som
bidrar til 4 lgse kommunens samfunnsutfordringer.

Hoyre gnsker a legge til rette for en stgrre satsing
pa frivillighet ved & stgtte og stimulere organisasjoner
og enkeltpersoner som gnsker & bidra lokalt. Dette
kan innebaere & gi gkonomisk stgtte og legge til
rette for bedre samarbeid mellom frivillige organisa-
sjoner og det offentlige.

Hgyre er en aktiv padriver for & legge til rette for en
aktiv og variert fritid for sine innbyggere. Med to store
og flotte idrettsanlegg i Bakkedalen og Gystadmarka,
samt mange mindre kommunale- ogidrettslagdrevne
anlegg, har innbyggerne tilgang til et bredt spekter av
idrettsaktiviteter.

Pa kultursiden er kulturhuset det stgrste og
viktigste anlegget, men det finnes ogsad mange
grendehus og skoler som brukes av lag og foreninger
innen idrett, kultur og fritidsaktiviteter som kommunen
stotter.

A fa pa plass stgrre idrettsanlegg tar tid, i 8 ar
arbeidet Hgyre aktivt for & fa pa plass en svgmmehall pa
Jessheim. Jessheimbadet med sine 6400 kvadrat-
meter og 6 bassenger, dpnet i mai 2021. Dette
anlegget vil ikke bare tilby organisert svgmmeaktivitet
og svemmeoppleering, men ogsa gi et omfattende
tilbud innenfor uorganisert aktivitet.

Ullensaker Hgyre gnsker & etablere et aktivitets-
hus for ungdom uten geografisk tilknytting sentralt
pa Jessheim. | huset kan man tilby e-sport, gaming,
streaming, lydstudio, leksehjelp, danseundervisning
etc. Det kan etableres en egen kafe som ungdommen
kan drive selv. | huset kan utekontakten og andre
som er tilknyttet ungdommen ha sitt tilholdssted.
Aktivitetshuset skal holde &pent etter skoletid og i
helgene.

Videre er det viktig at kommunen legger til rette
for at flere barn og voksne far kjennskap til og benyt-
ter seg av det mangfoldet av kulturtiloud som finnes,
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samt at det legges til rette for nye tilbud som ikke
finnes i dag. Dette vil bidra til & skape et levende og
engasjert lokalsamfunn, der innbyggerne trives og
har tilgang til en aktiv og variert fritid.

Ullensaker Hgyre vil:

» Styrke samarbeidet mellom frivillige
organisasjoner og kommunens
tjenesteproduksjon

Tilrettelegge for aktiv deltagelse i frivilligheten

Gjgre kommunen attraktiv for frivillige lag
og foreninger fra hele landet

Gjgre kommunale lokaler mer tilgjengelige
for frivilligheten og stgtte lokale
forsamlingslokaler som er i bruk

Styrke samarbeidet mellom kommunen

og frivilligheten som skissert i
frivillighetsstrategien

Sikre bedre informasjonsflyt om kultur- og
fritidstilbud bade organisert og uorganisert
i kommunen

> Tilrettelegge mer for egenorganisert idrett
og kultur

» Videreutvikle og styrke BUA (gratis utlan av
utstyr)




Totalt 197 lag og foreninger i Ullensaker kommune fordelt:

Religion og
livssyn 13

Humanitaere

Kilde: Ullensaker kommune hjemmeside

Ullensaker Hgyre vil:

Etablere et aktivitetshus for ungdom med
tidsriktige tilbud

Etablere en multifunksjonshall pa Jessheim
med minimum 3 hallflater

Etablere flerbrukshall pa Mogreina

Stgtte et naermiljganlegg i regi av NFF pa Sand
Etablere en ny flerbrukshall pa Klgfta med
minimum en handballflate og faste fasiliteter
for idretter som for eksempel kampsport

@ke kvaliteten pa oppkjarte skilgyper
Renovere basseng, gymsal og bomberom

pa Algarheim

Styrke kulturskolen

Videreutvikle faddertiltak for idrett- og
kulturaktiviteter

Etablere et stgrre omrade med fotballflater pa
Jessheim som ogsa inkluderer baner med

muligheter for helarsdrift

Etablere en ny turnhall i Ullensaker med faste
Igsninger for turn
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Det viktigste i livet skjer

der du bor!

Ditt naermiljo

Ullensaker fortsetter & vokse og mangfoldet gker. Alle
i Ullensaker skal ha et godt liv uavhengig av helse,
seksuell legning, etnisitet, alder og sosial status.
Kommunen skal vaere apne og inkluderende. Alle
skal veere velkomne, fgle seg hjemme og ivaretatt
i alle livets faser. Hgyre vil sikre gode levekar og
baerekraftig utvikling av naermiljget.

Boligen du velger a bo i, bgr veere et sted der du
fgler deg hjemme og trives. Det er et sted der du kan
slappe av og nyte fritiden din, og samtidig planlegge
for fremtiden din. Uansett om du bor i en enebolig,
et rekkehus, en flermannsbolig eller en leilighet, bgr
boligen din veere et sted du kan kalle ditt eget og fgle
deg komfortabel.

Ullensaker skal tilby boliger i alle livets faser.
Er du ung student, en etablert familie eller en eldre
person som sgker et trygt og praktisk sted & bo,
s& ma vi sgrge for at Ullensaker tilbyr boliger som
passer din livsstil og budsjett.

A sikre gode og trygge oppvekstsvilkar for barn

og unge er en viktig prioritering. En av de viktigste
matene a oppna dette pa er & tilby gode barnehager
og skoler i deres eget naermiljg.
Nar barn og unge har tilgang til barnehager og skoler
i neerheten av der de bor, vil det gjgre det lettere for
dem a delta pa aktiviteter og sosiale arrangementer
som skjer i lokalmiljget. Ved & redusere avstanden
mellom aktiviteter og barnas hjem, er det lettere &
delta.

Med kortest mulig vei til ulike fritidsaktiviteter
vil barna kunne utforske forskjellige interesser og
utvikle sine ferdigheter, samtidig som de har det ggy
og bygger vennskap.

Ved 4 tilby gode barnehager og skoler i naarom-
radet og kort vei til fritidsaktiviteter, kan vi gi barn
og unge en trygg og god oppvekst. Hgyre vil derfor
arbeide for & styrke dette tilbudet og sikre at alle barn
og unge i kommunen far like muligheter til & delta i
lokalsamfunnets sosiale og kulturelle aktiviteter.

Grgnn mobilitet og arealplanlegging
Hgyre gnsker & skape stgrre forutsigbarhet i utviklingen
av Ullensaker. Med kommuneplaner ma vi rette blikket
fremover (20-30 ar) og se kommende behov i en
sammenheng. Det er nd vi ma sette av arealer for
stgrre formalsbygg selv om behovet ikke er der akkurat
na. Vi ma sgrge for stgrre variasjon i boligbyggingen
og at naermiljgene far sitt seerpreg og identitet.
Hayre gnsker a ta vare pa naturen og tilrettelegge
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Ullensaker Hgyre vil:

> Stotte lokale initiativ der innbyggerne kan
mgtes og knytte sosiale band; lokale
markeder, idrett- og kulturarrangement

» Sikre gode rekreasjonsomrader og et bredt
tilbud av boliger som gir et viktig pusterom
fra en ellers travel hverdag

» Utvikle naermiljgene som gir grunnlag for
blant annet etablering av lokal matbutikk

» Sikre et godt tilbud av barnehager og skoler
slik at familier kan bosette seg og trives i
lokalmiljget

» At trehusbebyggelsen i Jessheim sentrum
videreutvikles som Jessheims gamleby i
trad med vedtatt planer
At “eplehageutbygging” i etablerte
boligomrader skal begrenses
At 10% av nye boliger som bygges utenfor
indre sentrum skal veere eneboliger
Utvikle den gamle skoletomten i Nordkisa
Etablere ny barne- og ungdomsskole
pa Klgfta
Utvikle skolen pa Mogreina
Sikre god skolekapasitet pa alle trinn og
etablere ny ungdomsskole pa Jessheim

for gode rekreasjonsomrader, turstier og parker i
ditt naermiljg. Det bidrar til at flere far mulighet til &
oppleve naturen pa en positiv mate og et tiltak for a
bedre folkehelsen. Gode turstier og parker vil ogsé gi
okt trivsel og livskvalitet for beboerne.

Hayre gnsker en samferdselsplan med grgnn profil.
Vi ma gjgre det enklere for innbyggere a kunne ga
og sykle ogsa utenfor sentrumsomradene som
Klgfta og Jessheim. Hgyre jobbe tett med Hgyres
representanter i fylke for & fa gjennomslag for gang
og sykkelveier som vi har ventet pa altfor lenge. |
sentrumsomradene ma vi legge enda bedre til rette
for at innbygger kan ga og sykle hele aret. Men vi
ma legge til rette for at vare innbyggere enkelt kan
parkere bade sykkel og bil nar de skal ut & handle.
Hoyre gnsker ikke en utvikling der vare innbyggere
eller tilreisende opplever at det blir vanskelig & fa
fraktet varene hjem.



Ullensaker Hoyre vil:

>

Sikre god lokal infrastruktur hvor innbyggerne
kan bevege seg rundt pa en effektiv og sikker
mate

Sikre gode rekreasjonsomrader som gir et
viktig pusterom fra en ellers travel hverdag

Bevare og videreutvikle Nordbytjernet som
verdifullt rekreasjonsomrade

Etablere park i Jessheim sentrum naer rddhuset
Oppgradere parken i Klgfta sentrum
Ferdigstille parken i Nordkisa

Oppgradere tursti fra Nordbytjernet til
Raknehaugen

Opparbeide offentlige lekeplasser og
mgteplasser for & skape attraktivitet og aktivitet.

Sikre god lokal infrastruktur hvor innbyggerne
kan bevege seg rundt pa en effektiv og sikker
mate

At boligomrader og naturomrader skal knyttes
sammen med stier

Vil redusere transportomfanget med
fremtidsrettet veistruktur rundt sentrums-
omradene og legge til rette for miljgvennlig
transportmidler
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Nceringsvennlig

Ullensaker

D

Det gode liv
uten tidsklemma

Det gode livet uten tidsklemma handler om & ha en
balansert livsstil hvor man ikke fgler seg overveldet
av tidspress og stress. For mange smabarnsfamilier
i Ullensaker kan det veere vanskelig a finne tid til &
gjgre alt de gnsker og ma i lgpet av en dag. Derfor
er det viktig a ha tilgang til en rekke fasiliteter og
tjenester i naerheten, slik at man kan spare tid pa
reiser og pendling.

En viktig faktor for a slippe en del av tidsklemma
er tilgang til gode jobbmuligheter i neerheten av
der man bor. Hayre gnsker at flere bedrifter skal

Neeringsutvikling
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etablere seg i kommunen. Bedrifter som vil skape
nye arbeidsplasser og som gir en mer variert
naeringsstruktur. Det vil gi innbyggerne mulighet til
a finne jobber som passer deres interesse og ferdig-
heter, uten 8 matte pendle langt.

Neeringslivet i Ullensaker hatt en betydelig vekst
de siste 10 arene, med hele 1.315 nye bedrifter. Det
er fortsatt de fire samme bransjene som dominerer,
dette fgrer til sarbarhet i gkonomien ved nedgang
eller krise.
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Teknisk Transport

[ Neeringsutvikling

Kilde: Kommuneprofilen.no
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4.412
registrerte selskaper

2.901
registrerte
selskaper

uten ansatte

1.234 sma
(1-20 ansatte)

260 mellomstore
(21-100 ansatte)

Hoyre gnsker & legge til rette for en bredere nzerings-
struktur med stgrre mangfold av bedrifter og grgnn
omstilling. Ved a tilby attraktive tomtearealer og
sentrale kontorfasiliteter, vil kommunen kunne
tiltrekke seg nye bransjer og bedrifter som kan skape
nye arbeidsplasser. Dette vil ikke bare bidra til &
redusere avhengigheten av de fire dominerende
bransjene, men ogsa skape gkt vekst og velstand i
kommunen.

En bredere naeringsstruktur vil ogsa gi en positiv
effekt pa det eksisterende neaeringslivet i kommunen.
Det vil gi flere muligheter for samarbeid og
nettverksbygging mellom bedrifter og gke mulighetene
for innovasjon og utvikling. Det vil ogsd skape et
mer variert tilbud av tjenester og produkter, som vil
kunne tiltrekke seg flere kunder og gke inntektene til
eksisterende bedrifter.

Videre vil en gkning i nye arbeidsplasser gi positive
effekter pA kommunens gkonomi og skatteinntekter.
Dette kan igjen brukes til & investere i infrastruktur,
offentlige tjenester og fritidstilbud, som vil vaere til
fordel for alle innbyggerne i kommunen.

Det a legge til rette for en bredere naeringsstruktur
med stgrre mangfold av bedrifter er viktig for a sikre en
baerekraftig gkonomisk utvikling i Ullensaker. Hgyre
vil derfor jobbe aktivt for & tiltrekke seg nye bedrifter,
investorer og legge til rette for optimale forhold for
naeringslivet i kommunen.

Kilde: Januar 2023 - SSB, NHO

Et av vare seerpreg er en hgy andel av befolk-
ningen med annen bakgrunn enn etnisk norsk. Det
skaper et mangfold og en mangfoldskompetanse fa
andre kommuner har. Vi ma vaere apne for og aner-
kjenne det kulturelle mangfoldet i lokalsamfunnet
og bruke det som en ressurs i naeringsutviklingen.
Det kan vaere & tilby produkter eller tjenester som
reflekterer ulike kulturelle tradisjoner. Vi ma evne
4 bade lede og utvikle dette, for a sikre at vi som
lokalmiljg hgster gevinster av et sa verdifullt
utgangspunkt. Mange i kommunen er opptatt &
skape egen arbeidsplass, dette ser vi i antall enkelt-
personforetak som etableres i kommunen hvert ar.
Majoriteten av disse etableringene finner vi innen
transport og byggetjenester.
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| Ullensaker er det 699 bedrifter med 1-4 ansatte.
Tar vi utgangpunkt i NHO sin definisjon pa sma og
mellomstore bedrifter, sa utgjer SMB bedriftene 34%.
Dessverre har noen av SMB bedriftene flyttet ut av
kommunen pa grunn av mangel pa egnede naerings-
lokaler. Det ma vi fa stoppet.

Hgyre gnsker & ivareta eksisterende naeringsliv
med ubyrakratiske og positive virkemidler som fgrer
til at bedriftene vokser og blir veerende i kommunen.
Gardermoen naeringspark er Norges stgrste knute-
punkt og er av stor betydning for Ullensaker kommune.
Som det viktigste neeringsomradet i kommunen,
har det stor betydning for bade arbeidsplasser og
pkonomisk vekst. Hayre gnsker a legge til rette for at
naeringsparken kan videreutvikles og tiltrekke seg et
mangfold av bransjer.

For & oppna dette, vil Hgyre samarbeide tett med
ambisigse aktgrer som har fokus pa nyskaping,
kompetansearbeidsplasser og miljg. Ved a legge
til rette for at naeringsparken kan utvikle seg pa en
baerekraftig mate, vil kommunen tiltrekke seg inno-
vative bedrifter som kan bidra til gkt verdiskapning
og jobbskaping.

Jessheim har utviklet seg til & ta en posisjon i
markedet for opplevelse, kultur, musikk og under-
holdning. Det er en utvikling Hgyre gnsker & satse
videre pa. Kulturbasert naeringsliv skaper et

mangfold av arbeidsplasser og gjér det enda
triveligere & oppleve kommunen var. Hgyre tror ogsa
at det er viktig for a ta vare pa alle de arbeidsplassene
varehandel skaper i Ullensaker.
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Landbruket er en viktig neering for var region
og gjennom kriser ute i verden som pavirker oss,
ser vi viktigheten mer enn noen gang av & veere
selvforsynt. Dette er en naering hvor matproduksjon
er selve grunnlaget for virksomheten, men hvor
potensialet for tverrfaglighet, innovasjon og okt
baerekraft er tilgjengelig.

Hoyre gnsker & opprettholde et aktivt og variert
jordbruk og skogbruk til tross for den gkende
befolkningsveksten og utviklingen av byen Jessheim.
Dette er viktig for & sikre et baerekraftig samfunn og
opprettholde viktige grenne omrader i kommunen.
Det er viktig & stimulere til gkt satsing pa smaskala
naeringsutvikling, spesielt innenfor omrader som
grenn omsorg og lokalprodusert mat. Hgyre gnsker
a tilrettelegge for grgnne naeringer som kan bidra til
a skape arbeidsplasser og gkt verdiskapning.

| takt med at byen Jessheim utvider seg, vil man
se tidligere naeringsomrader transformeres il
kombinasjon av naering og boliger. Det er her vi i dag
finner mange av kommunens SMB bedrifter. Hgyre
vil ha gkt fokus for & legge til rette for naeringsomrader
der dagens og morgendagens bedrifter kan etablere
seqg fremover.




Grgnn og klimavennlig kommune

Ullensaker skal vaere en klima- og miljgvennlig
kommune som alene og sammen med fylke og
ovrige kommuner pa Romerike legger til rette for gkt
bruk av fornybar energi og fremmer bruk av miljg-
vennlig transport. Hgyre vil derfor legge FNs beere-
kraftsmal til grunn for utviklingen av kommunen.

Utslipp av klimagasser er et globalt problem med
nasjonale mal. Ullensaker kommune ma legge til
rette for at kommunen og naeringslivet sammen
evner & handle i trad med nasjonale mal; et klima-
ngytralt Norge i 2030.

Det forventes en dobling av dagens avfall innen
2025 og under pandemien kastet vi gjennomsnittlig
450 kg s@ppel hver. Husholdningsavfall alene star for
5% av global CO2 utslipp. Det stilles na strenge krav pa
hva som kan deponeres og graden for gjenvinning gker
raskt. Som den stgrste kommunen pa @vre Romerike
og medeier i DRAS har vi et spesielt ansvar for a styrke
samarbeidet pa tvers og sgke nye Igsninger. Romerike
bgr bli en foregangsregion i utviklingen av grgnn og
sirkuleer gkonomi som utnytter ressursene bedre.

Kommunen spiller en viktig rolle som sentral
planmyndighet, tjenesteleverandgr, innkjgper og eier
av bygg og kjgretgy nar det gjelder a redusere utslipp
av klimagasser og bidra til & oppna klimamalene.
Kommunen ma bruke sin unike posisjon til & vise
vei for energieffektive og klimavennlige lgsninger, og
veere en padriver for utviklingen av slike lgsninger.

Som tjenesteleverandgr har kommunen en stor
pavirkning pa utslippene av klimagasser i lokalsam-
funnet. Hgyre vil derfor tilrettelegge for klimavennlige
transportalternativer, som flere sykkelveier, gangstier
og bedre kollektivtransport. Hgyre vil legge til rette
for bruk av flere elbiler og andre utslippsfrie kjgretagy
i kommunens egne tjenester.

Kommunen som innkjgper har ogsa en viktig rolle
a spille. Ved a velge og stimulere til klimavennlige
produkter og tjenester kan kommunen bidra til &
redusere utslippene av klimagasser og samtidig
stimulere til innovasjon og utvikling av mer miljg-
vennlige Igsninger. Kommunen bgr derfor veere en
aktiv padriver for at private aktgrer tilbyr klimavennlige
produkter og tjenester og legge til rette for at disse blir
prioritert i offentlige anskaffelser. | samspill med private
aktgrer skal kommunen vaere en padriver for selv-
kjgrende kjgretgy, delingsgkonomi og legge til rette for
at bygg og anleggsmaskiner blir utslippsfrie.

Som eier av bygg har kommunen en unik mulighet til
avise vei for mer energieffektive og klimavennlige bygg.
Hgyre vil derfor vaere en padriver for at kommunens
blir energieffektive, og stimulere til at private aktgrer tar
i bruk klimavennlige teknologier og Igsninger.

Ullensaker Hgyre vil:

Avvikle eiendomsskatt pa neeringseiendom

Arbeide aktivt for a tiltrekke oss
kompetansearbeidsplasser

Legge til rette arealer for SMB bedrifter i
Ullensaker og sgrge for at a sette av
naeringsarealer i reguleringsplaner

Legge til rette for kontorfasiliteter og
kontorfellesskap i sentrum

Skille rollen som plan- og nzeringssjef.
Ansette naeringssjef som del av kommune-
direktgrens ledergruppe og som aktivt
arbeider med bedriftsetableringer i
kommunen

Legge til rette for etablering av
sentrumshotell med konferansefasiliteter

Arbeide aktivt for etablering av nye
utdanningsinstitusjoner; Fagskolen,
Gardermoen Campus for helseinnovasjon mv.
Styrke lokalt naeringsliv gjennom dialog-
konferanser i offentlige anskaffelser
Utvikle beerekraftig innovasjon innen grgnn
omsorg

Ullensaker Hgyre vil:

Innfgre utslippsfrie byggeplasser i kommunen

Etablere et pilotprosjekt for fgrerlgse
busser pa Jessheim

Legge til rette for deling av bil i
sentrumsomradene

Legge til rette for & gke andelen fossilfrie
busser, taxier og varetransport i kommunen

Legge til rette for flere ladestasjoner

Sgke samarbeid for etablering av
sorteringsanlegg

> Statte regionale initiativ for nye grgnne

arbeidsplasser som GreenlLab Nes, en
grgnn og sirkulaer industripark

» Delta aktivt i kommunale klimanettverk og

samarbeide med naeringslivs- og interesse-
organisasjoner

> Inngé grenne leiekontrakter for alle

kommunens leieforhold
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EUs mal er 55% gjenbruk og materialgjenvinning
innen 2025, 60% innen 2030 og 65% innen 2035

Fornybar energi
Alle kjenner pa og opplever hvor sarbar vi blir i en Ullensaker Hoyre vil:
verden hvor energiressursene kommer i spill. Behovet
for baerekraftig energi gker, og det vil fortsette & gke
i &rene som kommer. Veksten i var kommune legger
et ekstra press pa energibehovet. Derfor ma vi ta et
spesielt ansvar for & sikre at var evne til & levere vart
bidrag til bade energiproduksjon og -sparing styrkes.

Bidra til at reguleringsplaner tilrettelegger
energi produsert i naeromradet

Utvikle Ullensaker til stadig a gke lokal og

fornybar energiproduksjon

Hgyre mener at alle i Ullensaker skal bidra til dette, og Utvikle Jessheim i retning av & bli Norges mest
spesielt gjelder det all ny virksombhet. energieffektive by

Utrede etablering av solenergi pA kommunale
bygg

26 - Ullensaker Hgyre - Muligheter for alle



Samferdsel

En satsning pd beerekraftig samferdsel som trygge
veier, ny teknologi og innovasjon er med pd & skape
de gode hverdagene fri for tidsklemmma. Hoyre vil jobbe
med samferdsel som et viktig verktay i steds- og

byutviklingen.

Baerekraftig mobilitet er en forutsetning for vekst og
velstand. Vi ma derfor ikke hindre mobilitet i seg sely,
men legge til rette for at den skjer pa en god mate som
gagner et mangfold av mennesker med ulike behov.
Noen av tettstedene vare har allerede i dag transport-
utfordringer som ma lgses.

| sentrale strgk er hverdagsreisene i stgrre grad
preget av at de fleste har behov for flere ulike
transportmidler.

Man veksler mellom a veere bilist, kollektivbruker,
syklist og & ta bena fatt. Spesielt blant de yngre er det
mange som gnsker & velge miljg- og klimavennlig ogsa
nar det gjelder transport, og det ma legges til rette for
disse valgene pa en god mate.

A kunne ferdes trygt i trafikken er et livslangt
prosjekt. Vare grunnleggende holdninger bygges i
tidlig alder, sa trafikktrening ma starte i barnehagen
og styrkes opp gjennom hele skolelgpet. Erfaring
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er viktig, sd det ma sa langt det er mulig tilrette-
legges for at barn og ungdom kan sykle og ga i sin
hverdagsreise.

Stadig flere av oss bor i byen eller et av vare
tettsteder. Det betyr at utfordringene som oppstar nar
folk bor tett blir enda viktigere & Igse enn de har veert
tidligere, og at flere av oss blir pavirket av dem. Vi ma
bli enda flinkere til & Igse flere av disse utfordringene far
de oppstar. Sammenhengende gang- og sykkelveier er
et eksempel pa det. Hgyre har en visjon om at du skal
kunne sykle trygt mellom alle vare skoler og tettsteder.
Du skal oppleve trygghet og smidighet i samspillet
mellom & g3, sykle, reise kollektivt og kjgre bil. Da
kan opplevelsesbyen Jessheim utvikle seg som en
attraktiv sykkelby, hele aret.

Privatbilen er et viktig transportmiddel for mange.
Hgyre vil sikre nok parkeringsplasser bade i tilknytning
til butikksentre, offentlige bygg, togstasjoner og i
tilknytning til boligomrader.

Hgyre gnskerautvikleinnfartsparkering forkollektiv-
reisende. Uansett hvor godt vi regulerer by og tett-
sted for & minimere transportbehovet for folk innad
i dem, vil det fortsatt veere folk utenfor sentrum
som har behov for a reise inn, gjerne daglig. Hgyre
onsker derfor & legge til rette for at de som kan

Ullensaker Hgyre vil:

» Fortsatt arbeide for a sikre at ny E-16 kobles pa
ved Nybakk i Ullensaker kommune

» At det gjennomfg@res en konsekvensutredning
for evt. utvidelse med en 3. rullebane hvor
0-alternativ utredes fullt ut, det vil si
konsekvenser av a ikke bygge 3. rullebane

Arbeide for en oppgradering av navaerende
Jessheim stasjon og stasjonsomrade, i tillegg
til & etablere en ny togstasjon ved Jessheim
pa Gardermobanen

Ha hyppigere bussavganger i gst-/vest-
forbindelsene i kommunen som fanger opp de
som ikke bor naer jernbane

Arbeide for & styrke kollektivtilbudet fra
naermiljget til sentrum og jobb/skole

Arbeide for mer fleksible billettsystemer slik at
det alltid Ignner seq a reise kollektivt

Planlegge traseer for fgrerlgse busser for a
sikre tilgjengelighet til arbeidsplasser,
kulturaktiviteter og offentlige tjenester i
sentrumsomrader

At skoleveiene ma gjgres trygge, tilgjengelige
og enkle & ferdes pa enten man har rullestol,
sykkel eller er gaende

Arbeide for & styrke gang-/sykkelveinettet i
kommunen, herunder gangveg fra
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benytte kollektive transportmidler til deler av reisen
ogsa far anledning til det, for pA den maten senke
trykket av bilkjgring inne i bysentrum.

Det har helt siden etableringen av OSL veert regulert
og planlagt bygging av en Jessheim-stasjon pa
Gardermobanen. Hvis den bygges, vil det innebaere
en vesentlig forbedring av kollektivtilbudet for
kommunen. Det vil gi en rask forbindelse til Oslo,
men ogsa til flyplassen og videre nordover. Jessheim
vil da fa en stasjon direkte pa det nasjonale jernbane-
nettet. Det vil i tillegg frigjgre en betydelig kapasitet
pa Hovedbanen. Det gker komforten for de reisende
og gi kapasitet til & ta imot noe av den forventede
befolkningsgkningen for mange ar fremover. Det
vil ogsad medfgre at biltrafikken kan reduseres fordi
togtilbudet blir bedre.

| pavente av togstasjon tilknyttet det nasjonale
tognettet bgr det opprettes ekspressbusser til/
fra Jessheim stasjon / OSL slik at man raskt kan
komme seg til OSL, men ogsa til Eidsvoll, Hamar
og Oslo.

Gamle-Klgfta langs Trondheimsveien til Hilton
og pa strekningen Nordkisa — Hauerseter og
Algarheim — Nordkisa samt strekningen
mellom Klgfta og Lindeberg

» Arbeide for at det etableres gang- og sykkelsti
gjennom marka pa strekningen Borgen-Jessheim

» Arbeide for at det etableres sykkelparkering
ved jernbanestasjonene med sikker tilgang, og
sykkelparkering ved kjgpesentre

» Arbeide for at det etableres gang- og sykkelvei
fra @stli til Risebro

> Arbeide for en styrking av kollektivtilbudet
med hyppigere togavganger

» Arbeide for etablering av innfartsparkering
med god kapasitet

» Regulere for godstransport med tog gjennom
Gardermoen Naeringspark vest for E6 ved
Jessheim

» Legge bedre til rette for etablering av
bildelingstjenester pa Klgfta og Jessheim

» Fjerne parkeringsreguleringer utenfor
Jessheim sentrum og kommunale idrettsanlegg

» Etablere 2 timers gratis parkering i Jessheim
sentrum pa kommunale plasser




Lokale kulturminner

Ullensaker kommune har en rik historie og kulturarv
som strekker seg tilbake til vikingtiden og middel-
alderen. Kulturminnene i Ullensaker er var historie-
bzerer, den forteller oss om vare forfedres liv og
kultur, samtidig som den er var kulturelle identitet.
Ullensaker har et stort potensial i & bygge identiteten
gjennom kommunens kulturminner. Ved & bevare
kulturminner kan vi bidra til a tiltrekke oss turister og
skape en gkonomisk vekst.

Ullensaker museum er pa flyttefot. Det er viktig &
gjere kulturarven mer tilgjengelig og relevant for
dagens unge familier. Tradisjonelle mater & formidle
kulturarv pa, som museer og utstillinger, kan
virke gammeldags og uinteressante for mange unge
mennesker i dag.

Nye Ullensaker museum ma fremstd moderne og
tilgjengelig ved & bruke digitale verktgy og plattformer.
Besgkende skal mgte et opplevelsessenter for store
og sma med blant annet virtuelle utstillinger.

Ullensaker Hoyre vil:

>

At Ullensaker museum ma bli et moderne
opplevelsessenter sentralt i Ullensaker

Arbeide for tidlig konkretisering og sikring av
bevaringsverdige og verneverdige bygninger
og bebyggelse.

Stotte restaurering av Risebro
Forsterke og ivareta Trandumskogen
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Samfunn og etikk

Hoyre legger stor vekt pd individuell frihet og
ansvar, dpenhet og transparens i offentlig
sektor, samt etisk bevissthet og sosialt ansvar
i nceringslivet. Derfor er Ullensaker Hayre opp-
tatt av:

Trygge lokalsamfunn: Hgyre mener at alle innbyggere skal fgle seg trygge i sine
lokalsamfunn, og at gjengdannelser og organisert kriminalitet ma bekjempes. Vi ma styrke
samarbeidet mellom politi, lokale myndigheter og frivillige organisasjoner.

Trygghet i arbeidslivet: Hgyre gnsker & sikre trygghet og rettferdighet i arbeidslivet.
Dette innebeerer & bekjempe sosial dumping, som er nar arbeidstakere utsettes for darlige
Ignns- og arbeidsvilkar. Hgyre vil at kommunen inkludere krav om miljg og baerekraft i
anskaffelsene, da disse faktorene ofte er knyttet til arbeidsvilkar og rettigheter. Dette kan
sikre at anskaffelsene bidrar til bade sosial og miljgmessig baerekraft.

Tiltak mot gkonomisk kriminalitet: Hgyre mener at kommunene ma ta ansvar for
a bekjempe arbeidslivskriminalitet og annen form for gkonomisk kriminalitet. Dette kan
gjores ved a ha sterk bevissthet om dette i anskaffelsesprosesser og andre gkonomiske
beslutninger.

Etisk standard og korrupsjonsbhekjempelse: Hayre mener at det er viktig & opprett-
holde en hgy etisk standard og forhindre korrupsjon i offentlig sektor. Dette kan oppnés ved
a ha apenhet og transparens rundt regulering, anskaffelser, gkonomisk

Pmg Ullensaker Hayre
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