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Sarpingen skal veere optimist for fremtiden

Jeg er en optimist, og som Jahn Teigen «Tenker jeg opp
nar jeg er nede». Jeg har lzert at optimisme fostrer
positive resultater. Sa selv om mange piler peker i feil
retning i Sarpsborg, tar jeg med meg optimisme inn i vart
prosjekt for & skape fremtidens Sarpsborg.

Vi har et stort uforlgst potensial for & tiltrekke oss flere
arbeidsplasser. Nye E6 var en gavepakke til byen i sin tid,
og med etableringen av sykehuset pa Kalnes fikk vi et
hgyteknologisk kompetansesenter i fanget. Jeg mener vi
ikke har lyktes med & realisere potensialet sa langt.

Med en sunn gkonomi i bunnen kan vi f& nadvendig trygghet til & se inn i fremtiden med et optimistisk og
fremoverlent blikk.

Med optimisme vil vi starte pa et prosjekt hvor alle sarpinger skal f& muligheter til & lykkes, og jeg haper du
vil gi Sarpsborg Hgyre og meg den tilliten. Vi skal arbeide hardt for & gi deg optimisme for fremtiden.

/gyw'f e —

Magnus Arnesen, Ordfgrerkandidat.

Vare hjertesaker

e Rydde opp i kommunegkonomien, slik at vi kan bruke pengene til beste for sarpingene

e Jobbe for at du skal betale lavest mulig kommunale avgifter

e Ladeg bestemme selv gjennom fritt brukervalg av helsetjenester

e Gialle barn i Sarpsborg muligheten til & delta i fritidsaktiviteter

¢ Investere i fremtidens sarpinger ved & sgrge for at elevene har oppdaterte leeringsmidler

¢ Laalle ungdomsskoleelever fa gode utviklingsmuligheter ved a prgve ut praktiske leeringsarenaer
e Benytte ressursene til alle sarpinger ved & skape flere veier tilbake til arbeidslivet

o Prioritere menneskeverd og livsglede ved 4 tilrettelegge for opprettelsen av en demenslandsby

e Veere en neeringsvennlig kommune ved forenkling av byrakratiet og ved alltid & ha tilgjengelige
arealer for bedriftene

e Prioritere baerekraft og miljg ved a arbeide for etablering av fornybar energi



Trygg styring og beerekraftig gkonomi

Var viktigste oppgave er a fa orden pa kommunens gkonomi slik at vi unngar & komme pa ROBEK listen
og dermed miste selvstyreretten. En gang for alle skal vi lgfte kommunen bort fra stempelet som
lavinntektskommune.

Kommunen er en viktig tjienesteleverandar til innbyggerne. Samtidig er kommunen ogsa en viktig
myndighetsutaver, noe som innebaerer forvaltning av mange lover og forskrifter. | alle sine roller er det
viktig at kommunen mgter innbyggere, kommunens neeringsliv, og alle andre virksomheter og
enkeltpersoner, med tillit, der kommunen skal veere tilgjengelig og lgsningsorientert.

Et samarbeid mellom private og det offentlige kan gi lavere kostnader, bedre tjenester og raskere
oppbygging av nye tjenester. Sarpsborg Hgyre gnsker at kommunen skal gke samarbeid med frivillige,
ideelle og private aktarer.

Sarpsborg Hayre vil

At kommunen skal leie lokaler til kommunens administrasjon og drift fremfor a eie nar det er
mest gkonomisk gunstig.

e Jobbe for en flat organisasjonsstruktur med tydelige ansvarsomrader for effektive
beslutningsprosesser

e Sgrge for at kommunen oppfattes som en positiv medspiller giennom & mgte innbyggerne
med en konstruktiv og lgsningsorientert holdning.

e Jobbe for at nye @stfold fylkeskommune ikke overstyrer kommunen.

¢ At eiendommer og eiendeler som kommunen ikke bruker skal selges.

e Fremme likestilling gjennom & redusere bruken av deltidsstillinger.

o At offentlig eller privat lgsning skal likebehandles ved vurdering av kommunale tjenester.

e Taibruk innovative anskaffelser hvor leverandgrene utfordres pa & konkurrere om nye og
bedre Igsninger. Legge vekt pa funksjonelle krav framfor detaljerte kravspesifikasjoner.

e Legge til rette for at anbud kan deles opp i flere deler, slik at lokalt neeringsliv far gkt
mulighet til & delta.

e Sgrge for gode og effektive digitale lgsninger i kommunen, helst i samarbeid med andre
kommuner eller aktarer for & sikre starre innkjgp.

e Sgrge for at kommunen har hgye kvalitetskrav til arbeidet kommunen utfarer, og tjenestene
de tilbyr, og falger opp eventuelle avvik.

e Utvikle et godt samarbeid med naeringslivet og vare nabokommuner for & oppna
stordriftsfordeler, optimalisere driften og gi tienester av bedre kvalitet enn det vi kan gjare
alene.

e Vil ha feerre kommunale planer og unnga planer som overlapper hverandre.
e Jobbe for lavere kommunale avgifter ved alltid & vurdere & lgse oppgaver eller prosjekter i

samarbeid med andre kommuner og/eller private aktgrer.

Du kan stole pa at Hayreordfagreren «setter seg pa toget» til Stortinget for & pavirke avgjarelser som er
viktig for Sarpsborg!



Kvalitet, valgfrihet og trygghet

For & gi flere med pleiebehov muligheten til & leve frie og selvstendige liv i eget hjem, vil vi satse pa sterre
mangfold med nye og fremtidsrettede boformer og bofellesskap. For mange eldre kan eksempelvis en
tilpasset omsorgsbolig med trygghetsskapende teknologi veere et bedre tilbud enn et sykehjem. Derfor
gnsker vi & utvide tilbudet av omsorgsboliger og nye boformer tilpasset den enkeltes behov i samarbeid
med ideelle og private aktarer.
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Sarpsborg Hayre vil

» Legge til rette for fritt brukervalg av hjemmetjeneste, hjemmesykepleie, brukerstyrt personlig
assistent med mer. Brukerne ma selv kunne velge om de vil benytte det kommunale tilbudet
eller en annen privat leverandgr til samme pris.

« Etablere flere hjemmelsinnehavere innenfor fysioterapi og psykisk helse.

« Ha full &penhet om kvalitet i helse og omsorgstjenestene. Brukere, pargrende og ansatte
skal bli hgrt.

¢ Innga driftsavtaler med private og ideelle organisasjoner som gnsker a etablere dagsenter,
sykehjemsplasser og eldre- og omsorgsboliger.

¢ Intensivere satsning pa velferdsteknologi for & styrke den enkelte innbyggers evne til & klare
seg selv i hverdagen, til tross for sykdom eller nedsatt funksjonsevne.

e Samarbeide med organisasjoner, sosiale entreprengrer og frivillige som arbeider med a
redusere ensomhet blant eldre.

o Etablere et responssenter som er en sentral alarmstasjon og kompetansesenter for
velferdsteknologi, gjerne i samarbeid med nabokommuner.

e Arbeide for at det opprettes en demenslandsby for & kunne tilby boforhold tilpasset
mennesker med demens.

Du kan stole pa at Hayreordfgreren alltid vil jobbe for at du skal ha starst mulig valgfrinet i mgte med det
offentlige.



Mestring og integrering

De offentlige tjenestene skal bidra til at alle innbyggere far mulighet til & delta i samfunnet, veere en stolt
Sarping fellesskapet og klare seg selv. Veien ut av fattigdom gar via arbeid. En jobb er s mye mer enn en
lgnningspose. Innvandrere som kommer til Sarpsborg, har i likhet med de som bor her fra far, et
selvstendig ansvar for & bli integrert, leere spraket og ta del i det norske samfunnet.
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Sarpsborg Hagyre vil

e Et godt samarbeid mellom kommunen, naeringslivet og NAV slik at bosatte flyktninger
kommer raskt ut i arbeid, eksempelvis gjennom arbeidsrettede tiltak i samarbeid med lokale
arbeidsgivere.

e Ha en saerskilt oppfalgning av sekundeertilflyttere som ikke er i jobb ved ankomst.

e Ha et mal om at 5% av alle nyansettelser i kommunen skal veere av personer med
innvandrerbakgrunn, nedsatt funksjonsevne eller hull i CV en.

e Sgrge for at godt kvalifiserte innvandrere far tilbud om spisset arbeidsrettet sprakoppleering
for & komme raskt ut i arbeid.

e Legge til rette for at flere jenter med minoritetsbakgrunn deltar i organisert idrett ved & bruke
skolen som arena.

e Ikke bosette flyktninger i omrader med mer en 25% innvandrerandel, for bedre integrering.

o Tilby rehabilitering og arbeidsinkludering for personer med psykiske helseplager ved for
eksempel & etablere et Fontenehus.

e Aktivitetsplikt for mottakere av sosialstanad som er over 30 ar. Unntak ved tungtveiende
grunner.

Du kan stole pa at Hayreordfareren vil arbeide et Sarpsborg med like muligheter for alle.



Kunnskap og oppvekst

For at barna vare skal kunne mgte forventningene fra samfunnet, ma de leere ngdvendig kunnskap og
ferdigheter pa skolen. Det krever en skole hvor alle elevene opplever mestring.

Sarpsborg Hayre erkjenner at lsererne er fagpersoner. Vi vil la leererne og skolelederne ved den enkelte
skole utvikle og bruke undervisningsmetodene de mener er best for sine elever. De ma jevnlig evaluere
seg selv og justere sin praksis deretter. Gjennom & formidle hva som blir gjort, hvordan og hvorfor til
skoleeiere og foresatte, vil det skapes forstaelse og tillit til valgt undervisningsmetode.

Sarpsborg Hayre vil

e Likebehandle alle barn og barnehager for & sikre kvalitet og stort mangfold i barnehagene i
Sarpsborg.

e At foreldrenes valg av barnehage skal veere fgrende for barnehagestrukturen i Sarpsborg.
e Legge til rette for at barnehager som er gnsket av foreldrene skal fa etablere flere plasser.
e At skolene skal ha oppdaterte lseremidler.

e Gradvis erstatte skolefritidsordningen med en aktivitetsskole (AKS). AKS skal vaere en
alternativ leeringsarena som understgtter skolens arbeid med elevenes faglige og sosiale
utvikling, tilby leerings stgttende aktiviteter, samt gi rom for fysisk aktivitet og lek.

e Legge til rette for at leerere kan ta videreutdanning for & oppdatere fagkompetansen og
leererrollen.

e At skolene har et bevisst forhold til hvordan de utgver god klasseledelse pa sin skole.

e At undervisningen skal organiseres slik at elevene far opplaering tilpasset sitt niva for a fa
best mulig leeringsutbytte.

e Styrke radgivningstjenesten pa skolene og samtidig se pa alternative organiseringsformer.

e Ha et klart mal om & redusere antall undervisningstimer i Sarpsborgskolen som
giennomfgres av leerer uten godkjent utdanning.

o At skolen skal ha et bevist forhold til hvilke yrkesgrupper de tar inn i skolen, i tillegg til
leererne, for at elevene skal ha det beste laget rundt seg.

¢ Tilby forberedende sommerkurs fgr videregdende skole for elever med karakter 1 eller 2 i
matte, norsk og engelsk.

e Tilby leering gjennom arbeid, hvor elevene i ungdomsskolen far prgve ut ulike
leeringsarenaer med praktisk tilnaerming til fagene.

e Sikre en sterk offentlig fellesskole samtidig som vi er positive til etablering av alternativer til
den offentlige skolen.

Du kan stole pa at Hayreordfareren vil kiempe for at alle barn kan lese, skrive og regne nar de gar ut av
skolen.



Kultur, idrett og frivillighet

Vart mal er en offensiv kulturpolitikk som sikrer mangfold og vekstkraft. Kulturen har en egenverdi for den
enkelte av oss. Et levende og selvstendig kulturliv er en forutsetning for et skapende samfunn med hay
livskvalitet for innbyggerne, hvor kulturarven tillegges stor betydning.

| Sarpsborg farer press pad kommunens idrettsanlegg til at barn og unge far treningstider sent pa kvelden.
For & gke antall anlegg er Sarpsborg Hayre positive til at idrettsklubber eller andre finansierer og bygger
nye anlegg.

Sarpsborg Hayre vil

e Vurdere a innfgre Fritidskonto som er en digital lgsning for a gi statte til
medlemskontingenten til fritidsaktiviteten for barn og unge som vokser opp i familier med
trang gkonomi.

e Tilby lag og foreninger en fast kontaktperson i kommunen som kan veilede og aktivt
koordinere henvendelser til andre avdelinger i kommunen.

e Skape arenaer hvor innbyggerne kan mgtes til uorganiserte fritidsaktiviteter.

Du kan stole pa at Hayreordfgreren skal jobbe for flere arenaer og anlegg i Sarpsborg.

Sarpsborg som miljgby!
For et konservativt parti som Hgyre er ansvaret for & forvalte naturen og etterlate den til neste generasjon i

best mulig stand helt sentralt. Derfor legger Hgyre prinsippene “fgre var" og "forurenseren betaler" til grunn
for milj@politikken. Hensynet til miljg skal ivaretas pa alle politikkomrader.

A Igse de store klimaproblemene vi star overfor i dag, er bade en global, nasjonal og lokal utfordring. Det
er viktig & ha ambisigse mal for kommunens miljg- og klimapolitikk som samtidig har en reell effekt.

Sarpsborg Hayre vil

e Utrede muligheten for solceller, og andre gkonomiske tiltak pa alle kommunale bygg.

o Arbeide for fri konkurranse for etablering av lokale fijernvarmeanlegg (trevirke).

¢ Arbeide for etablering av fornybar energi (vind-, sol- og vannkraft) i Sarpsborg.

e Veere positiv til kjernekraft som energikilde i samarbeid med andre kommuner i Jstfold.
¢ Kommunen skal prioritere gjenbruk av mgbler og inventar foran nyinnkjap.

o Stille miljgkrav til alle kommunens anbud og innkjgp, bade til produkter, tjenester og

transport.

Du kan stole pa at Hayreordfagreren skal jobbe for Kraftkommunen Sarpsborg.



Fornyelse gjennom god arealpolitikk

Sarpsborg er en kommune med variert natur og landskap. Gjennom styring av arealbruken har kommunen
et stort ansvar for at byen var skal veere bade trivelig, trygg og naeringsvennlig i fremtiden. Sarpsborg
trenger attraktive naeringsarealer for a kunne ivareta framtidige ekspansjonsbehov hos de allerede
etablerte virksomheter og tiltrekke oss nye.

Landbruket er en viktig neering i Sarpsborg som er en av landets stgrste landbrukskommuner. Landbruket
viderefgrer vare lange mattradisjoner, og skal ha som hovedoppgave a levere trygg kvalitetsmat.
Sarpsborg Hayre vil sikre en langsiktig plan for bevaring av sammenhengende landbruksarealer med et
balansert og fornuftig jordvern.

Sarpsborg Hayre vil

e Ta hensyn til eksisterende bebyggelse ved nye byggeprosjekter.

e Praveprosjekt for oppsakende byggesaksbehandling (veiledning pa stedet) for rask og god
saksbehandling.

e Bevare utvalgte karakteristiske omrader og verneverdige bygninger.

e Planlegge for etablering av omréder for selvbyggertomter i hele kommunen.

e Hurtigspor for de enkle byggesakene for a redusere saksbehandlingstiden.

e Universell utforming skal ligge til grunn for all regional planlegging i Sarpsborg.
e Ta hensyn til jordvern i alle prosjekter.

e ke samarbeidet med vare nabokommuner om disponering av arealer for
neeringsvirksomhet, da vi anser Nedre Glomma som ett arbeidsmarked.

e Ta hensyn til kapasiteten pa skoler, barnehager, veier og annen infrastruktur nar et omrade
skal bygges ut, transformeres eller fortettes.

e At det er prioritert behandling for prosjekter som involverer arbeidsplasser.

Du kan stole pa at Hayreordfgreren skal kiempe for at ingen bedrifter vokser ut av Sarpsborg.



Vekstmuligheter for naeringslivet

En Hgyre-kommune er en JA-kommune. Et moderne og fremtidsrettet samfunn er tuftet pa tillit mellom
kommunen og privat nzeringsliv. Kommunen ma veere lgsningsorientert og positiv i mgte med sine
innbyggere og naeringslivet. Det betyr blant annet at skjemaveldet og byrakratiet ma forenkles der hvor det
er mulig.

Arbeid og egen inntekt styrker selvfglelsen og verdigheten og gir oss mulighet til & skape var egen framtid.
Utenforskapet mange opplever nar de er uten jobb, er en byrde for den enkelte og en tapt ressurs for
samfunnet. | Sarpsborg star flere utenfor arbeidslivet enn i resten av landet. Et av Sarpsborg Hayres
prioriterte omrader er derfor a bidra til at det skapes flere jobber.
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Sarpsborg Hayre vil

N

e Arbeide for flere arbeidsplasser i Sarpsborg fordi arbeid er ngkkelen til & utjevne sosiale
forskjeller.

e At det skal etableres flere attraktive lokaler i sentrum for & tiltrekke seg nye
kontorarbeidsplasser i sentrum

e At alle bedrifter som vil utvide skal finne nye arealer innad i kommunen.
o ke tilgjengelige neeringsarealer i neerhet til E6

e At naeringsarealer som omreguleres skal erstattes med tilsvarende neeringsareal et annet
sted i kommunen.

e Legge til rette for vekst av neeringslivet ved forutsigbare areal- og reguleringsplaner i
kommunen.

e Bevare og videreutvikle det tradisjonelle landbruket. Bonden ma f& mulighet til & drifte
lgnnsomt, gjennom investeringer og utnyttelse av egen eiendom ogsa til tilleggsnaering.

Du kan stole pa at Hayreordfareren alltid vil kiempe for nye arbeidsplasser og flere sarpinger i arbeid.



Samferdsel

God infrastruktur er avgjarende for & sagrge for mer by- og naeringsutvikling, for a sikre befolkningsvekst og
for & lgse miljgutfordringer. Vi trenger derfor & ruste opp infrastrukturen slik at det blir bedre kapasitet i hele
regionen.

Det viktigste samferdselsprosjektet for Sarpsborg er ny Sarpsbru over Glomma. Den nye brua ma bygges
uavhengig av jernbane og ikke til hinder for utbygging av kraftverk (Sarp 3).

Sarpsborg Hagyre vil

e Jobbe for a realisere parkeringshus med kapasitet for korttidsparkering og langtidsleie pa
gml. Pizza 3-tomta, og i tillegg se pa muligheten for et annet parkeringshus eksempelvis
gstre del av sentrum.

e Utnytte veikapasiteten maksimalt ved & sarge for at kollektivfelt blir sambruksfelt for
eksempel kollektiv og nyttetrafikk i samme felt.

o Jobbe for innfartsparkeringer for at flere skal kunne benytte kollektivtilbudet.

e Fullfgre gang- og sykkeltraseer der hvor det er mulig & fa sammenhengende traseer ved &
bygge delen som mangler med enklere standard.

e At det godkjennes flere omrader for parkering av bobiler ved & ta i bruk allerede
opparbeidede omrader som ikke er i bruk om sommeren.

¢ Se pa muligheten for egen parkeringstillatelse i sentrum for av- og palessing for
handverkere.

e Veere positive til private initiativ for utbygging av jernbane.

o Etablere trygge sykkelparkeringer ved kollektivknutepunkter slik som innfartsparkeringer,
jernbanestasjon og ved bussterminalen.

e Arbeide for ladestasjoner i forbindelse med innfartsparkeringer og parkeringshus.

e La kommunens tjenestebiler ga inn i en bildelingspool nar de ikke er i bruk slik at de kan
benyttes av kommunens innbyggere.

e Gjennomfgre en mulighetsstudie for en miljgvennlig hurtigbat for persontrafikk mellom
Sandesund og Fredrikstad.

Du kan stole pa at Hayreordfareren skal aktivt jobbe for & realisere ny Sarpsbru.



