Asker Hoyre

Program 2019-2023




Kjeere velger,

Vi er stolte av a presentere vart valgprogram for perioden 2019-2023. Nedenfor
finner du 8 av vare hovedsaker for kommende periode.

Askerskolen skal gi like muligheter for alle, gi elevene grunnleggende ferdigheter og
kunnskap og fortsatt veere blant landets beste. Hgyre vil ha nulltoleranse for mobbing,
styrke skoleledelsen og gi gode tilbud for etter- og videreutdanning av ansatte.

Hele- og omsorgstilbudet skal ha kvalitet og verdighet og gi valgmuligheter. Eldre skal tilbys bedre
maltider, og gkt aktivitet og fellesskap. Hpyre vil giennomfgre et krafttak for psykisk helse.

Asker var fgrste kommune som tok i bruk FNs beerekraftsmal i planleggingen. Asker skal fortsatt veere
en foregangskommune for klimasmarte lgsninger og samspille tett med neeringsliv og frivillige.

Hoyre vil legge til rette for gkt bruk av fornybar energi, utslippsfrie biler, busser
og hurtigbater, redusere matsvinn og gjgre gienbruk mer attraktivt.

Nye Asker sentralt i nye Viken fylke gir tyngde stgrre tygde i prioritering av regionale
samferdselstiltak. Hpyre vil jobbe iherdig for Ny E-18 fra Lysaker til Drengsrud og prioritere
ny Reykenvei. Hpyre vil styrke kollektivtilbudene bade med buss, tog og bat, legge til

rette for flere pendlerparkeringsplasser, og utvikle sykkelveinettet i Asker.

Det skal vaere god balanse mellom vekst og vern i arealpolitikken, samtidig som Askers naturgitte
og historiske kvaliteter sikres. Veksten konsentreres rundt tettstedene, hvor seerpreg og identitet
tas vare pa og videreutvikles. Marka, fjorden, landbruket, vassdragene og friomradene utgjgr
kommunens blagrenne saerpreg og gjor Asker til et godt sted a bo i alle livssituasjoner.

Hoyre har tillit til at samfunnet bygges nedenfra av engasjerte innbyggere. Frivilligheten
skaper glede, trivsel og knytter lokalsamfunnene sammen. Det er frivilligheten som
skaper det gode samfunn. Hpyre ¢gnsker a styrke lokaldemokratiet og utvikle nye
nerdemokratiske ordninger sammen med frivillige enkeltpersoner og organisasjoner.

Asker kommune har som mal & veere ledende i landet pa neeringsutvikling. Hgyre vil sprge

for at kommunen har de beste vilkarene for nyskapning og vekst. Vi gnsker a ¢ke andelen
kunnskapsbedrifter, legge til rette for grundere og s¢rge for flere kortreiste arbeidsplasser, ogsa
innen landbruk og reiseliv. Asker skal bidra i utviklingen av Osloregionen som en konkurransedyktig
og beerekraftig region. Varig velferd bygger pa lgpnnsomme bedrifter med trygge arbeidsplasser.

Asker kommune skal veere dpen og tilgjengelig med en effektiv og ansvarlig gkonomisk
drift. Hpyre vil styrke arbeidet med digitalisering og den innovative kulturen, og
realisere stordriftsfordelene med en ny og stgrre kommune. Asker kommune skal vere
en attraktiv arbeidsplass med ansatte som leverer tjenester av hgy klasse.

Husk & bruke stemmeretten din 9. september, godt valg!

Med vennlig hilsen

Cecilie Lindgren Lene W. Conradi
Leder Asker Hpyre Ordfgrerkandidat

Cecilie Lindgren, leder programkomiteen, Marianne Knarud, redaktgr, Havard
Vestgren, Monica Vee Bratlie, Kent Ryen, Kommunikasjon Terje Lindberg




4 En god start i livet

8 Helse: Kvalitet i omsorgen

11 Omsorg og muligheter for mennesker med ulike funksjonsnedsettelser
12 Tettstedsutvikling: Et trygt og inkluderende naermiljo
15 Samferdsel: Gronn transport og bedre veier

16 Klima og miljo

18 Baerekraft

18 Naerings- og arbeidsliv

20 Mangfold og inkludering i arbeidslivet

21 Integrering

22 En drape kultur i alt vi gjor

23 Fjordkommunen og kystkultur

24 Frivilligheten - aktivitet og fellesskap

25 Kirke og livssyn

26  Natur, idrett og folkehelse

27 En innovativ, effektiv og brukervennlig kommune

Dette dokumentet er Asker Hpyres program for perioden 2019-
2023 med vare lpsninger pa de utfordringer som star foran oss.



OPPVEKST OG FAMILIE

Asker skal veere et godt sted a
vokse opp, og alle barn skal fa
oppleve mestring. Barn og unge
skal utvikle ferdigheter og sunne
holdninger. Da ma vi ha gode og
trygge barnehager, et mangfoldig
skoletilbud med hey kvalitet, gode
helsetjenester, og godt samarbeid
mellom kommunen og hjemmet.

Alle barn og unge skal ha like
muligheter og rettigheter
uavhengig av sosial bakgrunn,
kjonn, seksuell legning og
etnisitet. Barnehage og skole er
viktige arenaer for & bekjempe
sosial ulikhet og utenforskap.

ASKER HOYRE VIL
sikre familiene valgfrihet

satse pa tidlig innsats
og forebygging gjennom
hele oppveksten

sikre en god jordmortjeneste
og svangerskapsomsorg
i hele kommunen

at helsestasjonene
gir god veiledning om
betydningen av vaksiner

ha nulltoleranse for mobbing
i barnehager og skoler og

ha en felles handlingsplan
mot mobbing i Askerskolen

styrke og ansvarliggjore
skolens ledelse for &
hindre mobbing, utstgting

og radikalisering

viderefgre og styrke
tverrfaglige samarbeid som
jobber med a hjelpe barn

at ansatte i skoler og
barnehager har tilstrekkelig
kunnskap til & avdekke
psykiske vansker, vold

og overgrep mot barn

viderefgre og styrke
tilbud og prosjekter som
ivaretar barn og unges
fysiske og psykiske helse

viderefgre samarbeidet
mellom barnevern,
barnehage, skole og politi
for a sikre forebygging
og tidlig innsats



sikre et sikkert og godt
fysisk miljp inne og ute i
barnehagen og pa skolen

at barn med ulik grad av
funksjonsnedsettelser
skal inkluderes i
aktiviteter og fellesskap

sikre at alle har tilgang pa
gode tilbud gjennom for
eksempel aktivitetskort,
spskenmoderasjon i SFO
og barnehage, samt gratis
kjernetid i barnehage

utvide ordningen med gratis
adgang til kommunale
svpmmehaller for 2.
klassinger til a gjelde ogsa
ett trinn pa ungdomsskolen

styrke innsatsen mot
barnefattigdom med konkrete
ordninger som gjor at alle
barn kan delta i aktiviteter

styrke ferietilbudet til
utsatte barn i samarbeid
med frivillige aktgrer,
blant annet gjennom &
viderefgre samarbeidet
med Camp Hudgy

viderefgre samarbeidet med
SOS-barnebyer om bosetting
og omsorg for enslige
mindrearige asylspkere

utarbeide en ny barnehage-
og skolebruksplan som
sikrer en god takt for
rehabilitering og nybygg i
et langsiktig perspektiv

BARNEHAGE

Barnehagen er viktig for barnas
sosiale utvikling og leering. Asker
Heyre vil at barn i barnehagen

skal leke, leere og veere trygge.
Asker Hoyre vil styrke kvalitet

og mangfold i barnehagen og
prioritere flere voksne. Barnehagen
er en del av utdanningslgpet,

men skal ikke veere skole. Leering
skal skje gjennom lek, og lekens
egenverdi skal verdsettes

ASKER HOYRE VIL

opprettholde systemet med
rullerende opptak, og jobbe
for full barnehagedekning
for alle som har fylt ett ar

viderefgre gratis kjernetid for
barn i lavinntektsfamilier

legge vekt pa barns
sprakutvikling og styrke
innsatsen overfor barn
med sprakutfordringer

vurdere prgveordninger
for barnehagetjenester
med utvidet apningstid

sikre foresatte god
informasjon om
barnehagetilbudet gjennom
en barnehageportal

gi private og kommunale
barnehager like rammevilkar

ha et godt system for
giennomfpring av tilsyn

trappe opp utdanning av
ufagleerte og etterutdanning
av pedagogisk personale,
samt fgre en aktiv
arbeidsgiverpolitikk for a
beholde og rekruttere folk
med riktig kompetanse

viderefgre prosjektet
«Menn i barnehager»

SKOLE

Asker Hoyre vil ha en skole som
gir muligheter for alle og gir alle
elever grunnleggende ferdigheter
og kunnskap. Skolen skal bidra til
gode holdninger og skape leerelyst.
Barn og unge skal glede seg til 4 ga
pa skolen, fa mulighet til & utvikle
seg, og veere del av et fellesskap.

Asker Hpyre gnsker at skolen skal

gi alle elever best mulig faglig og
personlig utbytte og sprge for et godt
samarbeid mellom skole og hjem.

Asker Hgyre vil ha en skole med
faglig dyktige laerere som er
genuint opptatt av fag, pedagogikk
og leeringsmiljg. I Askerskolen
skal det jobbe leerere som er gode
rollemodeller og trygge voksne.
Asker Heyre er positive til skoler
som tilbyr ulik pedagogikk

og spesialkompetanse, og vil
fortsatt satse pa alternative
skoletilbud for de som trenger
andre leeringsomgivelser og
pedagogikk. Forskning viser at
tiltak tidlig i oppleeringslgpet

har hgyere effekt pa elevenes
leering og personlige utvikling enn
tiltak senere i oppleeringslgpet.
Derfor er tidlig innsats en viktig
del av Asker Hgyres politikk.

ASKER HOYRE VIL

styrke tidlig innsats fra
1.-4. klasse, spesielt med
tanke pa seksaringene

sikre at skolen tidlig avdekker
leerevansker og setter inn
tiltak for & hjelpe eleven

sikre en god overgang
mellom barnehage og
skole, og mellom de
ulike skoletrinnene

ha som malsetning
at hver skole skal ha
én leererspesialist i
begynneroppleering

prioritere og styrke
skoleledelsen i kommunen

utvide realfags- og
teknologiskolesatsingen
i skolen

videreutvikle bruken av
digitale hjelpemidler i
undervisningen, samt



at elevene skal ha sin
egen digitale enhet

styrke psykologtilbudet
i skolehelsetjenesten
og ha mer psykisk
helse inn i skolen

at elevene skal leere gode
holdninger med nulltoleranse
for mobbing, rus og heerverk

at skolene skal ha en
god leksehjelpsordning
og innrette leksehjelpen
til de klassetrinnene
der behovet er stgrst

sikre at alle barn og unge
med funksjonsnedsettelser
far mulighet til & delta pa
skolens faglige og sosiale
arenaer og at alle skoler
har universell utforming

at kommunen kartlegger
skolenes behov for
oppgradering til universell
utforming og at det settes
av midler til utbedringer

ha mer fysisk
aktivitet i skolen

ha fritidsaktiviteter i
friminuttene med elever
som trivselsledere

styrke de praktisk-estetiske
fagenes posisjon i skolen

viderefgre tilbud om
gratis sommerskole for
elever pa 5.-10. tinn

legge til rette for etablering
av idrettsklasser pa
ungdomsskoletrinnet, i
samarbeid med private
akterer og idrettslag

styrke radgivningstjenesten
i ungdomsskolen for

a motvirke frafall i
videregaende skole

vurdere 4 styrke faget
Utdanningsvalg

delta i forsgkene med
et nytt praktisk og
arbeidslivsrettet valgfag

utarbeide en strategi for
a heve leeringsutbyttet
i ungdomsskolen

at det skal veere mulig for
elever 4 ta fag pa hgyere
niva (forsere fag)

at elevene skal fa veere med
pa a utvikle sunne og gode
kantiner i ungdomsskolen

gi elevene innflytelse
pa leeringsformer
og leeringsmilje

viderefgre samarbeidet med
Ungt Entreprengrskap og
giennomfpre grindercamp

spke om forspk med fritak for
skriftlig eksamen i sidemalet

arbeide for at Asker
kommune, eventuelt
sammen med andre
kommuner, kan overta
ansvaret for den
videregdende skolen

at kommunen har

et godt etter- og
videreutdanningstilbud
for leerere og skolens
pvrige personale

opprettholde
skolesamarbeidet med lokalt
naeringsliv, Asker Neeringsrad
og frivillige (for eksempel
Besteforeldre i skolen)

at alle skoler kan nyttiggjore
seg av den alternative
skolens kompetanse gjennom
team som reiser rundt

viderefgre dagens praksis

med fritt skolevalg

hegne om mangfoldet av
skoletilbud i kommunen
og legge til rette for
alternative skoletilbud
(gardsskoler, friluftsskoler,
kystskoler og lignende)
innenfor friskoleloven

vurdere a etablere en
spesialskole a la Haug og
Frydenhaug i kommunen

at alle har en trygg
skolevei ved a kartlegge

og giennomf{gre
trafikksikkerhetstiltak som
etablering av gangveier

og veibelysning, samt
fjerning av trafikkfeller

totalrehabilitere eller
bygge ny Seetre skole
med flerbrukshall

BARNEVERN

Et sterkt og kompetent barnevern
er viktig og npdvendig for a sikre
alle barn en trygg oppvekst.

Det er barnets beste som skal
bestemme hvilke tiltak som settes
inn og hvilke tilbud som gis.

ASKER HOYRE VIL

at barn skal heres, spesielt
i viktige avgjgrelser
som angar deres liv

styrke det kommunale
barnevernet

at barnevernet bgr jobbe
forebyggende med familien
der det er mulig, og at alle
etater som jobber med

barnefamilier ma samarbeide

og koordinere innsatsen

ha bedre samhandling

i tjenesten, og jobbe for
likebehandling av statlige
og private aktgrer



arbeide for a rekruttere
og beholde gode og
erfarne medarbeidere

utrede en lpsning der

alle brukere far en egen
koordinator som plikter a
hjelpe dem gjennom systemet

arbeide for a gke antall
fosterhjemsplasser
i kommunen

jobbe for at kommunen kan
overta mer av det statlige
ansvaret for barnevernet

sikre barn underlagt
barnevernets omsorg
et godt fritidstilbud

gi enslige mindrearige
asylspkere et tilpasset
skole- og fritidstilbud

MILJ@, TRIVSEL
OG UNG HELSE

Barn og unge som trenger
ekstra stptte og omsorg, skal
bli m¢tt med gode tjenester
tilpasset den enkeltes behov..

ASKER HOYRE VIL

styrke det forebyggende
helsearbeidet for barn og
unge, giennom helsestasjon-
og skolehelsetjenesten,
styrket psykologtilbud og
flere lavterskeltilbud

ha en plan for opptrapping
i skolehelsetjenesten, med
malsetning om full dekning
i henhold til normtall og

samarbeidsordninger mellom

helsesgster og skolepsykolog

sikre helsetilbudet for enslige
mindredrige asylspkere

utvide tilbudet om
helsestasjon for gutter

opprette et kommunalt
beredskapsteam
mot mobbing

viderefore jente-

og guttedager pa
ungdomstrinnet der
psykisk helse vektlegges

etablere flere gode
mgteplasser for ungdom
i nermiljgene

etablere fritidstilbudet
UNGKULTUR i alle
ungdomsskolesonene

viderefgre samarbeidet med
frivillige organisasjoner som
NAKUHEL som jobber for

bedre fysisk og psykisk helse

forebygge narkotikabruk
giennom godt samarbeid
mellom politi, skole og hjem

styrke Borgenprosjektet og
dets helhetlige arbeid for a
styrke oppvekst og levevilkar

at Asker skal veere en
foregangskommune
ved innfgringen

av folkehelsefaget
«livsmestring» i den
nye leereplanen

minst én helsesykepleier
pa full tid pa hver skole

tilby tilstrekkelig
psykologkompetanse for
elevene og sprge for gode

FOREBYGGING AV
RUSMIDDELBRUK
BLANT UNGE

Asker Hoyre vil jobbe aktivt
for a forebygge rusmiddelbruk

blant unge ved a:

jobbe systematisk
med kartlegging av
utfordringsbildet blant unge

sgrge for at
skolehelsetjenesten og
helsestasjon for unge

er enkelt tilgjengelig for
ungdom i hele kommunen

samarbeide med frivillige
organisasjoner om gratis
aktivitetstilbud for unge

samarbeide med
frivilligheten om
natteravnordninger

jobbe mot fylket for & fa
et nattbusstilbud helt
sor i kommunen

ha et aktivitetskort til
ungdom som gir ungdom
i lavinntektsfamilier
gratistilbud

sikre at utsatt ungdom og
unge voksne far samordnet
hjelp fra det offentlige

sikre at det er et variert
botilbud for utsatt ungdom
og unge voksne, som
inkluderer boveiledning

og pkonomiveiledning






Gode og riktige helsetjenester

er viktig for trygghet og god
livskvalitet. Asker Hoyre vil fortsette
a styrke kvaliteten i tilbudet

og satse mer pa forebygging

og rehabilitering. Verdighet

og omsorg er grunnleggende
verdier i var helsepolitikk. Den
enkelte innbyggers behov skal
veaere i sentrum og Asker Hepyre er
garantisten for a sikre valgfrihet

i tilbudet. Fagmiljpene skal
samarbeide og samordne tilbudene
rundt den som trenger hjelp.

Andelen eldre i kommunen vil

¢ke i arene som kommer. Dette
krever en styrking av kommunens
tjenester, men ogsa at vi ma tenke
nytt. Velferdsteknologi gjgr at
flere kan bo hjemme. Asker Hpyre
vil legge til rette for at de som

vil, skal f4 bo hjemme lenger.

Kommunen har ogsa

fatt flere oppgaver fra
spesialisthelsetjenesten. Det betyr
at kommunen ma lgse flere og
mer komplekse sykdomsbilder
enn for. Derfor er det viktig

at kommunen er en attraktiv
arbeidsgiver som tiltrekker seg
hoyt kvalifiserte helsearbeidere.

ASKER HOYRE VIL

gke innsatsen til forebygging
og tidlig helsehjelp

at mobile kompetanseteam
skal veere tilgjengelige
for omsorgstjenestene

at Asker tar i bruk tilgjengelig
teknologi som gir gkt
trygghet og gkt kvalitet

pa tjenestene og gj¢r det
mulig & bo lenger hjemme

videreutvikle
legevaktordningen og
vurdere en utvidelse
av legevakttilbudet

videreutvikle et sterkt
psykiatritilbud

sikre at alle ansatte har
tilstrekkelig kunnskap om
vold i neere relasjoner

veere apne for offentlig-
privat samarbeid

INNBYGGERENS
HELSETJENESTE

Asker Hpyre mener at den enkelte
skal ha innflytelse over egen
livssituasjon. «Ingen avgjgrelser om
meg fattes uten meg» er derfor et
grunnleggende prinsipp for Hgyre

ASKER HOYRE VIL

at alle skal fa hjelp tilpasset
sitt behov gjennom
tverrfaglige oppfelgingsteam

arbeide for fullgode
lokalsykehusfunksjoner
med gode spesialistomrader
pa bade Beerum og
Drammen sykehus

sikre at fastlegeordningen
har god kapasitet og kvalitet

etablere Helsehus

utvikle et godt dpgnapent
legevakttilbud med somatikk-
og psykiatrikompetanse

ta i bruk flere digitale
hjelpemidler for a trygge

og forenkle hverdagen til
brukere, pargrende og ansatte

videreutvikle
hverdagsrehabilitering til
en integrert del av pleie-
og omsorgstilbudet

styrke rehabiliteringstilbudet,
herunder leerings- og
mestringstilbud i kommunen

styrke ergoterapi- og
fysioterapitjenesten

styrke tverrfaglige
rehabiliteringsteam

etablere pakkeforlgp for kreft
helt hjem i tett samarbeid
med spesialisthelsetjenesten
for a skape forutsigbarhet
giennom behandling

og rehabilitering

samarbeide med
Berum kommune om
rehabiliteringsplasser i Altea

viderefore frisklivsarbeidet

KVALITETI
ELDREOMSORGEN

Mange eldre vil bo hjemme
lengst mulig. Da er tilrettelegging
av tjenester i hjemmet viktig.
Veiledet trening gjennom
hverdagsrehabilitering skal
bidra til mestring. Verdighet og
gode tjenester i omsorgsbolig og
sykehjem er en selviglge, men
Asker Hogyre er opptatt av at vi
stadig strekker oss for et bedre
mat- og erneeringstilbud, mer
aktivitet og fellesskap, riktig
helsehjelp og helhet i omsorgen.

ASKER HOYRE VIL

sgrge for tilstrekkelig
utbygging av sykehjem- og
omsorgsboligplasser

sikre at enkeltrom er
standard pa sykehjem

opprettholde samboergaranti
for samboende og
ektefeller pa sykehjem

sikre lavterskel dggnplasser
for eldre (Trygghetsplasser)

styrke hverdagsrehabilitering
i hjemmesykepleien
og pa institusjon

utvikle spesialkompetanse
og tilby gruppetilbud overfor
flere diagnosegrupper

utvikle boligkonsepter
for eldre i samarbeid
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med utbyggere

legge til rette for
stotteordninger og gkt
bruk av velferdsteknologi
for at eldre kan bo lengre
hjemme i trygge rammer

sorge for at eldre pa
sykehjem eller med
hjemmesykepleie far jevnlig
gjennomgang av legemidler
som sikrer riktig bruk

sikre tverrfaglige mobile
team med spisskompetanse
for a yte riktig helsehjelp

styrke og videreutvikle
kommunens Hospicetilbud

styrke avlastning

for pargrende med
hjemmeboende demente

ved a styrke omsorgs- og
aktivitetstilbudet til demente

ha aktivitetsfellesskap/
dagtilbud for hjemmeboende
eldre og ngdvendige
transporttjenester

beholde og videreutvikle
seniorsentrene

innfgre aktivitetstilbudet
«Aktiv omsorg» pa alle
sykehjem, individuelt

og i gruppe

samarbeide med frivillige
organisasjoner for 4
skape aktivitetstilbud

i eldreomsorgen

legge til rette for stgrre
valgfrihet og utvidete
tjenester til eldre (for
eksempel sngmaking,
plenklipping, husvask,
«spise venn», smart
matleveranse/handling)

legge til rette for godt
kosthold og erneering
og at maltidene pa

institusjoner skal serveres
pa «normale» tidspunkter

videreutvikle verktgy for
innhenting av kunnskap
og tilbakemelding fra

etablere/ videreutvikle
«Rask psykisk helsehjelp»

styrke samarbeidet med NAV
og VTA-bedriftene for a legge
bedre til rette for jobbtrening

brukerne av tjenestene

at kommunen samarbeider
med fagforeningene
for a fa mer fleksible

arbeidstidsbestemmelser og

redusere ufrivillig deltid
BEDRE PSYKISK HELSE

God psykisk helse er viktig for
god livskvalitet. Innsatsen ma
derfor settes inn tidligst mulig.
Asker Hoyre vil fortsatt prioritere
psykisk helse som en av vare
viktigste satsinger. Innbyggere

med nedsatt psykisk helse og/eller
rusproblemer skal bli mg¢tt med den

samme kvaliteten i tilbudet som

innbyggere med somatiske lidelser.

ASKER HOYRE VIL

gi et helhetlig tilbud til
psykisk syke gjennom et

forpliktende og tett samarbeid

mellom kommunen og
spesialisthelsetjenesten

etablere prinsippet om «én
d¢r inn» i de kommunale
helsetjenestene

sikre tilstrekkelig
kapasitet og kvalitet pa
vare lavterskeltilbud pa
dag- og heldpgnsplasser

styrke oppsgpkende
psykososiale team og
psykologtjeneste, ha

utvidet apningstid for bedre

tilgjengelighet og prioritere
fleksible kompetanseteam

og arbeidspraksisplasser
sikre et variert boligtilbud

videreutvikle et godt
pargrendesamarbeid

EN VERDIG RUSOMSORG

Asker Hpyre vil ha en verdig
rusomsorg og bekjempe
avhengighet. Bolig, tilbud

om fellesskap og aktivitet

er viktig for livsmestring og
mulighet til 8 komme ut av en
avhengighetssituasjon. Ettervern
er viktig for a hindre tilbakefall.
Tett oppfelging under avrusning,
og etter eventuell soning, er
npdvendig. Asker Hpyre mener
at alle skal fa en ny sjanse.

ASKER HOYRE VIL

at kommunen skal ha

lett tilgjengelige helse- og
sosialtjenester for personer
med rusproblemer

at rusavhengige skal
fa oppfelging av et
tverrfaglig team

at kommunen skal drive
oppspkende arbeid for
a na kjente brukere

viderefgre ambulant team
for rus og psykiatrilidelser

fortsette samarbeidet med
Kirkens feltarbeid og sgke
samarbeid med andre
frivillige organisasjoner

ha lett tilgjengelige
lavterskeltilbud for aktivitet,
arbeidstrening og arbeid

sikre drift av Fontenehuset

sikre variert tilbud av boliger
og aktiviteter tilpasset behov

sikre drift av Grindestua som
et rusfritt etterverntilbud



A Klare seg selv og ta aktiv del i
samfunnet er viktig. Derfor ma
samfunnet utformes slik at sa
mange som mulig kan ta aktiv del i
aktiviteter, fellesskap og arbeidslivet
uavhengig av funksjonsevne.

ASKER HOYRE VIL

arbeide for universell
utforming pa alle arenaer

styrke tilbudet om Brukerstyrt
Personlig Assistent

viderefgre og styrke
ergoterapitjenesten

sikre god koordinering av
tjenestene og en smidig
transporttjeneste

styrke avlastningstilbudet og
sikre nok stgttekontakter

sikre psykisk
utviklingshemmede en
forpliktende individuell
plan for bolig, arbeid og
aktivitet fra de er 18 ar

samarbeide og stotte frivillige
aktgrer om fritidstilbud til
psykisk utviklingshemmede

tilby et etter-skoletids-
tilbud (EST) til elever

pa spesialavdelingen

pa videregéende skoler
med transport inkludert,
og opprettholde SFO-
tilbudet i ferier

ha gode tilbud for pargrende i
krevende omsorgssituasjoner
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Asker skal veere et godt sted a bo i
alle livssituasjoner og for mennesker
i alle aldre. Den nye kommunen

har serpregede tettsteder fra

Tofte i s¢r til Holmen i nord med
kvaliteter og identitet som skal

tas vare pa og videreutvikles.

Tettstedene skal utvikles med
lokale innbyggertorg med
universelt utformede mgteplasser
pa tvers av generasjoner, med
servicetjenester for innbyggerne
og lokaler for flerbruk.

Trygge og gode lokalsamfunn bygges
nedenfra av enkeltmennesker,
familier og lokale foreninger.

Asker Hpyre vil jobbe for at det
utvikles gode neerdemokratiske
ordninger som sikrer at lokale
stemmer hgres nar saker

besluttes i den nye kommunen.

ASKER HOYRE VIL

at det bygges flere boliger
som ferstegangsetablerere og
barnefamilier har rad til

ha en boligpolitisk strategi
som sikrer en variert bolig- og
befolkningssammensetning

i hele kommunen

at flest mulig tjenester
kan Ipses lokalt

at kommunen skal ha en
effektiv forvaltning som spiller
pa lag med innbyggerne og gir
forutsigbarhet for utbyggere
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at innbyggerne far gode
muligheter til & uttale seg

om planer for utbygging av
kommunen p4 et tidlig tidspunkt

ha et godt seniorsentertilbud
i hele kommunen

ha heye krav til det fysiske
og estetiske miljpet ved
utvikling av tettsteder

tilrettelegge for nye former
for sambruk/samlokalisering
av kommunale tjenester

teste ut nye former for
samarbeid gjennom for
eksempel & tilrettelegge for
rimelige studentboliger mot
egeninnsats i tilknytning til
kommunale sykehjem og
omsorgsboliger etter modell
fra for eksempel Horten

sikre gode aktivitetstilbud/
mgteplasser/ungdomsklubber
for barn og unge i alle
ungdomsskolesonene,

gjerne i samarbeid med
frivillighet og idrettslag

viderefgre omradelpftet
for Borgen og overfpre
metodikk og kunnskap fra
prosjektet til hele Asker

at skolebygg i stgrre grad
kan brukes av kulturen og
idretten etter skoletid

ha apne idrettshaller/
kunstgressflater
fredagskvelder og helger

god belysning i gater og pa
utenders idrettsanlegg

etablering av smarte lgpsninger
for tilgjengeliggjgring av
idretts- og fritidsutstyr gjennom
blant annet utlansordninger

balansere hensynet
mellom vekst og vern nar
tettstedene utvikles

jobbe for mer politi til
var kommune

styrke samarbeidet med

politiet om forebyggende
tiltak mot rusmisbruk og
ungdomskriminalitet

konsentrere veksten

i kommunen rundt
kollektivknutepunktene og
kommunens tettsteder

viderefgre satsingen pa
Boligsosial handlingsplan
og aktivt bruke Husbankens
pkonomiske ordninger i

det boligsosiale arbeidet

sikre et variert og mangfoldig
bomiljp ved & unnga
konsentrasjon av kommunale og
kommunalt disponible boliger



Vi har i dag en foreldet
infrastruktur. I deler av kommunen
er hovedveiene fylt til trengsel,
og mange som bor i Asker har
derfor en krevende hverdag med
pendling til jobb og henting og
levering til skole og barnehage.
Asker Hgyre vil jobbe for bedre
og mer helhetlige samferdsels-
og kollektivlpsninger, herunder
flere pendlerparkeringsplasser

i hele kommunen.

Asker Hpyre ¢gnsker a utvikle
fjorden som ferdselsare, ta i bruk
ny teknologi og at kommunen
tester ut autonome kjpretgy som
tilbringersystem for reisende

til kollektivknutepunktene.
Fremtidens transport ma veere
beaerekraftig, effektiv og bidra til at
vi nar globale, nasjonale og lokale
klimamal. Derfor vil Asker Hgyre at
de kollektive transportlgsningene
i kommunen bgr veere basert

pa nullutslippsteknologi eller
klimanegytral energi.

Siden kommunen ikke
bestemmer over de store veiene og
kollektivlgsningene er det viktig
at kommunens administrasjon
og politikere jobber aktivt

for & pavirke region og stat i
spgrsmal som gjelder samferdsel
og kollektivtransport. Nar tre
kommuner har blitt til én star vi
sterkere i forhandlingene, men
kan ogsa gjpre mer pa egen hand.

VEISYSTEMET
ASKER HOYRE VIL

jobbe iherdig for at ny E 18
fra Lysaker til Drengsrud blir
giennomfgrt som planlagt

i Nasjonal transportplan

jobbe for at ny E-18 skal
kobles pa Rgykenveien
med tunnel

jobbe for at
transportmyndighetene
finner midlertidige

lpsninger for a lette
rushtidsutfordringene
i kommunen

prioritere regulering av
ny Rgykenvei for & sikre
bedre fremkommelighet
og trafikksikkerhet

legge press pa regionale
og nasjonale myndigheter
slik at ny Rgykenvei
faktisk blir prioritert

utvikle Slemmestadveien
som lokalvei

pavirke arbeidet med E134 (Rv
23) fra Follo til E18 i Lier slik
at den bygges som firefelts
motorvei snarest mulig

jobbe for bedre
trafikkavvikling pa avkjgring
fra E18 mot Asker sentrum

utrede en utvidelse
av Nespya-broen med
nye fortau, samt en
gang og sykkelsti fra
Nesgya til Landgya

ha bedre skilting

JERNBANEN
ASKER HOYRE VIL

jobbe for at et raskt
og spmlgst tilbud mot
Oslo og Drammen

jobbe for at det blir laget

en konseptvalgsutredning
(KVU) for Spikkestadbanen i
perioden der en forlengelse
av Spikkestadbanen til
Seaetre og Tofte inkluderes

jobbe for et forbedret
togtilbud pa Spikkestadbanen,
herunder dobbeltspor

mellom Asker og Heggedal

jobbe for at planfri
kryssing pa Asker stasjon

kommer inn i neste
nasjonale transportplan

FJORDEN SOM
TRANSPORTVEI
ASKER HOYRE VIL

jobbe for at kollektivtilbudet
pa fjorden styrkes, blant
annet ved a jobbe for
innfgring av et nettverk

av utslippsirie eller
klimangytrale hurtigbater og
bidra til 4 finansiere og bygge
ut infrastruktur pa land

utvide hurtigbattilbud i
sambandet Slemmestad,
Vollen, Seetre og Holmen/
Nesgya og inn mot Oslo

at det pa lengre sikt etableres
hurtigbat-anlgp pa alle
tettstedene ved kysten

BUSSTILBUDET
ASKER HOYRE VIL

etablere et forbedret
busstilbud med
hgyere frekvens for
pendlere i rushtid

preve ut et system for
matebuss fra utvalgte
boligomrader (blant
annet Nesgya) til
kollektivknutepunkt

jobbe for & introdusere et
matebuss-system basert
pa autonome kjpretgy

og smart teknologi i
samarbeid med Ruter

jobbe for gkt
fremkommelighet for bussen

ha bedre tverrforbindelser
i kommunen

arbeide for oppgradering av
Rustadveien slik at den kan
brukes til bedre busstransport
mellom Slemmestad
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SAMFERDSEL.:
GRONN

TRANSPOR1
OG BEDRE
VEIER

SYKKEL OG GANGE
ASKER HOYRE VIL

og Heggedal stasjon en ekspress-sykkelvei fra
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legge til rette for pendlerbuss
fra Rpyken og Hurum til Lier
stasjon og nytt sykehus pa
Brakergya via E134 (Rv 23)

jobbe for forbedret
bussforbindelse til og
fra Hyggen/Jerdal

arbeide for bedre
rutebusstilbud til og fra
tettstedene s¢r i kommunen
til kommunesenteret og
trafikknutepunktet Asker
sentrum, inkludert bedre
busstilgang til Tofte pa kveld
og helg

ha trygge skoleveier

prioritere gang- og
sykkelveier, i trad med
klimaforliket pa Stortinget

ha en full giennomgang av
trafikksikkerhetssituasjonen
for myke trafikanter,

bade gaende og syklende,
som bakgrunn for en ny
trafikksikkerhetsplan

for kommunen

veere padriver for & bygge
ut sammenhengende
sykkelveier gjennom
hele Asker

vaere padriver for & fa etablert

Heggedal til Asker sentrum

bygge sykkelvei mellom
Furua og Blakstad pa
Slemmestadveien

sikre trygg sykkelparkering
med lademuligheter ved
kollektivknutepunktene,
serlig i Asker sentrum

sikre de myke trafikantene
giennom a legge til rette
for separate sykkelfelt

prioritere brgyting av
gang og sykkelveier

jobbe for miljpmessig
strging av vei



GODE
KOLLEKTIVKNUTEPUNKT
FOR REISENDE

ASKER HOYRE VIL

forbedre sikkerheten ved og
adkomst til bussholdeplasser

jobbe for innfering
av sanntidssystem
for buss og bat

etablere gode
parkeringsmuligheter
for sykkel ved alle
kollektivknutepunkt og

stgrre holdeplasser

jobbe for bedre oppholdsrom
pa holdeplassene, og

seerlig et bedre tilbud

pa Blakstad Sentral

etableres et bedre
servicetilbud til pendlere pa
storre kollektivknutepunkt

PARKERING
ASKER HOYRE VIL

jobbe for flere pendler- og
innfartsparkeringsplasser

ved kollektivknutepunktene
giennom bade a legge press
pa Bane NOR og ved a legge til
rette pa kommunal eiendom
eller leie pa privat eiendom

sikre riktig og god
parkeringsdekning ved
handelssteder og formalsbygg

ha lave parkeringsavgifter
pa kommunale
parkeringsplasser




Klima- og miljputfordringene krever
internasjonal, nasjonal og lokal
innsats. Miljp og klima skal veere en
tydelig del av all politikkutforming i
kommunen. Asker Hgyre vil at Asker
skal veere en foregangskommune
innenfor klimasmarte lpsninger.

Asker skal veere en naturlig arena
og samarbeidspartner for nasjonale,
offentlige og private initiativ knyttet

til baerekraft og en grgnnere fremtid.

Asker Hgyre vil bevare var varierte,
frodige og rene natur, og verne

om vare sterke friluftstradisjoner
og allemannsretten.

Samarbeid mellom det offentlige og
det private neeringsliv er en ngkkel
til et klimasmart samfunn. Asker
Hgyre vil at kommunen skal bista
neeringslivet gjennom & bruke de
virkemidlene som ligger i offentlig
sektor for & skape stgrre etterspgrsel
etter miljp- og klimavennlige
lpsninger. Vi vil arbeide for at
kommunen kartlegger omfanget av
det lokale klimatilpasningsbehovet
og gjor stptteordninger for
husholdningene godt kjent

ASKER HOYRE VIL

at Asker komme skal vaere
klimangytral innen 2030

ha en klimastrategi

med konkrete forslag til
utslippskutt og miljptiltak
i kommunen

veere en foregangskommune
nar det gjelder a ta

i bruk ny klima- og
miljgvennlig teknologi

at alle kommunale bygg skal
bygges med miljgvennlig og
fremtidsrettet teknologi

bruke offentlig innkjgp
som virkemiddel for &
utvikle miljpteknologi og
ta i bruk miljgvennlige
lpsninger, samt legge til
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rette for 4 handle lokalt/
kortreist der det er aktuelt

stiller strenge miljpkrav ved
kommunale anskaffelser

stille krav i offentlige
byggeprosjekter om at

det brukes mest mulig
klimavennlig byggematerialer

satse pa EN@K-prosjekter

i kommunale bygg og
anlegg, og sikre at nye
offentlige bygg er plusshus

innfere lav- eller null-
utslippsstandard ved kjop
av nye tjenestebiler, med
mindre det ikke er forenelig
med bilens formal

legge til rette for flere
ladestasjoner for el-
biler i kommunen

ha ordninger som stimulerer
til & bytte ut gamle
energikilder med nye

sikre at matsvinn i
kommunale tjenester
reduseres med 50 prosent
innen 2030 og jobbe for

a redusere kommunens
generelle matsvinn med
30 % innen 2025

videreutvikle kommunens
kildesorteringsordning, og
vurdere ulike modeller for &
bidra til & gjgre resirkulering,
energigjenvinning og
gjenbruk/ombruk mer
attraktivt for privatpersoner
og bedrifter

kutte ut bruk av
engangsplastservise i
kommunens virksomheter

ha ordninger for gratis
avfallslevering (eller henting)
i forbindelse med frivillige
opprydningsdugnader

i naturen

sgrge for at kunstgressbanene
har ordninger som gjgr

at det ikke er utslipp av
gummigranulater og tar i bruk
mer miljpvennlige alternativer

fortsette kommunens
knutepunktstrategi slik at vi
reduserer transportbehovet
og legger til rette for gkt
bruk av kollektivtrafikk

gjiennom tett samarbeid med
Neeringsradet jobbe for flere
arbeidsplasser lokalt, slik at
pendling reduseres og handel
i storre grad gjpres lokalt

ha tett dialog og samarbeid
med neeringslivet for &
bidra til flere lpnnsomme,
grgnne arbeidsplasser

stotte opp under etablering
av en grgnn neeringsklynge
og pilotprosjektet til Silva
Green Fuel pa Tofte

bevare og tilgjengeliggjore
viktige frilufts- og
rekreasjonsomrader samt
lage en handlingsplan

for friluftsliv

ha en forvaltningsplan for
dammene i kommunen

sikre god forvaltning av
kommunens vassdrag

ha god balanse mellom
vekst og vern i vare viktige
grontomrader i forbindelse
med utbyggingsprosjekter

sikre vern av landbruksjord



Vi har alle et ansvar for a ta vare
pa jorda og samfunnet for de neste

generasjoner. Det betyr at Asker skal

veere et enda bedre sted for barna
vare enn det har veert for oss.

Verden og samfunnet endrer

seg og garsdagens lgsninger er
ikke alltid tilstrekkelige. Vi ma
gjere endringer for a bevare det
vi setter pris pa. Klimaendringer,
befolkningsendringer og
migrasjon betyr at vi ma lgse
velferdsoppgavene annerledes.
Derfor er skrittvise endringer
ngdvendige for & bevare velferden,
miljget og tryggheten var. Dette

BAREKRAFT

vil Asker Hgyre gjgre gjennom
a fornye, forenkle og forbedre

kommunens tjenester, i samarbeid

med lokalsamfunn og arbeidsliv.
ASKER HOYRE VIL

at FNs baerekraftsmal danner
rammen for kommuneplanen

at Asker skal veere en
foregangskommune i det
nasjonale arbeidet med a
né baerekraftsmalene

at kommunen samarbeider

med innbyggerne, nearingsliv og

frivilligheten for a na malene

sikre velferden var gijennom
beerekraftig forvaltning

av kommunens gkonomi
og holde den kommunale
gjelden under kontroll

gjore Asker til en
foregangskommune for
gode klima- og miljgtiltak

sikre trygge nermiljper med
muligheter for alle, og jobbe for
at flere av de som star utenfor
arbeidslivet kommer over i jobb

NARINGS- OG
ARBEIDSLIV



Var velferd er avhengig av et
lpnnsomt og utviklingsorientert
neeringsliv. Et godt og innovativt
naerings- og arbeidsliv er ogsa

en god medspiller i klima- og
miljgpolitikken. Asker Hpyre gnsker
at Asker skal veere en kommune
som stgtter naeringslivet pa en
positiv og fremoverlent méate
giennom en moderne, forutsigbar og
effektiv kommuneadministrasjon.
Kommunen skal veere
lpsningsorientert i mgtet med

sine innbyggere og neringslivet.

Vi vil ogsa jobbe for mindre pendling
ved at vare innbyggere i stgrre

grad jobber i egen kommune og at
flere bedrifter etablerer seg i Asker.
Kortreiste arbeidsplasser bedrer
produktiviteten og miljpet. Asker
Hoyre vil jobbe for at fremtidsrettede
og kunnskapsbaserte naeringer
etablerer seg i kommunen.

ASKER HOYRE VIL

at kommunen har en offensiv
nearingslivsstrategi og jobber
aktivt for a fa bedrifter og
offentlige institusjoner til

a etablere seg i Asker

jobbe for at kommunen skal bli
en «ja-kommune» ved s langt
som mulig & stille neeringsareal
til disposisjon for private aktgrer

at kommunen arbeider
malrettet med a tiltrekke
og hjelpe griindere/
entreprengrer som gnsker a
starte bedrift i kommunen

jobbe frem attraktive modeller
for arbeidsplasshotell/

lokale hubs/naringsparker
for grundere

legge til rette for at
internasjonalt neeringsliv kan
etablere seg i Asker blant annet
giennom 4 ha et godt tilbud

til internasjonale innbyggere
(eksempelvis videreutvikle
Asker International School)

legge til rette for at det

bygges hgyhastighetsnett
i hele kommunen

at det opprettholdes
kommunale tjenester i alle
deler av kommunen

at kommunale innkjgp i stgrst
mulig grad gjpres lokalt

sikre neeringsutvikling og
gode rammebetingelser
for lokal handel

legge til rette for utvikling
og styrking av kommunens
naeringsparker og
neeringsklynger med fokus
pa fremtidsrettet teknologi

at Asker kommune skal

ha en rask og forutsigbar
saksbehandling med dedikerte
kommunale ressurser

samarbeide med
neringslivet om etablering
av flere leerlingplasser

jobbe for at det skapes flere
arbeidsplasser knyttet til
turisme og landbruk

ha en egen strategi for reiseliv
og opplevelsesnering

stimulere til samarbeid mellom
offentlig og privat sektor ved

at Asker kommune benytter

seg av OPS-modeller og i stprst
mulig grad gjgr lokale innkjep

se bolig og neering i
sammenheng slik at flere
kan bo og jobbe i Asker

legge til rette for
neeringsutvikling langs
Billingstadsletta mot
Holmen og en gr¢nn
teknologiklynge pa Tofte

vil jobbe for at kommunen
blir et enda mer attraktivt
reisemal slik at vi kan skape
mer neeringsvirksomhet
med utgangspunkt i
opplevelser og reiseliv

at den nye kommunen skal bli
en mer aktiv samarbeidspartner
med idretten og neeringslivet

for a utvikle Asker til en
betydelig arrangementsbygd

utvikle Asker som
idrettsdestinasjon gjennom a
etablere prosjekt «idrett som
neering» med deltagere fra idrett,
neaeringsliv, kommune og reiseliv

videreutvikle service- og
aktivitetstilbudet til hytteeiere

LANDBRUK OG
NATURFORVALTNING

Landbruket ma fa mulighet &
utvikle seg i takt med samfunnet.
Asker Hpyre vil legge til rette for
enklere regulering av landbruket der
kommunen har ansvar. Asker Hgyre
mener at landbruk er neering og
derfor skal behandles som neering.

ASKER HOYRE VIL

legge til rette for at landbruket
og gartnerier kan viderefgres
som et viktig og synlig innslag
i en levende grenn bygd

at driftsbygninger pa garder
regnes som neringsareal

legge til rette for lokal
matproduksjon (frukt,
baer, gardsbakeri, osv.)

stptte opp om utleie av parseller
som kan leies for & dyrke egne
varer, inn pa tunet virksombhet,
reiseliv, juletre og lignende

legge til rette for arrangementer
som Bondens marked

bevare dyrkbar mark

bevare kulturlandskapet
giennom samarbeid
med bygdas bgnder

redusere gjengroing av
kulturlandskapet og dammene
i samarbeid med frivilligheten



Hgyres mal er et inkluderende

og godt arbeidsliv. Asker Hpyre
vil styrke arbeidslinjen og sikre
at de som kan jobbe, far jobbe,

og oke respekten for alle typer
arbeid. Vi ma senke terskelen inn
i arbeidslivet slik at flere far en
ny sjanse. Dette vil vi samarbeide
med neringslivet for & fa til.

Asker har lav arbeidsledighet og
mange gode programmer for &

fa folk ut i arbeid. Likevel star

for mange mennesker utenfor
arbeidslivet. Da mé det gis
tilrettelegging og hjelp. I Asker

har vi et tett og godt samarbeid
mellom kommunen, NAV og
arbeidslivet. Dette vil vi bygge videre
pa for a fa enda flere i arbeid.

Ikke alle kan sta i arbeid, men
veldig mange kan og ¢gnsker a bidra
pa andre mater. Derfor er Hpyre
opptatt av & ha aktivitetsplikt for

4 sikre at mottagere av sosialhjelp
er i aktivitet. A stille krav er &

bry seg. Vi tror at mennesker

som blir gitt tillit tar ansvar.

ASKER HOYRE VIL

fglge opp Regjeringens mal i

«Inkluderingsdugnaden»

inkludere flere med nedsatt
funksjonsevne og sikre at folk
far en ny sjanse i arbeidslivet
gjennom samarbeid med
arbeidslivsorganisasjoner

og bedrifter

at Asker kommune har en
aktiv arbeidsgiverpolitikk
for mennesker med
funksjonsnedsettelser

at Asker kommune jobber
for at flere med «hull» i CVen
kommer tilbake i arbeid

gi flere mulighet til & prove
seg i arbeidspraksis

at kommunen gar foran ved a
ansette flere mennesker med
ulik etnisk og kulturell bakgrunn

sikre et godt tilbud som raskt
forer folk i jobb eller utdanning
gjennom aktivitetsplikten, gjerne
i samarbeid med frivilligheten

styrke de sosiale
entreprengrenes muligheter
til & delta i velferdsarbeidet i

samfunnet og pa denne méaten
fa frem kreative og innovative
lpsninger for & fa mennesker

i arbeid og arbeidstrening

jobbe systematisk for at flere
ideelle og sosiale entreprengrer
skal fa ta del i a lpse sosiale
utfordringer i samfunnet,

tilby flere varig tilrettelagte
arbeidsplasser, spesielt i
ordineert arbeidsliv (VTO), og
sgrge for flere varige tilrettelagte
arbeidsplassene (VTA), for

kunne tilby flere psykisk
utviklingshemmede arbeid

styrke programmer for
kompetanseheving/
videreutdanning i arbeidslivet

sikre at ungdom kommer
igjennom utdanningslgpet,
og at det gis tilbud om
alternative oppleeringslgp
med mer praktisk vinkling
eller praksis pa arbeidsplass

samarbeide med neeringslivet

og frivilligheten om
spraktrening og hospitering
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Den norske velferdsmodellen er
avhengig av hgy arbeidsdeltakelse.
Flere innvandrere ma

inkluderes i arbeidslivet. En

god integreringsprosess og et
velfungerende samfunn forutsetter
felles forstaelse for norsk samfunn
og kultur. Det er en selviplge at det
stilles krav til norskkunnskap og
forstaelse for det norske samfunnet
for de som oppholder seg i Norge
over tid. Dette krever en serlig
innsats fra hver enkelt av de

som skal leve i Norge. Frivillige
organisasjoner spiller en viktig
rolle i integreringsarbeidet, og
Asker Hpyre vil legge til rette for

at disse har gode rammevilkar

for virksomheten sin.

ASKER HOYRE VIL

jobbe malrettet for at alle
barn kan norsk fgr de
begynner pa skolen

sikre et godt
velkomstklassetilbud

ha mottaksklasser der sent
ankomne minoritetsspraklige
ungdommer far
grunnskoleoppleering pa
videregaende skole
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stimulere til at flere innbyggere
kan vere kontaktperson
for flyktninger

kombinere sprakopplaering
med arbeidspraksis

ha en rask og malrettet innsats
for a gi nyankomne asylsgkere
oppleering i norsk sprak og kultur
og bistand til 8 komme i arbeid

forbedre
introduksjonsprogrammet
med tydelige forventninger
til gode resultater og mer
arbeidsrettede tiltak

innfgre empowermentkurs for
kvinner som en obligatorisk del
av introduksjonsprogrammet

ta lokale initiativer for &
rekruttere minoritetsspraklige
barn i barnehager

stotte samarbeid mellom
innvandrere som vil
starte egen bedrift og ulike
vekstprogrammer

bruke neeringsradet som et
aktivt instrument for a stimulere
til pkt grundervirksomhet

blant innvandrere (som for
eksempel Sisters in business)

tilby raskere progresjon i
introduksjonsprogrammet for
de som har potensial til det

innfgre pkonomiske insentiver
for aktgrer som kan gi
innvandrere tilbud som bidrar til
oppleering og raskere overgang
til arbeid eller utdanning

apne for at deler av
introduksjonsprogrammet
gjpres om til ordineert
arbeid eller utdanning

giennomfgre forspk der private
eller ideelle organisasjoner
kan tilby hele eller deler av
introduksjonsprogrammet



Asker er en kulturkommune med
tradisjonsrike kulturinstitusjoner,
profesjonelle aktprer og et mangfold
av amatgrer og frivillige i alle

aldre som til sammen skaper og
utvikler et rikt kulturliv. Asker
Hoyre vil ha et godt rammeverk for
kulturlivet gjennom stg¢tteordninger,
ha en god kulturell infrastruktur
giennom gvingslokaler og
framfgringsarenaer og stimulere

til flere kulturneeringer. Vi

skal veere et godt vertskap for
profesjonelle kunstnere gjennom
samarbeid, stgtteordninger og som
oppdragsgiver. Og vi gir et lpfte: Det
skal veaere en drape kultur i alt vi gjgr

ASKER HOYRE VIL

opprettholde et bredt tilbud i
Kulturskolen og gi mulighet
for mer undervisningstid

utvikle Den Kulturelle
Skolesekken ved gkt satsing
pa egenproduksjoner og stgrre
satsing pa et produsentmilje
knyttet til kulturskolen

samarbeide med og stgtte
aktgrer som tilbyr kulturtilbud
og musikkterapi for beboere ved
institusjoner og til barn og unge
med psykisk utviklingshemming

viderefgre kultur- og idretts-
SFO ved alle barneskolene

videreutvikle Asker kulturhus
som kulturarena

pke differensieringen av pris
mellom kommersiell utleie
og utleie til frivilligheten

ha stptteordninger som gjpr
at pkonomisk vanskeligstilte
ogsa kan delta pa kulturtilbud

styrke Asker kulturrad som
paraplyorganisasjon

etablere aktivitetsstegtte for
korps, lag og foreninger
administrert av Asker kulturrad

sprge for at kommunen skal
vere en god vertskommune
for regionale aktiviteter

styrke internasjonale
kulturarrangementer
i kommunen

styrke bibliotekene gjennom
utvidet &pningstid

utbedre og utvikle @stre
Asker gard som senter
for kulturoppleering

samarbeid med kulturarenaer
som Sekkefabrikken

Videreutvikle Teglen, kirke og
kultursenteret pa Spikkestad

ta vare p4 museene som
sentrale kulturinstitusjoner

giennomfgre prosjekt som
synliggjgr kommunens
historiske personer

stotte Trafo Kunsthall
som sentralt senter for
kunstformidling

bygge en sterk infrastruktur
gjennom ¢velseslokaler,
lager og fremfgringsarenaer
for korps og scenekunst

stptte stgrre identitetsskapende
kulturarrangementer

som Kulturfestivalen,
Hvalstrandfestivalen,
Kammermusikkfestivalen

og Factory Lights

stotte et senter for lyskunst
og teknologi i Slemmestad

utvikle Dikemark som
senter for kulturnaeringer

at alle stgrre
utbyggingsprosjekter og
formalsbygg skal avsette midler

til kunstnerisk utsmykning

digitalisere Asker kommunes
kunstsamling

at innbyggertorgene ogsa skal
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kunne brukes som kulturarena

etablere et nytt bibliotek og
geologisenter i Slemmestad i
forbindelse med innbyggertorget

etablere et nytt bibliotek
pa Seetre i forbindelse med
nytt innbyggertorg

FJORDKOMMUNEN
OG KYSTKULTUR

Fjorden og kystlinjen er en av de
viktigste ressursene og verdiene i
den nye kommunen og er noe av
det som gjor Asker til et attraktivt
sted 4 bo og leve. Det er viktig & ha
en god balanse mellom rekreasjon
og bruk av fjorden og kysten. Vi
skal bruke fjorden og kysten til
fritid, idrett, lek og rekreasjon, som
grunnlag for moderne klima- og
miljgvennlig persontransport, og
som ressurs for neeringsvirksomhet,
innovasjon og forskning.

Basert pa kunnskap skal vi ta godt
vare pa bade livet under vann og
livet pa land nar vi utvikler kysten
og fjorden. Alle skal ha tilgang

til kystlinjen, til kommunens
fantastiske strender, og til a bruke
fjorden aktivt. Samtidig vil vi
respektere eiendomsretten og at
bebyggelse langs fjorden har en
historie.
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at strender og badeplasser
har god fremkommelighet
og hgy standard

teste ut behovet for flere
alternative matebussordninger
til kommunens friluftsomrader

ha miljgsertifiserte
strender og marinaer

ha en plan for oppgraderinger av
servicebygg, avfallshandtering og
andre tiltak som gj¢r strendene
tilgjengelige og attraktive

bygge videre pa de frivillige
initiativene til strandrydding
og holde strendene fri for plast

ha en plan for smabathavner
for hele den nye kommunen
som legger til rette for flere
gjesteplasser, faste batplasser
og utvikling av attraktive
gjestehavner i tilknytning til
handelsstedene langs kysten

bruke fjorden som transportvei
med klimangytral eller
nullutslippshurtigbat

jobbe for felles regulering
av fartsgrensene til sjgs

i indre Oslofjord

i samarbeid med politiet jobbe

for & forhindre miljpskadelig
utslipp i fjorden og at
batvrak forsgpler fjorden

videreutvikle kystsoneplanene
for de tre kommunene, med
seerlig vekt pa sammenhengende
kyststi, som kan utvikles med
smaskala neeringsvirksomhet,
opplevelser langs fjorden

og god folkehelse

viderefgre Kyststien,

bade pa Oslofjord- og
Drammensfjordsiden
giennom avtaler med private
og gjennom oppkjep

at kommunen kjgper opp
hensiktsmessig og tilgjengelig
kysteiendom for a sikre
befolkningen tilgang til sjgen

legge til rette for a finne en trygg
havn for polarskuta «Maud»

stptte Hurum trebatfestival

jobbe for bedre kollektivtilbud
til vare turistdestinasjoner

giennomfgre en mulighetsstudie
for en turistvei rundt kommunen
ala nasjonal turistveikonseptet

stgtte opp om kystmuseene
og historieforeningenes
formidlingsarbeid



Det skal veere lett & veere frivillig

i Asker. Innsatsen til frivillige

er enormt viktig og favner

bredt. Frivilligheten organiserer
sivilsamfunnet til alles beste og

har en nerhet til oppgavene som
skaper gode tiltak. Hgyre vil veere en
god stottespiller for frivilligheten.

ASKER HOYRE VIL

at kommunen videreutvikler
samarbeidsavtaler med de
store paraplyorganisasjonene
som eksempel Asker Idrettsrad,
Asker Kulturrad, Asker Kirkelige
Fellesrad og Asker Velforbund

viderefgre og samordne den
gpkonomiske stgtten til de

frivillige organisasjonene

arbeide for at kommunen skal

gi stptte til og samarbeide
med funksjonshemmedes
organisasjoner med mal om
likestilling og full deltakelse
for alle innbyggere

innfgre en tilskuddsordning
for festivaler og stgrre
arrangementer

sikre ungdomstiltak
i neermiljpene

viderefgre ordningen med
«frivillighetsbil» til utlan
for lag og foreninger

stotte frivillighets- og
naermiljpsentralene

stotte frivillighetsarbeid og
stimulere til deltakelse som
fremmer folkehelsen

sikre at skolebygg og andre
passende kommunale lokaler
stilles til disposisjon for
frivilligheten, og etablere

en portal for utlan av

lokaler i kommunen for
frivillige organisasjoner

sikre at NAV og helsetjenestene
informerer om frivillige tilbud
til personer som har behov for a
inkluderes i sosiale aktiviteter

legge til rette for at flyktninger
og innvandrere far mete
bredden av frivilligheten

for & finne aktiviteter som
passer deres interesser

viderefgre

partnerskapssamarbeidet med
Den norske turistforening
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KIRKE OG
LIVSSYN

Kirken er en viktig tradisjonsbaerer ASKER HOYRE VIL viderefgre stgtten til

og kulturformidler. Kirken og andre Kirkens feltarbeid

tros- og livssynssamfunn er store sikre arealer til

og viktige frivillighetsarenaer i fremtidig gravlund sikre midler til langsiktig
kommunen, skaper tilhgrighet rehabilitering og vedlikehold
og gir gode aktivitetstilbud. Asker etablere urnelund/urnevegg av kommunens kirkebygg
Hoyre vil at kommunen skal veere

en sterk stgttespiller for Kirkens opprettholde stegtten til at Asker kommune bidrar til at
forebyggende arbeid og feltarbeid og menighetenes forebyggende kirkene tilrettelegges som gode
en god samarbeidspartner for Askers barne- og ungdomsarbeid. konsert- og kulturarenaer

gvrige tros- og livssynssamfunn.

,IQRETT,,
FOLKEHELS

Asker er en idrettskommune Idrett, fysisk aktivitet og friluftsliv ha gratis tiltak for barn og
og en kommune som har flotte skal bidra til a styrke folkehelsen unge som initierer til mer
friluftsomrader. Dette skal vi og skape levende lokalsamfunn fysisk aktivitet og lek

ta vare pa. Det skal veere enkelt der innbyggerne finner trygghet,

for alle & veere aktive i Asker og mening, tilhgrighet og trivsel giennomfgre samarbeidet
derfor skal idrettsanlegg veere med Asker Turlag og Den
universelt utformet. Asker Hgyre ASKER HOYRE VIL norske turistforening

vil at kommunen skal veere om & etablere turstier og

en offensiv tilrettelegger for at nye skoler bygges med rundlgyper i alle nermiljper
idretts- og friluftsliv og en sterk flerbrukshaller og utendgrs

stpttespiller for frivilligheten. aktivitetsomrader stimulere til og legge til rette for
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okt bruk av alle friluftsomradene

serge for at turomrader
og utkikkspunkter blir
holdt i god stand

samarbeide med frivillige
aktgrer om forvaltning
av friluftsomradene i
kommunen etter modell
fra Semsvann/NaKuHel

styrke og videreutvikle
samarbeidet med
Asker Idrettsrad

arbeide for at alle kan
delta i idrettsaktiviteter
gjennom utleieordninger
og kontingentstgtte til
pkonomisk vanskeligstilte

legge til rette for
egenorganisert idrett

viderefgre god svpmmeoppleering
for skoleelever, samt gratis
inngang i kommunens
svpmmehaller for 2. klassinger
og ett ungdomstrinn

jobbe for et utendgrs
svpmmeanlegg ved
Holmen svpmmehall

arbeide for at Fgyka-idrettene
far gode erstatningsomrader
pa Drengsrud

bedre tilbudet for innendgrs
trening ved a bygge ny
idrettshall pa Borgen

legge til rette for at Norges
Cykleforbund far etablere
velodrom og kompetansesenter
for sykkel i Langenga

legge til rette for flere grener
innen sykkelsporten som
cyclocross og downhill

arbeide for et anlegg
for motorsport

bygge planlagt ishall og
videreutvikle Risenga idrettspark
gjennom en helhetlig plan

stptte etablering av
egne rulleskilpyper

bidra til oppgradering av
ROS arena pa Spikkestad

giennomfegre planlagt
trinnvis utbygging av ski/
skiskytteranlegg pa Solli

utvide hallkapasiteten pa
Risenga i samarbeid med
Bleiker videregaende skole
(Akershus fylkeskommune)

bedre tilgangen til
friluftsomrader gjennom
utfartsparkeringer og
godt kollektivtilbud

jobbe for & etablere gode
mgteplasser for ungdom som
ikke er engasjert i idrett

etablere flere aktivitetsparker
ala Tufteparkene blant
annet ved Rgykenbadet

sikre og samordne
tilskuddsordninger for
kjoring og vedlikehold av
skilpypenettet i hele Asker

bygge nytt utendgrs
idrettsanlegg pa Seetre

arbeide for a fa etablert
en flerbrukshall i Aros

arbeide for a fa etablert
en flerbrukshall i Aros




BRUK AV NY
TEKNOLOGI OG NYE
VELFERDSL@SNINGER

Kommunens tjenestetilbud ma
stadig utvikles med fokus pa bedre
kvalitet og effektivitet som gir
brukerne bedre opplevd velferd uten
at kostnadene gker. Kommunen
skal veere en attraktiv arbeidsgiver
med inspirerende fagmiljp og et
kompetansesenter som sammen
med brukerne skaper bedre
lpsninger. Asker Hoyre vil gjgre
kommunen mer innovativ og gjgre
den mer attraktiv for griindere

og entreprengrer gjennom

ASKER HOYRE VIL

ha en offensiv
innovasjonsstrategi som bygger
en kultur for smarte Ipsninger

digitalisering som gir bedre
tjenester og reduserer
opplevd geografisk avstand

skape innovative
velferdslgsninger sammen
med andre kommuner,
sosiale entreprengrer,
sivilsamfunn og private

etablerte en mentorordning

26

for sosiale entreprengrer og
videreutvikle etablerertjeneste
for neeringsutvikling og
pilotmiljget for sosiale
entreprengrer

en arlig bevilgning pa
minst 10 mill. kroner til
innovasjon og nyskaping i
de kommunale tjenestene

etablere et eget forsknings-
og innovasjonsfond som
kan bidra med risikokapital
til utviklingsprosjekter

i kommunen

styrke samarbeidet mellom

h¢yere utdanningsinstitusjoner,

skolen og lokalt neeringsliv

EN APEN OG
INNBYGGERORIENTERT
KOMMUNE

Asker kommune skal vaere apen,
tilgjengelig og servicevennlig.
Kommunens drift skal veere
kostnadseffektiv slik at
skattepengene gir best mulig
tjenester til innbyggerne.
Kommunen skal bruke mindre
tid pa administrasjon og

mer tid pA mennesker.

ASKER HOYRE VIL

arbeide for at kommunal
saksbehandling skal veere preget
av en «Ja-holdning» og veere
rask, forutsigbar og effektiv

at digitale Ipsninger pa nett
og mobil skal gjgre det enkelt
for innbyggerne & finne

frem i tjenestetilbudet

vurdere nye digitale lpsninger
som kan styrke innbyggernes
medvirkningsmuligheter

at kommunen samarbeider
med neringsliv, ideelle og
frivillige organisasjoner om
a levere gode tjenester

at Asker kommune skal veaere
en attraktiv arbeidsplass
med ansatte som leverer
tjenester av hgy kvalitet.
Arbeidsgiverpolitikken skal
utarbeides i naert samarbeid
med de tillitsvalgte

styrke norskopplaeringen for
ansatte som har behov for det

at Asker kommune
skal arbeide aktivt for &
redusere sykefraveeret



at Asker kommune skal

veaere apen for alternative
arbeidstids- og turnusordninger
for 4 gi bedre tjenester og
redusere ufrivillig deltid

fjerne administrative tidstyver
giennom feerre skjemaer og
enklere rapporteringsrutiner

bekjempe arbeidslivskriminalitet

utnytte de muligheter
deltakelse i statlige og ulike
EU-programmer kan gi
kommunen og naeringslivet

arbeide for & tilgjengeliggjgre
kultur, idrett og friluft giennom
universell utforming

KOMMUNALTEKNIKK:
TJENESTER SOM
FUNGERER

Kommunalteknikk er de usynlige
tjenestene som enten er under
bakken, eller som vi bare forventer
skal veere i orden. Det handler om
vann, avfall, veier og fortau. Det
handler ogsa om saksbehandling,
ingenigrkompetanse og

gode karttjenester

ASKER HOYRE VIL

at det skal veere gratis

for privathusholdninger
i Asker a levere avfall pa
gjenvinningsstasjonene

at nedgravde avfallslpsninger
blir standard i alle
utbyggingsprosjekter

at avgiftene pa vann og
avlgp differensieres mellom
sammenslaingskommunene
og harmoniseres pa sikt

at kommunen bekjemper
marin forsgpling

at kommunen gker andelen
materialgjenvinning

at kommunen intensiverer
flomberedskapen gjennom
bekkeapninger

at kommunen intensiverer
overvakningen og kravene
til vannkvalitet og pkologisk
tilstand i vassdragene

at kommunen viderefgrer
arbeidet med a redusere
vannsvinn

GKONOMI OG SKATT

En sterk kommunepkonomi
og sunn gkonomiforvaltning
er npdvendig for at alle som
bor i kommunen kan fa et godt

tjenestetilbud. For Asker Hgyre er det
viktig a forvalte pkonomien pa en
baerekraftig mate slik at velferden

som vi har i dag ogsa kommer
fremtidige generasjoner til gode.

ASKER HOYRE VIL

sprge for at kommunen
fortsetter & drives pé en
pkonomisk ansvarlig
og effektiv mate

holde kommunale gebyrer og

avgifter pa et lavest mulig niva,
basert pa selvkostprinsippet

holde den kommunale
gjelden under kontroll sa ikke
inntekter som skulle ha gatt
til velferdstjenester, gar til

a betale renter og avdrag

veere en garantist for
at eiendomsskatt ikke
innfgres i kommunen

bruke innovative offentlige
anskaffelser for a velge

de smarte lpsningene

for kommunen og styrke
konkurranseevnen for
lokalt neeringsliv

stimulere til effektiv drift slik at

mer ressurser kan brukes til a
styrke kvaliteten pa tjenestene
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Vi gleder oss til a jobbe for alle mulighetene den nye
kommunen vil gi oss. Vi tar med oss var erfaring og
kunnskap fra vare tre kommuner inn i det nye fellesskapet.

Sammen for et bedre Asker

linze, dua? P

6 grunner til a stemme Hoyre

1. Askerskolen skal veere blant landets beste. Skolen skal gi barn og ungdom kunnskap
og mestring. Skolen er var fremste arena for inkludering og forhindre utenforskap

2. Helse- og omsorgstjenestene skal gis med kvalitet og verdighet
3. Asker kommune skal vaere en foregangskommune pa miljo og klima

4. Samferdselsutfordringene vare skal leses blant annet ved bygging av ny E18 med egen
kollektiv- og sykkelvei samt fjorden som ferdselsare

5. Balansen mellom vekst og vern skal oppretttholdes for a ivareta vare flotte naturomra-
der og innbyggernes folkehelse

6. Asker skal vaere en moderne og effektivt drevet kommune, med en '
langsiktig og ansvarlig ekonomistyring HOYRE
Asker Hoyre asker.hoyre@asker.kommune.no

Knud Askers Vei 22, 1388 Akser



