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Innledning 

Høyre bygger sin politikk på troen på enkeltmennesket. Individets rett til å bestemme mest mulig 

over seg selv.  

Vi vil føre en konservativ, fremtidsrettet politikk bygd på det kristne kulturgrunnlaget, rettsstaten 

og folkestyret. Vennesla er en kommune i vekst. Med det følger det mange muligheter. 

Vennesla skal legge til rette for små og mellomstore bedrifter, både i etableringsfasen og i 

driftsfasen. 

Vi må samtidig rigge oss for utfordringer for å sikre at alle blir med på den positive utviklingen. Vi 

må sørge for å legge til rette for å kunne møte en økende eldrebølge, jobbe for å redusere 

utenforskap, og aktivt redusere utslipp av klimagasser og negative effekter på klima og miljø. 

Våre hjertesaker 

• Skole og barnehage 

• Eldreomsorg 

• Næringsliv 

• Klima og miljø 

• Utenforskap og inkludering 

• Psykisk helse 

• Turisme 

• Kultur og idrett 
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Skole og barnehage 

 

Skole og barnehage skal være et trygt og godt sted å være. Det er viktig med et godt innhold, god kvalitet 

og trygge ansatte. Det skal være mulig å velge en barnehage og en skole som passer for deg og ditt barn. 

Det finnes flere veier til målet. 

 

Vennesla Høyre vil: 

- Sikre spesialpedagogisk kompetanse for å hjelpe de som har særskilte behov. 

- At det skal settes inn tidlig innsats. Barn skal hjelpes til mestring på et tidlig stadium for å tette 

faglige hull. 

- Ha tilpasset læring ved hjelp av praktisk og alternativ undervisning. 

- Sikre at alle elever, både de med utfordringer og de som opplever manglende faglige utfordringer, 

får tilrettelagt undervisning.  

- Sikre at dysleksi oppdages så tidlig som mulig, og at nødvendige tiltak settes inn. Våre skoler skal 

være dysleksi-sertifiserte. 

- At det skal være mulighet for Friskoler og private barnehager å etablere seg og drive disse for å gi 

våre innbyggere valgfrihet og større bredde i tilbudet. 

- Arbeide for at skolene våre skal øke sine ressurser for å forebygge utenforskap tidligst mulig. 

 

 

 

 



 Vennesla Høyres program for 2023-2027 

4 av 13 

Eldreomsorg 

 

Vi blir stadig flere eldre som skal forsørges av stadig færre unge. Antall innbyggere over 67 år i Vennesla 

forventes å øke fra ca. 2000 personer i dag til om lag 3500 i 2040. Innbyggere med demenssykdom 

forventes i samme periode å øke fra 580 til om lag 1220.  

 

Vennesla Høyre vil: 

- Sikre at alle som trenger omsorgstjenester skal få hjelp til et verdig og godt liv. 

- At de eldre selv skal få bestemme hvem de vil motta hjelp av. Dette innebærer at vi må åpne opp 

for et mangfold av leverandører av helsetjenester for å gi folk valgfrihet til hvem de ønsker å motta 

tjenester fra. Spesielt aktuelt innenfor hjemmetjenester, men bør også vurderes på 

institusjonsplasser. 

- Omsorgstjenestene skal være en kombinasjon av offentlige og private tjenester. Det finnes i dag 

gode ordninger for finansiering fa Husbanken, som sikrer rimelige og tilrettelagte boliger til dette 

formålet. 

- At kommunen i større grad skal leie fremfor å eie trygghets- og omsorgsboliger, og på den måten 

frigjøre økonomiske midler som kan benyttes på andre viktige områder. 

- Inspirere og legge til rette for økt frivillig innsats innen eldreomsorg. 

Næringsliv 
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Høyre vil sørge for at kommunen har de beste vilkårene for nyskapning og vekst. Vi ønsker å øke andelen 

kunnskapsbedrifter, legge til rette for gründere og sørge for flere kortreiste arbeidsplasser, også innen 

landbruk og reiseliv. 

Varig velferd bygger på lønnsomme bedrifter med trygge arbeidsplasser. Vår kommune skal være åpen og 

tilgjengelig med en effektiv og ansvarlig økonomisk drift. 

 

Vennesla Høyre vil: 

- At Vennesla kommune skal være på lag med jobbskapere, og markedsføre seg som en «ja-

kommune» for nyetableringer. 

- Legge til rette for etablering og vekst i alle deler av kommunen 

- Ivareta etablerte bedrifter, og tilrettelegge for at de forblir i kommunen. 

- Sørge for at kommunen jobber med å gi tilgang på arealer for næringsutvikling 

- Ivareta sentrumsnære næringsarealer 

- Stimulere til økt bruk av private aktører innenfor kommunens ulike tjenestefelt. 

Klima og miljø 
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Vennesla er den Grønne Urbane Bygda, og dette ønsker Vennesla Høyre å bygge videre, derfor stiller vi 

oss bak Vennesla kommunes Klimaplan som ble vedtatt i 2022.  Planen legger opp til at Vennesla skal 

forplikte seg til å oppnå en reduksjon av direkte utslipp av klimagasser til 1,5 tonn per innbygger (3,3 tonn i 

2019). Dette tilsvarer en reduksjon på 55 % innen 2030. 

 

Vennesla Høyre vil: 

- Øke frekvensen på kollektivtransport, både internt i kommunen og til og fra Kristiansand sentrum. 

- Vurdere etablering av kollektivknutepunkt for buss på egnet sted i nærheten av sentrum. 

- Jobbe for å få elektriske lokalbusser.  

- Tilrettelegge for økt utbygging av boliger i nærheten av sentrum. 

- Stimulere til å bruke gang og sykkel til sentrumsnære tilbud. 

- Sikre grøntområder i sentrum 

- Legge til rette for etablering av El ladestasjoner 

- Få fortgang i utbygging av gang- og sykkelbru mellom de 2 delene av sentrum, Hunsøya og 

Gågata. Ei bru å være stolt av. 

Utenforskap og inkludering 

 

Utenforskap er et økende problem i samfunnet, og også her i Vennesla. Per nå er 26% av Venneslas 

innbyggere utenfor skole og arbeidsliv. Dette har store negative konsekvenser, og kan føre til at folk 

isoleres og faller utenfor mange sosiale arenaer. Som kommune går vi glipp av verdifulle ressurser. Vi må 

forebygge, ikke bare reparere! 

 

Vennesla Høyre vil: 
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- At alle skal ha mulighet for en meningsfull jobb i den grad en har restarbeidsevne. 

-  At det lages prosjekter med Samskaping mellom Kommunen, Det frivillige og Næringslivet for å 

jobbe mot Utenforskap. 

- At NAV gir folk mulighet til å benytte sine ressurser til å jobbe i reduserte stillinger tilpasset den 

enkeltes restarbeidsevne.  

- At vi som lokalsamfunn i større grad benytter den tilgang på arbeidskraft som disse personene 

representerer. 

- Tidlig innsats på flere felt for å forebygge utenforskap. Vi bør se til modellen som ligger i 

Venneslabrua. 

Psykisk helse 

 

 

Psykisk sykdom fortjener stort fokus og åpenhet. Statistikken viser at ca. 19 % av ungdom i Vennesla har 

psykiske plager. Kommunen ligger høyere enn Agder på 16 % og landsgjennomsnittet på 15 %. Dette er 

mennesker som fortjener ett verdig tilbud, og som skal hjelpes med sine problemer. Det er uunngåelig at 

kommunen satser enda større og brede på feltet. 

 

Vennesla Høyre vil: 

- Sikre et godt tilbud innen psykisk helsevern og rusomsorg for alle i Vennesla.  

- Ha økt fokus på tidlig innsats mot ungdom i skolen. 

- Helsesykepleier må kunne henvise direkte til psykolog. 

- Støtte lokale initiativ som jobber aktivt for å hjelpe kommunens innbyggere som sliter med Psykisk 

utfordringer. 
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Turisme 

 

Vennesla har de siste årene blitt satt på kartet med fokus på Tømmerrenna og Setesdalsbanen gjennom 

arbeidet som gjøres av Visit Vennesla. Arbeidet med å gjøre Vennesla til ett turistmål er godt i gang, men 

langt fra ferdig. Derfor ønsker Vennesla Høyre å i de kommende årene satse ytterligere på å gjøre kjent 

hva vi har å by på her i bygda. 

Vennesla Høyre vil: 

- At Visit Vennesla sikres videre drift ved å bli gitt årlig tilskudd på kommunens budsjett og 

økonomiplan.  

- At tilskudd til Tømmerrenna skal økes til et nivå som sikrer nødvendig vedlikehold. 

- At det legges til rette for at aktører som ønsker det kan etablere oppstillingsplasser med 

sanitærfasiliteter for Bobiler på tilrettelagte steder i kommunen. 

- Bidra til at Turstigruppa sikres økonomi til videre utbygging og drift. 

- Fortsette bygging av Strandstien trinn 2 så snart som mulig. 

Kultur og fritid 

 

Høyre vil styrke arbeidet med digitalisering og den innovative kulturen. Vår kommune skal være en 

attraktiv arbeidsplass med ansatte som leverer tjenester av høy klasse. Vi skal være en innovativ, effektiv 

og brukervennlig kommune. 
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Kulturtradisjoner er en viktig del av Vennesla, og en enda viktigere del av fremtiden vår. Vennesla skal ha 

et bredt spekter av kulturtilbud, der man vektlegger utvikling og kunnskap. Kultur skal være en del av både 

skolen, arbeidslivet og fritiden, og være med oss i hverdagen. Et bredt kulturtilbud gjør bygda vår attraktiv 

for våre innbyggere, men har også betydning for rekruttering og tilflytning. Vi i Høyre ønsker derfor å legge 

til rette for å utvide kulturtilbudet. Kunst og kultur har i seg selv en egenverdi og kan gi enkeltmennesker 

både personlig vekst, glede og undring.  

Vennesla skal være en kommune der det skal legges til rette for et mangfoldig idrettstilbud som fremmer 

folkehelse i alle aldre, og som skal sikre et trygt og godt aktivitetstilbud for barn og unge. Det legges ned 

en betydelig innsats blant frivillige i dette arbeidet, og det vil være nødvendig med økt tilrettelegging for å 

sikre dette fremover.  

Vennesla Høyre vil: 

- Legge til rette for etablering av kunstgalleri. Et galleri vil kunne gi oss et kulturelt løft og øke 

mulighetene for å ta imot ambulerende nasjonale og lokale vandreutstillinger, f.eks. fra 

«Kunstsiloen». 

- Støtte opp om våre flinke og aktive aktører innen musikklivet som er bredt og godt i bygda vår. 

- Støtte opp om historielagene i kommunen som tar vare på vår felles historie 

- Vurdere en ny modell for driftstøtte til lag og foreninger for å sikre mer rettferdig tildeling målt mot 

aktvitetsnivå og medlemsmasse. 

- Åpne for å selge kommunens eierandeler i kinoen. 

- Legge til rette for å etablere fora for tettere kommunikasjon mellom Idrettslag, kulturinstitusjoner og 

kommunen, for å sikre at anlegg og bygg vedlikeholdes etter brukernes behov. 

- Sikre at kollektivtilbudet passer bedre til idretts- og kulturtilbud for barn og unge. 

- Sikre at alle barn og unge kan tilbys minst en aktivitet gjennom økt tilskudd til en ordning som 

dekker deltakeravgift for familier med trang økonomi. 

- At frivillighetens bruk av kommunale bygg skal være gratis. 
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Våre kandidater til kommunestyret 

Nr. 1: Odd Grønberg (73) 

Odd Grønberg har lang fartstid både fra næringslivet og politikken, og har de siste årene møtt fast i 

kommunestyret for Vennesla Høyre. Odd er motivert for enda en periode i kommunestyret, men denne 

gangen som ordfører. 

 

«Vennesla skal gå foran som ett eksempel på verdig helseomsorg, samtidig som vi 

jobber for en stabil økonomisk styring hvor prioriteringene hjelper flest mulig – mest 

mulig.» 

Mine hovedsaker: 

• Næringsliv 

• Miljø 

• Eldreomsorg 

Nr. 2: Margareth Holberg (46) 

Margareth Holberg tar med seg erfaring fra sin jobb med barn og unge og er motivert for å gjøre Vennesla 

til den beste plassen å tilbringe sin oppvekst. 
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«Jeg tror Vennesla kan bli Norges beste bygd å vokse opp i, men det kommer ikke til å 

skje uten endring.» 

Mine hovedsaker: 

• Psykisk helse 

• Utenforskap og inkludering 

• Kultur og fritid 

Nr. 3: Marius Dubland Andersen (21) 

Marius Dubland Andersen har siden ungdomsårene vært aktiv i samfunnsdebatten, hatt flere verv i Høyre 

og Unge Høyre, og tar med seg erfaring fra andre politiske verv. Marius stiller i år til sitt første valg, og 

kommer til å jobbe for at Vennesla skal bli Gründer-gunstig og for at Venneslaskolen skal innta nye 

høyder. 

 

«Det er på tide at Vennesla legger til rette for de som tør å tenke nytt. Vi er nødt til å 

tilrettelegge for, og spille på lag med, jobbskaperne.» 

Mine hovedsaker: 

• Næringsliv 

• Psykisk helse 

• Skole og barnehage 
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Kandidatliste 

1. Odd Grønberg (1950), Vennesla 

2. Margareth Holberg (1977), Vennesla 

3. Marius Dubland Andersen (2002), Vennesla 

4. Julie Vennesland Furnes (1991), Vennesla

5. Nina Schei Ledang (1954), Vennesla 

6. Håkon Reinertsen (1973), Vennesla 

7. Thomas Schie (1977), Vennesla 

8. Tor Søren Drivenes (1964), Vennesla 

9. Victoria Paulsen (2003), Vennesla 

10. Øyvind Andersen (1958), Vennesla 

11. Bernt Slettedal (1952), Vennesla

12. Janne Nordahl (1968), Vennesla 

13. Siri Moy (2003), Vennesla 

14. Dag Nesland (1963), Vennesla 

15. Eline Tveit (2003), Vennesla

16. Marte Holberg Augland (2004), Vennesla 

17. Geir Nordahl (1968), Vennesla 

18. Jan Otto Fredwall (1962), Vennesla 

19. Åse Eikeland (1964), Vennesla 

20. Jan Ledang (1954), Vennesla 
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Kontakt 

c/o Agder Høyre Postboks 561, Kristiansand S 4665 

Agder@hoyre.no 

975 02 012 

Kontaktperson: Nina Schei Ledang (911 82 840)  

mailto:Agder@hoyre.no
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