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Kjaere innbygger av Kvinesdal!

Sa flott at du har apnet valgprogrammet til Kvinesdal Hgyre! Som
ordfgrerkandidat haper jeg at du vil ta deg tid til a lese videre.
Programmet vart skal gjenspeile de grep og ¢nsker vi som lokalparti
har for a fgre bygda var videre i en positiv retning.

Jeg heter Ronny, er 47 ar gammel og
jobber som daglig leder pa ASVO Kvines-
dal. P4 fritiden min trives jeg best med
litt fiske, jakt og tid til undring over livets
realiteter pa en skogsbenk.

PA mange mater mener jeg at vi er
privilegerte som far veere innbyggere i en
sa flott kommune, som Kvinesdal faktisk
er. Vi har naturgitte flotte rammer fra
hav til hei. Vi har et rikt kultur-,
aktivitet- og friluftsliv. vi har gjen-
nomgaende gode kommunale tjenester,
vi jobber for en god arbeidsgiverpolitikk
og vi har innbyggere som har vilje og
evne til & lykkes med det de brenner for.
Det veere seg i fritid- og jobb-
sammenheng.

Som lokalpolitikere er vi gitt et mandat
av dere innbyggere til a ta avgjgrelser pa
deres vegne. Det tar vi i Hpyre pa det
hgyeste alvor, og er Kklare til a fplge opp

de velgerne som er enige i vart program
og gir oss sin stemme. Du skal veere trygg
pa at vi vil hige og streve etter a fa
giennomslag for vart programinnhold.

Kvinesdal Hgyre er ogsa kjent for & veere
en solid stgttespiller for handels- og
neeringsutvikling i kommunen. Det vil vi
vaere med og stgtte opp om ogsa inn i
fremtiden.

Likevel er enkeltmennesket, livsmestring
og livskvaliteten for oss i Hpyre det
viktigste. Uansett om du bor i sentrum
eller ute i distriktene. Derfor skal den
enkelte innbygger fa oppleve en
kommune som tar de pa alvor. De skal fa
oppleve en kommune som gir de trygghet
og tilpasset innsats i sitt livslgp.

Sammen med Hgyre laget, ber jeg om din
stptte til lokalvalget i september, slik at
vare felles méal kan realiseres. Godt valg!

Ronny Nielsen

Ordfererkandidat for Kvinesdal Hpyre



Enkeltmennesket, livsmestring og livskvaliteten

for oss i Hpyre det viktigste. Uansett om du bor i

sentrum eller ute i distriktene ﬂ
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‘Arbeidsplasser og
naeringsutvikling

Kvinesdal Hgyre vil alltid veere
pa lag med de som skaper
arbeidsplasser og bidrar til et
bredere vare- og tjenestetilbud i
kommunen. En positiv narings-
utvikling gir mange positive
ringvirkninger for lokal-
samfunnet, og vi i Kvinesdal
Hoyre mener det er like viktig a
bevare og st¢tte opp om
eksisterende arbeidsplasser som
a skape nye.

I Kvinesdal er vi gode pd industri, vi har
mange driftige mennesker som driver
mindre virksomheter og vi har kultur for
internasjonal virksomhet. Vi har en god
havn, neerhet til infrastruktur som E39
og jernbane, og vi har ogsa tilgang pa
naeringsareal og boligtomter.

Kvinesdal har flott natur, gode rekrea-
sjonsmuligheter og store naturressurser
til mange formal, men verdiene ma
forvaltes fornuftig. vi ma utnytte det
store potensialet kommunen var har og
stimulere til videre utvikling og gkt
satsing pa opplevelsesturisme.

Knaben har stort potensiale som kan
skape gkt turisme og dermed arbeids-
plasser, men en ¢nsket stedsutvikling vil
ogsa sette et fokus pa gruvesamfunnet
bade historisk og kulturelt.

SENTRUMSUTVIKLING:

Kvinesdal Hgyre vil bidra til at Liknes
sentrum utvikles videre. Vi vil ta grep for
a skape mer attraktivitet og aktivitet.
Utvikling av torgomradet og
elvepromenaden med en universell
utforming prioriteres. Handelen i Liknes
sentrum er under press fra stgrre sentra



og fra internett, og vi ma stimulere til
nye etableringer og stgtte opp om
eksisterende neeringsliv samtidig som vi
utvikler offentlige tilbud og Liknes som
bosted. Kvinesdal Hgyre anser Innovasjon
Kvinesdal, Handelshuset Kvinesdal og
neaeringsdrivende som viktige aktgrer i
den videre utviklingen av sentrum, og en
god dialog og samarbeid med kommunen
er viktig for a fa til videre utvikling.

For Hpyre er det viktig a se til at vi har
riktig antall parkeringsplasser, pa rett
sted og uten avgift. Bobilturismen skaper
aktivitet og ringvirkninger, og vi gnsker &
legge til rette for flere oppstillingsplasser.
Vi vil veere aktive padrivere for a realisere
en eventuell utbygging av Apoteker-
kvartalet, og vi vil jobbe for & bevare
Liknes sin egenart og attraktivitet i
prosessen rundt framtidig flomsikring.

Kvinesdal Hoyre vil:

* Heie fram grliindere og gjere det
interessant a etablere og videreutvikle
virksomheter i Kvinesdal

Sikre at landbruksnaeringen utvikles gjen-
nom kombinasjon av tradisjonelle og nye

former for landbruk, samt legge mer vekt
pa a verne dyrket mark i arealplanlegging

* Trygge kommunens arbeidsplasser
gjennom a prioritere kunnskap og
konkurransekraft

Arbeide for at kommunens planarbeid tar
hensyn til bade natur- og landskapsvern,
friluftsliv, naeringsutvikling og verdiskapning

Arbeide aktivt for at havn og havheom
radet vart videreutvikles og at det legges til
rette for ny havnerelatert aktivitet

Stimulere til etablering og utvikling av
fiske- og oppdrettsnaeringen/bla naering
i regionen

Stotte opp om arbeidet for stedsutvikling
pa Knaben

Heie fram og stette opp om de mange
naeringsinitiativ som skaper arbeidsplasser,
opplevelser og aktivitet i nordre del av
kommunen

Jobbe for at det etableres nye naerings-
omrader i tilknytning til nye E39

Jobbe for flere leerlingeplasser og laere-
kandidatplasser bade i kommunen og i
det private naeringsliv

Stotte opp om og samarbeide tett med
Innovasjon Kvinesdal og Handelshuset
Kvinesdal om videre utvikling og aktivitet i
sentrum

* Legge til rette for et aktivt torgomrade

* Jobbe for isbane i sentrumsomradet

Utnytte Kvinaparken for a romme flere
aktiviteter

Videreutvikle infrastruktur pa festival-
omrade



Utdanning
og oppvekst

For Kvinesdal Hoyre er det viktig
a legge til rette for at alle barn
og unge skal fa gode muligheter
til faglig, sosial og personlig
utvikling gjennom hele utdann-
ingslgpet, kjennetegnet av gode
og trygge barnehager, skoler og
SFO. Livsmestring og mangfold
er viktige kjerneverdier. Barn og
unge er framtida var!

Kvinesdal Hgyre vil jobbe for at
kommunen fortsatt skal ha barnehager
med et godt pedagogisk og sosialt tilbud
for barna der de leerer gjennom lek og far
den oppfelgingen de trenger av
kompetente voksne.

Skole og utdanning er en stor del av
bildet nar vi snakker om bedring av
levevilkar. Derfor er kvalitet i skole og

utdanning avgjprende. Lederutvikling,
fagkompetanse og relasjonskompetanse
er viktige fokusomrader.

Leering avhenger av inkludering,
motivasjon og trivsel.



Kvinesdal Hoyre vil:

¢ Stimulere til at Kvinesdalskolen jobber aktivt med trivselsfremmende tiltak
e Sikre godt fysisk og psykososialt laeringsmilje i barnehage, skole og SFO

e | egge til rette for at andre kompetansegrupper kan bidra inn i Kvinesdalskolen
for @ mete barn og unge i dagens utfordringsbilde

Prioritere tidlig og riktig innsats i barnehage og skole, da dette er nokkelen til okt
mestring, motivasjon og laeringsutbytte

¢ Ha tilgjengelige barnehageplasser i kommunen naer der folk bor, tilrettelegge for
ulike barnehagetilbud og ha fortlepende barnehageopptak etter behov

e | egge til rette for desentralisert utdanning pa heyskoleniva for a kunne
rekruttere og beholde viktig arbeidskraft og kompetanse i kommunen

¢ Jobbe for a opprettholde og styrke tilbudet ved Flekkefjord videregaende
skole, studiested Kvinesdal

Fortsette arbeidet for at det etableres flere kommunale leerlingeplasser

¢ Ha tettere samarbeid mellom barnehage/skole og kulturskolen

Styrke radgivningstjenesten

At Kvinesdalskolen skal vaere i front med digitale lesninger og hjelpemidler
* @ke kompetansen pa rus og rusforebygging

 Jobbe for at SFO-tilbudet i Kvinesdalskolen videreutvikles og har hey kvalitet og
innhold, gjerne i samarbeid med idrett og kultur. Vi ensker a innfore lavere pris
enn i dag for sesken som er omfattet av samme tilbud.

Realisere vedtatte investeringsplaner for renovering av Kvinesdal ungdomsskole
og utbygging av Liknes skole

Ta utgangspunkt i mulighetene og synergieffekter ved samtidig ombygging
Kvinlog skule og flerbrukshall

* Bevare grendestrukturen

Innfere gratis frukt og grent i grunnskolen

e Ha mer fysisk aktivitet og praktisk tilnaerming til laering, styrke mulighetene for at barn
og unge kan fa utvikle seg ut fra egne interesser og forutsetninger i utdanningslepet

¢ Se pa mulighetene for a etablere et mobbeombud sammen med andre
kommuner i Lister

e Veaere padriver for etablering av Vitensenter. Dette vil styrke realfagsatsingen og
gi barn og unge nye muligheter til opplevelser og laering

Stimulere til okt samarbeid mellom skole og naeringsliv, blant annet gjennom
Ungt Entreprenorskap



Folkehelse handler om a
fremme livskvalitet og trivsel.
Mennesker som trives der de
bor, er friskere, mer aktive og
deltar mer i lokalsamfunnet.

Kvinesdal Hgyre vil jobbe for & fremme
god psykisk helse og forebygge ensomhet.
Vi gnsker a legge til rette for at
kommunens innbyggere far mulighet til
a ivareta sin egen fysiske og psykiske
helse giennom 4 legge til rette for sosiale
mgteplasser med universell utforming og
fysisk aktivitet.

Kvinesdal Hpyre mener kommunen skal
veere en betydelig bidragsyter og
stpttespiller i forhold til utvikling av
idrettsanlegg og aktivitet, og vi ma
prioritere en bredde i trenings-
mulighetene.

Kultur er berikende og gir ¢kt livskvalitet.
Kultur er viktig for trivsel og velveere, et
godt bomiljg, turisme og neerings-
utvikling.

Kvinesdals rike kulturliv er aktivt og er
preget av kvalitet og nyskapning. Vi har
flotte kulturanlegg og en utstrakt
dugnadsand og tiltakslyst som er en
grunnleggende og viktig verdi. Dette vil
Kvinesdal Hgyre veere med a stgtte og
videreutvikle.

Kvinesdal Hgyre er opptatt av at vi ma ta
vare pa kulturarven og videreutvikle vart
verdi- og kulturgrunnlag i et samspill
mellom frivillige, det offentlige og
private. Vi er opptatt av mangfold og
inkludering, og vi vil fortsette & jobbe for
at tilflyttere og nye innbyggere som
kommer skal bli godt inkludert i var
kultur og vart lokalsamfunn.



Kvinesdal Hoyre vil:

Forebygge ensomhet og isolasjon gjennom a fokusere pa sosiale moteplasser
og tilrettelegging for at frivillige tjenester, organisasjoner og enkeltpersoner kan
bidra til alles nytte og glede

Styrke lavterskeltilbud som er rettet mot utsatte innbyggergrupper for a sikre okt
deltakelse og inkludering, for eksempel innfere kulturkort for barn og unge

Stotte opp om driften og utviklingen av ungdomshuset «Innerioers
Jobbe for at kommunens kulturtilbud skal vaere variert og lett tilgjengelig for alle

Jobbe for a synliggjere bygdas unike kultur- og historiearv gjennom a lage en
besoksfolder som beskriver ulike historiske og kulturelt viktige steder og
museer, og innfere ulike kunnskapskonkurranser og beseokskonkurranser a la «10

pa topp>
Jobbe for at det skal veere lett for alle kommunens innbyggere «a ta sunne
valg», og at det skal vaere lett a vaere i fysisk aktivitet

Sette ut flere benker langs de mest brukte turleypene i nseromradene rundt
kommunesentraene

Stimulere til aktivitet, blant annet gjennom a stotte opp om videre utvikling av
turleypenett bade med toppturer og leyper i naermiljoet i hele kommunen

Sorge for at tiltak som igangsettes i et folkehelse- og forebyggingsperspektiv
skal vaere kunnskapsbaserte og i sterst mulig grad rette seg mot barn og unge,
sosiale levekar/sosial ulikhet og utvikling av positive bomiljo

Sikre gode rammevilkar for bade organisert og uorganisert idrett som bidrar til
bade god folkehelse, deltakelse og inkludering

Legge til rette for utvidelse og oppgradering av smabathavna pa Feda. Vi ensker
ogsa a forskjenne det tilstotende omradet ost for smabathavna og tilrettelegge
for bobiler

Jobbe aktivt for at gangbroa fra smabathavna pa Feda til Sande blir en realitet

KVINESDAL

HOYRE



Helse, omsorg og velferd

A fa hjelp nar man trenger det er viktig for trygghet og livskvalitet

for alle.

Kvinesdal Hpyre er opptatt av a sikre
innbyggerne gode helse- og velferd-
stjenester som utfgres av ansatte med
god kompetanse. Tjenestene ma veaere
tilpasset de behov som finnes i dag, men
ogsa morgendagens behov.

Det er brukerne som kjenner sine behov
best, og den enkelte ma ha en aktiv rolle
og kunne reelt pavirke utformingen av

sitt tjenestetilbud. Videre er det viktig at
pargrende involveres i tilstrekkelig grad.

Flekkefjord sykehus skal fortsatt veere
vart lokalsykehus med akuttfunksjoner,
medisinsk- og kirurgisk vurderings-
kompetanse og fpdeavdeling. Kvinesdal
Hoyre vil stgtte arbeid for ny utvikling
samtidig som sykehusets grunnstamme
bestar.







Kommunen som
medspiller

Den private eiendomsretten er
dypt forankret i norsk kultur og
i det norske folks bevissthet.

Eiendomsretten gir en personlig
interesse av a forvalte eiendommen i et
langsiktig perspektiv, og at verdiene
holdes i hevd i generasjoner.

Heyre vil alltid veere motstander av for
mye offentlig innblanding; - Du skal selv
fa bestemme over egen eiendom.
Kvinesdal skal veere en JA-kommune
med lave offentlige gebyrer.

Kvinesdal Hoyre vil:

* Jobbe for at kommunen skal drive en
arealforvaltning som gir inbyggerne
muligheter - ikke begrensninger

¢ Si nei til boplikt!

+ Apne for dispensjoner fra bygge-
forbud i 50- og 100-metersbeltet fra
vann og vassdrag der det er forsvarlig

e Sikre enkle soknadsprosesser nar
innbyggerne onsker a realisere sin
bolig- eller hyttedrom

e Jobbe for at det alltid skal vaere
tilgjengelig en variasjon av
kommunale tomter

* Veaere mot eiendomsskatt pa boliger

Kommunikasjon
og trafikksikkerhet

Kvinesdal er en langstrakt kom-
mune og en langstrakt kom-
mune krever god infrastruktur.

Alle skal kunne ferdes trygt, og det igang-
satte forebyggende trafikksikkerhets-
arbeidet i kommunen ma fortsette.

Vi vil jobbe for at alle skal ha tilgang til
nettjenester enten via mobilnett eller
bredband/fiber med god kvalitet og
kapasitet.

Kvinesdal Hoyre vil:

e Alltid sta pa for best mulig kvalitet pa
statlige og offentlige veger, og at
rute-/jernbanetilbud til og fra
Storekvina er godt

 Jobbe for at det forebyggende
trafikksikkerhetsarbeidet og «Kjer
me ved» viderefores og
videreutvikles

Tilrettelegge for tryggere skoleveier

* \Veere en padriver for at mest mulig
av stroem- og fiberledningsnett
legges i bakken

* Arbeidt aktivt for at havn og havne-
omradet vart videreutvikles og at det
legges til rette for ny havnerelatert
aktivitet



Miljo, energi og beerekraft

Kommunen var er beriket med et vakkert og variert landskap. Vi
har mye ren energi og store ubergrte omrader, elver og fjord.

jevn og grenn kraft. Vi vil ikke at det skal
gis flere konsesjoner til landbasert
vindkraft i kommunen.

Kvinesdal er en viktig energikommune i
nasjonal malestokk, og vi har mange
sma og stgrre vannkraftverk som leverer

Kvinesdal Hoyre vil:

e Ta vare pa og videreutvikle miljovennlig kraftproduksjon og samtidig jobbe pa
lag med grunneierne av elva Kvina i forhold til & bevare elvas rike laksefiske
gjennom fornuftige kultiveringstiltak

* Sikre at naturomrader forvaltes pa en baerekraftig mate som ivaretar hensynet til
bade friluftsliv, turisme og naeringsinteresser

* Aktivt bidra til at grenn datalagring blir en framtidig naering i var region

* Jobbe for at det ved fornying av Kvinesdal kommmunes bilpark vurderes
nullutslippsbiler/elbiler



Kvinesdal i regionen

Kvinesdal skal vaere en sentral aktor i regionens framtidige
bosetting og tjenestetilbud.

Vi vil jobbe for at Kvinesdal fortsatt vil veere | Vi vil samarbeide med vare

en sentral akter i regionalt samarbeid og nabokommuner for a finne de beste
utvikling. Vi har etter hvert mange gode lpsningene for hele regionen, bade i
eksempler pa at kommunegrenser ikke forhold til neering, turisme og tjeneste-
behgver & veere en begrensning. tilbud!

Kvinesdal Hayre vil jobbe for a fa-flere
kompetansearbeidsplasser til regionen.

HOYRE



Kvinesdal Hoyres kandidater

Ronny er var
ordfererkandidat. Han har
mange ar bak seg i lokal-
politikken og han er opptatt
av livskvalitet og livsmestring
for alle gjennom a
tilrettelegge for aktivitet og
trivsel.

Lena har vaert aktiv i Kvines-
dalpolitikken i 12 ar, og er i
innevaerende periode vara-
ordferer. Lena har et sterkt
engasjement for barn og
unges oppvekstvilkar. Hun er
opptatt av folkehelse og
trivsel, og at innbyggerne
skal ha mulighet for en aktiv
fritid og oppleve at det er godt & bo og arbeide i
Kvinesdal.

9 Per Erik har veert folkevalgt i
8 ar. Han haper a kunne for-
tsette det aldri fullforte
arbeidet med a bygge ei
bygd. Han mener vi alle har
forutsetninger for a bidra til
at Kvinesdal fortsatt skal
veere verdens beste plass a
bo og arbeide i.

Hans Martin er nestleder i
Drifts- og tjenesteutvalget
denne perioden. Han er opp-
tatt av barnehage og skole,
og ivrer ogsa for at vima ha
aktivitetstilbud som passer
for alle. Han har involvert seg
og er engasjert i forhold til
trafikksikkerhetsarbeidet i
kommunen.

HOYRE

5 Siv har ogsa lang fartstid i lo-

kalpolitikken. For henne er
det viktig at alle innbyggerne
skal bli sett og hert. Hun
mener ogsa at kommunen
var skal fortsette a utvikles
og bli en enda mer fristende
plass a bosette seg i.

Glenn Ivar har denne
perioden veert nestleder i
Forvaltningsutvalget. Han har
lyst til & fortsatt veere med a
bidra til at folk far realisert
sine dremmer innen bolig,
byggeaktivitet og nasering.
Han vil fortsette a jobbe for a
fa ting til & skje i kommunen.

Bjorn Morris er engasjert i
mye. Han er svaert opptatt av
at vi skal ha et godt og variert
tienestetilbud i kommunen,
men han brenner nok aller
mest for at barn og unge skal
ha fritidstilbud som passer
alle.

Ramona er opptatt av
utdanning og oppvekst, og at
barn- og unge skal sikres
gode oppvekstsvilkar og en
inkluderende skole. Hun er
ogsa opptatt aven rusom-
sorg som er verdig og rett-
ferdig, hvor fokuset er
forebygging, oppfelging og
ettervern.

Anne onsker at vi skal
fortsatt ha ett godt tilbud
innen pleie og omsorg, og vil
aktivt jobbe for a styrke
tilbudet slik at innbyggerne
far det tilbudet de fortjener.
Gode tjenester er viktig, og
Jjeg har tro pa at brukerne
skal ha stor medvirkning i

utforminga slik at de far ett tiloud som passer den

enkelte best mulig.




Kvinesdal Hoyres kandidater

Kandidat:
1
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Navn:

Ronny Nielsen

Lena Rannestad Kloster
Per Erik Regenes

Hans Martin Elle

Siv Galdal Olsen
Glenn Ivar Knabenes
Bjorn Morris Egenes
Ramona Rosseland Reiersen
Anne Svindland Eriksen
Arnstein Hellestol

Hans Ulrik Svindland
Rolf Kristoffersen

Peder Fjotland

Svein Gunnar Sivertsen
Randi Nielsen

Ole Ingvald Berghom
Torgeir Svendsen

Liv Siri Nilsen

Jan Gunnar Eriksen

Jan Reiersen

Laila Homme

Roy Arne Egenes

Olav Aase

Thorvald Reiersen

Jan Magne Fundal

Siv Egeland Glendrange
Jan Rob

Rune Nilsen

Bjorn Lorentzen

Fodselsar:
1972
1972
1974
1974
1068
1972
1083
1974
1972
1980
1981
1068
1985
1957
1971
1973
1994
1060
1966
1971
1977
1971
1046
1951
1944
1962
1960
1961
1941

Stem Kvinesdal Hoyre

09.09.2019

Bosted:
Fosseland
Liknes

Faret

. Egeland
Braudeland
Amot

Faret

Qye

N. Omland
Feda

Liknes
Hamrebakkene
Fjotland
Hamrebakkene
Fosseland
Englemoen
Prestegarden
Liknes

N. Omland
Qye
Prestegarden
Jerstad

Aase

Faret
Birkeland

. Egeland
Qye

Faret
Hamrebakkene

Snartrykk, Farsund 2019




