INDERQY HOYRE

Kommunestyreperioden 2023-2027

INDERQY
EN JA-KOMMUNE MED MULIGHETER FOR ALLE

“POLITIKK HANDLER OM MENNESKER OG OM A GJ@RE DERES HVERDAG BEDRE”




KJZRE INNBYGGER OG VELGER

Indergy kommune skal vaere en kommune der vi sammen med innbyggerne skaper og
gir muligheter for alle.

Hgyre gnsker en positiv Ja-kommune med sgkelys pa utvikling. Vi gnsker alle som bidrar
til aktivitet og arbeidsplasser velkommen.

Hgyre vet at all politikk skal starte med god naeringspolitikk. Jobbskaping og aktivitet er
nokkelen til 4 gi gode offentlige tjenester.

A stimulere til aktivitet gjennom et mylder av frivillige organisasjoner, griindere og
skolene er viktig for a trygge oppveksten, rekruttering og et mer inkluderende samfunn.

Hgyre vil jobbe for at barn og unge far en trygg og oppvekst og et godt barnehage- og
skoletilbud, enten det er i offentlig eller privat regi. Vi vil ogsa sgrge for at eldre far en
god og verdig alderdom. Vi vil rendyrke “Leve hele livet”

Godt Valg!

Geir Jostein @rsjgdal



OPPVEKST

Forskning viser at gkt grunnbemanning i barnehagen fgrer til:
+ Redusert sykefraveer hos ansatte
- Pa sikt - redusere behovet for spesialundervisning i skolen
+ Redusere utfordrende atferd bade i barnehage og barneskole
« En trygg og god barnehagehverdag for vare barn

Per i dag mangler mange barnehageplass for sine barn i lang tid, pa grunn av inntaksreglene og at barna
er fpdt pa feil tid. Indergy Hgyre mener at det er god familie og naeringspolitikk a gi alle barn rett til
barnehageplass fra fylte 1 ar, uansett nar pa aret de er fadt.

Indergy ungdomsskole vil fra hgsten 2023 fa rekordhgyt antall elever pa 8. trinn. Vi vet ogsa at vi i arene
som kommer meget sannsynlig vil se en folkevekst i Indergy (til tross for at SSB prever a fortelle oss det
motsatte). Hvordan meter vi dette i forhold til gruppestgrrelse og antall rom i skolene vare?

Ved gkt grunnbemanning i grunnskolene, viser forskning at man pa sikt
« reduserer behovet for spesialundervisning (=reduserte utgifter)
+ hgyner lzeringsresultatene
« reduserer utfordringer med utagerende elever

Med muligheter for alle, mener vi ogsa at det er viktig a gke valgmulighetene for de familier som gnsker
alternativ pedagogikk, bade i skole og barnehage. Det er ikke slik at «one size fits all», og det er familiene
selv som best kan si noe om hva som passer sine barn.

Dette betyr ogsé at vi ma ha likebehandling mellom private og kommunale barnehager. Dette betyr bl.a. at
reelle kostnader i kommunale barnehager skal legges til grunn ved beregning av tilskudd til private.

Indergy Heyre vil ogsa fglge opp den vedtatte ungdomsplanen, og motvirke utenforskap. Vi vil bruke hele
kommunen og gi like muligheter for alle ungdommer uansett hvor de bor.

DERFOR VIL INDER@Y HOYRE:

Arbeide for @ gke grunnbemanning i barnehage.

Arbeide for at bemanningsnormen er reell i hele apningstiden.

Indergy kommune skal ha barnehageplass for alle barn fra fylte 1 ar, uansett nar pa aret de blir fgdt.
Indergy Hgyre vil ha nok kapasitet i skolene.

Arbeide for @ gke grunnbemanningen i grunnskolene.

Indergy Hoyre vil arbeide for at alle elever blir sett, og har en trygg og god skolehverdag.

Indergy Hpyre mener at alle skoler - ogsa barneskoler- skal ha miljgterapeut og flere fagarbeidere.
Arbeide for likebehandling av barnehager og skoler.

Etablere «<Heim for en 50-lapp» som fast ordning.
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HELSE OG OMSORG

Mer bemanning i omsorgsboliger og institusjoner kan forbedre omsorgstjenestene og sikre tilstrekkelig
hjelp og stgtte til eldre og andre som trenger det. En hgyere bemanning gir ansatte muligheten til & gi mer
individuell oppmerksomhet og omsorg, redusere risiko for helseproblemer og gke trivsel og livskvalitet
for pasientene. @kt bemanning kan ogsa forbedre arbeidsmiljset og redusere arbeidsbelastningen og
stresset for helsepersonell. P4 denne maten kan en hgyere bemanning bidra til & skape et bedre og mer
robust omsorgssystem som gir gkt livskvalitet og trygghet for eldre og andre som trenger omsorg. (?)

En forsterket hjemmesykepleietjeneste kan gi mer omfattende og spesialisert pleie og omsorg til
pasienter med komplekse eller kroniske helseproblemer, slik at de kan motta ngdvendig behandling
og oppfelging i trygge omgivelser i hjemmet sitt. Dette kan ogsa vaere en kostnadseffektiv mate a tilby
helsetjenester pa, sammenlignet med sykehusinnleggelse eller institusjonsopphold.

Frivillige organisasjoner og kommunen kan samarbeide for & styrke helse- og omsorgstjenestene.

Dette kan gjgres gjennom rekruttering og oppleering av frivillige, felles prosjekter og arrangementer,
informasjonsutveksling og samarbeid om evaluering og utvikling. Samarbeidet kan bidra til bedre tilbud til
personer som trenger det og bedre helse og trivsel i lokalsamfunnet.

Psykiske lidelser er allerede den sykdommen som koster samfunnet mest, og det er derfor viktig at vi gir
et godt tilbud nar noen trenger det.

Forskning viser at stadig flere unge mennesker trenger hjelp med sin psykiske helse, og der ma vi veere
tidlig ut slik at de far mulighet til rask helsehjelp og behandling.

DERFOR VIL INDER@Y HOYRE:

+ @ke grunnbemanningen i omsorgsboliger og institusjoner.
+ Innbyggerne i Indergy kommune, skal oppleve a fa hjelp:

o nar de trenger det
o der hvor de trenger det
o uavhengig av alder, bosted eller gkonomi

+ Som bruker av tjenestene skal, innbyggerne oppleve:

o deltakelse i eget liv

o medbestemmelse i eget liv
o frihet

o trygghet

+ Styrke hjemmesykepleien.

+ Personer med psykiske helseutfordringer skal fa rask, riktig og god hjelp.

+ Indergy Heyre vil ha et apent og godt samarbeide med frivillige lag og organisasjoner.

+ Styrke arbeidet for at de som gnsker det skal kunne ha fulltidsstilling.

- Ta alle tilgjengelige ressurser i bruk, ogsa private.

+ Indergy Heyre vil legge vekt pa forebygging og tidlig behandling for & gi mennesker med psykiske
lidelser en god mulighet til a fa riktig hjelp.

+ Indergy Heyre vil satse pa bemanning og rekruttering av fagfolk for a fange opp psykiske lidelser tidlig
og fa ned ventelister for & fa den hjelpen man trenger.



INFRASTRUKTUR

Indergy Hgyre mener at kommunen bruker for mye gkonomisk ressurs pa drift og vedlikehold av veger,
derfor mener vi at sommervedlikehold ogsa ma konkurranseutsettes.

Elektronisk kommunikasjon péa hgyhastighetsniva, blir stadig viktigere, derfor ma alle innbyggere og
fritidsboligeiere fa tilgang til fiber eller lignende Igsning.

Vi ma ta vare pa alle myke trafikanter, utbygging og drift av gatelys er derfor svaert viktig.
Alle innbyggere ma ha god tilgang til offentlige transportmidler uavhengig av hvor i kommunen de bor.

Vi skal ta i bruk hele kommunen som bosted, derfor blir infrastruktur i hele kommunen mer og mer viktig i
arene som kommer.

DERFOR VIL INDER@Y HOYRE:

+ Konkurranseutsette drift og vedlikehold av kommunale veger, og starte en systematisk opprustning, slik
at veiene blir funksjonelle for fremtidige behov.

+ Arbeide for at fiber/nett til alle omrader i hele kommunen ferdigstilles, og tilbys til alle — bade
fastboende og ferieboliger.

+ Det skal etableres og vedlikeholdes gatelys i de omradene hvor barn og unge ferdes.

+ Arbeide for bedre kollektivtransport for hele kommunen gjennom gkt tilbud pa tilbringertjenesten.

« Kommunen skal ha en aktiv rolle for a legge til rette for nye boligomrader.

NZARING

All politikk begynner med naeringspolitikk. Det er derfor viktig & ta vare pa den nzeringen vi har, samtidig
som det er viktig a fortsette det hgye trykket pa tilrettelegging for tilgjengelig naeringsareal bade pé Rora,
0g ogsa i resten av kommunen. Indergy har pekt seg ut som en interessant naeringskommune, og det er
derfor meget viktig & opprettholde trykket pa neeringsarealer for & fortsette den gode trenden.

Dette er ogsa viktig for a tiltrekke seg flere innbyggere.

DERFOR VIL INDER@Y HOYRE:
+ Fortsatt holde hgyt trykk pa a utvikle Rgra neeringspark.

+ Arbeide for ngdvendig tilgjengelig naeringsareal i hele kommunen.
+ Neeringsaktgrer og griindere skal mgte en framoverlent naeringspolitikk i Indergy kommune.

EIENDOMSSKATT

Hgyre mener at det méa skapes fgr det deles. Eiendomsskatt er en skatt som ikke tar hensyn til inntekt
eller formue og er sveert usosial. | tillegg bidrar eiendomsskatten til redusert utvikling og innovasjon i
neeringslivet, som er sveert viktig for et samfunn i utvikling. Det er ingenting som viser at eiendomsskatt
bidrar til bedre tjenester. Men en kan se at byrakratiet i en kommune vokser.



KULTUR, IDRETT OG FRIVILLIGHET

Utenforskap blant barn og unge er et stadig skende problem. Szerlig gjelder dette de sarbare barna som
f.eks. er fra lavinntektsfamilier og minoritetsfamilier. En av de utgiftene som ofte er det fgrste som ma
kuttes, er kontingenter for deltakelse innen kultur og idrett.

Hgyre innfgrte i sin regjeringstid aktivitetskort for disse barna, mens dagens regjering fjernet ordningen.
Indergy Hgyre vil arbeide for at Indergy kommune gjeninnfgrer denne ordningen for barn og unge for &
motvirke utenforskap og sosiale forskjeller i var kommune, og for at Hgyre sentralt igjen skal kunne fa
gjennomslag for en sentral ordning for aktiviteter for alle.

| et samfunn hvor ressursene blir stadig mer knappe, og gjennomsnittsalderen i befolkningen hgyere, vil
frivillige organisasjoner bli en stadig viktigere del av den helhetlige kabalen. Indergy Hgyre vil arbeide for a
legge til rette for at vare Frivillige Organisasjoner skal kunne fa gode betingelser til & delta og bidra for det
beste for vare innbyggere, Dette vil innebzere eldreomsorg, helse, idrett og kultur.

DERFOR VIL INDER@Y HOYRE:

+ Vi gnsker en god og mangfoldig kulturskole, som gjennom god organisering muliggjer et tilbud til de
som gnsker det.

+ Arbeide for ordninger for barn under 12 ar som gjgr det mulig for alle & delta i fritidsaktiviteter.

« Styrke frivillige lag og organisasjoner, slik at de kan fortsette & veere gode bidragsytere til det beste for
innbyggerne i alle aldre og grender.

INNVANDRING OG INKLUDERING

Det er viktig at vi arbeider for at alle skal integreres i samfunn og arbeidsliv. Samfunnet vart vil i &rene
framover ha stort behov for flere arbeidstakere innenfor bade privat og offentlig sektor. Da er det
essensielt at alle innbyggere i kommunen er i stand til 4 bidra.

DERFOR VIL INDER@Y HOYRE:

+ Gjennom fadderordninger og samarbeide med frivillige lag og organisasjoner, arbeide for at nye
innbyggere skal delta i samfunn og yrkesliv.
+ Alle nye innbyggere i Indergy kommune, skal fa tilbud tilpasset behov.

o nar de trenger det.
o der hvor de trenger det.
o uavhengig av alder, bosted eller opprinnelsesland.

DET GRONNE SKIFTE

+ Arbeide for at kommunale bygg skal kunne produsere en stgrre andel av eget energiforbruk.
+ Stimulere til gkt energiproduksjon i egen kommune - herunder sol- og vindenergi.
+ Stgtte innbyggere og neeringsliv som gnsker a satse pa gkt bruk av fornybar energi i egne bygninger.



ARBEIDE OPP MOT REGIONALE OG
SENTRALE MYNDIGHETER

Indergy Hgyre vil vaere en padriver for at sentrale myndigheter arbeider for mangfold, gode
rammebetingelser for naering og utvikling av alle kommuner i hele landet. Slik det er n3, har vi i denne
stortingsperioden veert vitne til tidenes sentraliseringspolitikk. Dette ma stoppes, og Indergy Hgyre vil
bruke de kanaler vi har for a sette trykk pa dette.

Arbeide for & stoppe sentralisering av kapital.

Fylkesveg 755 gjennom Indergy, er per i dag en flaskehals for transportnaeringen. Straumbrua er ikke
dimensjonert for tyngre kjgretgy, noe som gir store utgifter for de som har veien som arbeidsplass. Vi
mener derfor det er pa tide a arbeide for a finne en ny trasé for Fylkesveg 755 gjennom Straumen
(mot Fylkeskommunen).

DERFOR VIL INDER@Y HOYRE:

+ Arbeide for bedre og enklere stgtteordninger for miljgvennlige boliger ved renovering og nybygg.
+ Jobbe for bedre rammebetingelser for nzeringslivet.

+ Bedre insitament for egen energiproduksjon.

+ Arbeide for momsfritak pa solcelleanlegg.

+ Arbeide for en bedre trafikkavvikling pa FV755 og FV761.

- Féa en raskere avklaring pa ny E6.

OKONOMI og ADMINISTRASJON

| dag ligger Indergy kommune over sammenlignbare kommuner i ressursbruk i administrasjon. Dette
mener vi er feil, og vil at kommunens ressurser skal brukes naermere innbyggeren.

Indergy Hgyre vil at kommunen skal skaffe seg stgrre handlingsrom gjennom & flytte ressursene naermere
innbyggeren. Dette gjgres ved & ha en fullstendig gjennomgang av oppgavefordeling noe som betyr riktig
oppgave til riktig stilling.

DERFOR VIL INDER@Y HOYRE:

+ Administrasjonskostnadene i Indergy kommune SKAL i Igpet av perioden vaere pa samme niva som
sammenlignbare kommuner.
« Indergy Hgyre vil fgre en investeringspolitikk, med fokus pa nzeringsutvikling, samferdsel og skole.




VED VALGET 2023

1 Geir Jostein @rsjgdal 1975
2 Laila Hegsve Bragstad 1965
3 Tore Wold 1961
4 Martin Schanke 1982
5 Siv Berg Aune 1987
6 Knut Arne Aasan 1965
7 Magnus Fossum 1986
8 Willy Petersen 1941
9 Hilde Melhus 1977
10 Tore Nyborg 1987
11 Elisabeth Gausen 1968
12 Siren Tvedt 1963
13 Eivind Karlsen 1966
14 Laila Hollas 1945
15 John Olav Stokke 1970
16 Nils Ole Madsen 1948
17 Kjell Ystgaard 1970
18 Ina Naess Sundseth 1989
19 Per Madsen 1968
20 Trine Berg Fines 1962
21 Izabela Vang 1979

GODT VALG!
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