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 2 

I Innledning 3 

Frem mot generalforsamlingen har plankomiteen jobbet med å evaluere den foregående 4 

perioden, og sette mål og rammer for den neste. Det er ønsket fra plankomiteen at målene 5 

skal være realistiske, men samtidig motivere foreningen til å strekke seg. Plandokumentet 6 

har som hensikt å legge veiledende rammer for foreningens tillitsvalgte i arbeidet med å nå 7 

de gitte målene.  8 

 9 

II Politisk 10 

I den foregående perioden har det vært varierende grad av resolusjoner sendt inn til Politisk 11 

Forum. Det er videre et ønske fra Generalforsamlingen om at vedtatte resolusjoner er 12 

lettere tilgjengelig for medlemmene til informasjon og inspirasjon. Dette ble også 13 

vedtatt i fjor, men ble ikke fulgt opp. Videre ønsker også Generalforsamlingen at det i 14 

forbindelse med Politisk Forum også skal være flere skoleringer innen tale og debatt 15 

og resolusjonsskriving.  16 

 17 

Etter at en resolusjon eventuelt er vedtatt etterlyses det en prosess for veien videre. 18 

Generalforsamlingen oppfordrer Arbeidsutvalget i samarbeid med lokalforeningene til 19 

å utvikle en rutine der sakene kan løftes opp til forskjellige ledd i Akershus Høyres 20 

organer.  21 

 22 

Politisk forum er et viktig organ for politikkutvikling og debatt i Akershus Unge Høyre. 23 

Møtene kan likevel fort preges av en høy terskel for å ta ordet og at det kan bli store, lange 24 

debatter om små temaer. 25 

 26 

For å senke terskelen for å ta ordet anbefales det at det gjennomføres formøter i 27 

lokalforeningene der man diskuterer resolusjonene og hjelper hverandre med å utvikle 28 

innlegg, endringer eller spørsmål til resolusjonen. Generalforsamlingen ba i 29 

201Arbeidsutvalget vurdere å gjennomgå resolusjoner gruppevis i starten av hvert 30 

Politiske Forum for å gjøre debatten mer tilgjengelig for alle medlemmer som ønsker å 31 

delta.  32 

 33 

Unge Høyre er i ferd med å behandle nytt prinsipprogram og et program om klima og miljø. 34 

Generalforsamlingen mener dette gir Akershus Unge Høyre en stor mulighet for å foreslå ny 35 

politikk, få saker i media og til å få gjennomslag og påvirkningskraft i Unge Høyre. 36 

 37 
Generalforsamlingen oppfordrer Arbeidsutvalget og lokalforeningene til å utvikle en 38 

felles strategi for å øke synlighet og gjennomslag, samt at lokalforeningene spiller en 39 

mer avgjørende rolle i det å utvikle ny politikk. For å nå det må lokalforeningene 40 

arrangere flere tema-skoleringer enn per dags dato. 41 
 42 

III Organisasjon 43 

 44 

I løpet av den nåværende perioden har organisatorisk utvalg vært lite aktive. 45 
Generalforsamlingen ønsker at aktiviteten i utvalget skal øke dersom flere parter i 46 

foreningen ønsker dette. 47 

 48 

Akershus Unge Høyre er Norges nest største fylkeslag. Dersom fylkeslaget skal kunne 49 

drives på best mulig måte er vi avhengige av et bredt medlemstilbud. For å få til det 50 

oppfordrer Generalforsamlingen lokalforeningene til å tenke større og samarbeide mer 51 

om arrangementene.  52 

 53 
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 54 
Valgkampen 2019 blir en svært viktig oppgave for Akershus Unge Høyre, og det anbefales 55 

at arbeidet mot valgkampen begynner allerede våren 2018 og at fylket inkluderer 56 

lokalforeningene aktivt i planlegging og gjennomføringen av valgkampen og arbeidet opp mot 57 

Akershus Høyre. 58 

 59 

Generalforsamlingen ønsker også at fylkesforeningen sørger for å jobbe mot en kultur der 60 

medlemmer med verv ser ned på medlemmer uten verv eller medlemmer med verv av lavere 61 

«rang». 62 

 63 

IV Styring 64 

 65 

80. Lokalforeninger 66 

Det er lokalforeningene som er ryggraden i Unge Høyre, da det er de som har den næreste 67 

kontakten med medlemmene. Lokalforeningenes hovedoppgave er i stor grad å aktivisere og 68 

kontakte nye medlemmer. Da er det veldig viktig at lokalforeningene følges opp av 69 

Arbeidsutvalget, slik at de har nok ressurser til å drive god medlemsoppfølging. Det 70 

anerkjennes at de ulike lokalforeningene har ulike styrker, så det oppfordres til et økt 71 

samarbeid mellom foreningene. 72 

 73 

Det er også essensielt at vi øker egen medlemsmasse. Som ungdomspolitikere er det viktig 74 

at vi er til stede der ungdommen befinner seg. Dette innebærer at foreningene i tillegg til å 75 

være aktive på sosiale medier som Facebook, Instagram og Snapchat også må være tilstede 76 
på de forskjellige skolene, og andre områder ungdom befinner seg. Generalforsamlingen 77 

mener at alle videregående skoler i Akershus skal besøkes minst én gang hvert år. 78 

 79 

Generalforsamlingen ser det som hensiktsmessig å vurdere lokalforeningene regionsvis: 80 

 81 
Sør-Øst-regionen (Follo, Nesodden og Oppegård) 82 

Sør-Øst-regionen har dette året vært operativ med en ny lokalforening: Nesodden Unge 83 

Høyre. Regionen har hatt et greit medlemstilbud og har samarbeidet bedre med nabo-84 

foreninger enn tidligere.   85 
 86 

Follo er en greit drevet forening. Foreningen har i løpet av året gjennomført en rekke 87 

medlemsmøter sammen med sine nabo-foreninger. Det er allikevel en utfordring for 88 

foreningen å øke medlemstallet og å videreutvikle gode medlemmer med medlemstilbud av 89 

høyere kvalitet.  90 

 91 

Nesodden ble opprettet for under ett år siden. På den tiden har foreningen markert seg godt, 92 

og de har tilbydd sine medlemmer gode skoleringer. De sliter imidlertid med å skaffe yngre 93 

medlemmer, hvilket kan bli en utforing over tid.  94 

 95 

Oppegård sliter med å aktivisere nye og yngre medlemmer. Samtidig har styret i Oppegård 96 

blitt oppfattet som uheldig organisert og flere av styremedlemmene sliter med motivasjon. 97 

Foreningen har allikevel flere lovende medlemmer og foreningen ligger an til å ta i bruk 98 

potensialet i større grad i den neste perioden.  99 

 100 

Romerike (Øvre Romerike og Nedre Romerike)  101 

Regionen har et variert og godt medlemstilbud. De to lokalforeningene har samarbeidet godt. 102 
 103 

Øvre Romerike har som forening hatt god aktivitet gjennom hele året, og oppfordres til å 104 

fortsette med de gode medlemstilbudene. Foreningen vil være godt tjent med å aktivisere 105 

flere medlemmer, også utenfor styret. Øvre Romerike er den foreningen som representeres 106 

sterkes i forhold til medlemstallet på arrangementer.  107 
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 108 

Nedre Romerike har hatt liten aktivitet, men jobbet med å aktivisere flere medlemmer. 109 

Foreningen har vært tjent med å øke sitt samarbeid med Øvre Romerike.  110 
 111 

Vest (Asker og Bærum) 112 

Regionen har et stort potensiale både når det kommer til aktivitet og til medlemstall. 113 

Aktiviteten i denne regionen har samlet sett vært akseptabel.  114 

 115 

Asker har i perioden slitt litt med å få til et stabilt medlemstilbud som også kan ha noe å si på 116 

medlemstallene. Det vil være viktig å bygge et sterkere medlemstilbud og å jobbe for en mer 117 

variert medlemsmasse. 118 
 119 

Bærum har et naturlig høyt medlemstall men har en utfordring i å aktivisere egen 120 

medlemsmasse. Antallet aktive medlemmer har økt mot slutten av perioden. Foreningen 121 

trenger allikevel flere aktive medlemmer samt et videreutviklet og mer variert medlemstilbud 122 

med tanke på foreningens størrelse.   123 

 124 

Andre 125 

Akershus Unge Høyre består også av Høyres Studenter i Akershus. Foreningens 126 

medlemmer kommer i hovedsak fra Universitetet i Oslo, avdeling Ås (NMBU).  127 

 128 
Høyres Studenter har over en lengre periode hatt liten aktivitet. Selv om foreningen har økt 129 

aktiviteten noe, er den fortsatt for lav til at tidligere Unge Høyre-medlemmer ønsker å bytte 130 

over til Høyres Studenter når de skal begynne å studere.  131 

 132 
2. AU 133 

Lokalforeningene synes at Arbeidsutvalget er gode forbilder for medlemmene. Allikevel 134 

synes de at det er vanskelig å vite hvem som har verv i Arbeidsutvalget og hva deres 135 

oppgave er. Ellers synes lokalforeningene at der er positivt at Arbeidsutvalget i stor grad er 136 

tilgjengelig for lokalforeningene når de trengs. Det er også viktig å gjøre det klart for 137 

lokalforeningene at det faktisk er lokalforeningen selv som bestemmer over lokalforeningen, 138 

og ikke Arbeidsutvalget. 139 

 140 

Av arrangementene Arbeidsutvalget har vært ansvarlige for trekkes Talentprogrammet særlig 141 

frem. Talentprogrammet var meget vellykket, og har vært en flott erfaring for medlemmene. 142 
Generalforsamlingen innstiller på at Talentprogrammet videreføres. 143 

 144 

Det har ikke vært aktivitet i Jenteprogrammet dette året. For at foreningen skal kunne 145 

fungere best mulig er det hensiktsmessig at forholdet mellom menn og kvinner med verv 146 

representerer medlemsmassen. Generalforsamlingen foreslår at det neste 147 

Arbeidsutvalget gjennomgår programmet, vurderer hvordan det vil gi best mulig effekt 148 

og finner er måte å gjenoppstarte det på. 149 

 150 

I den foregående perioden har det blitt jobbet godt opp mot fylkestingspolitikerne i Akershus, 151 

og Arbeidsutvalget har vært en god ressurs til hjelp med saker i lokale medier. 152 
Arbeidsutvalget bør jobbe mer opp mot nasjonale medier og skape synlighet for 153 

foreningen i nasjonale saker som i stor grad omhandler Akershus.   154 

 155 

IV 3. Arbeidsfordeling 156 

Lokalforeningene har ansvar for lokal aktivitet, jobbe opp mot moderpartiet i sin kommune, 157 

medieoppmerksomhet i lokalavisen, oppfølging av medlemmer og gjennomføring av 158 

skolebesøk i sin region.  159 

 160 

Arbeidsutvalget bør være de som jobber med alt på et høyere plan og bistår når det trengs. 161 
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De bør ha ansvar for kampanjer på et overordnet plan og for større arrangementer, i tillegg til 162 

å gi lokalforeningene den oppfølgingen de trenger. Arbeidsutvalget oppfordres også til å ha 163 

et godt samarbeid med de ikke-sosialistiske partiene.  164 

 165 

Det er Arbeidsutvalget som har ansvar for å opprettholde denne arbeidsfordelingen og sørge 166 

for automatikk i de ulike arbeidsoppgavene.  167 
 168 

V Tallfestede mål 169 

Foreningene bør ha følgende betalende medlemmer som mål i 2018: 170 

 171 

Forening Mål 

Asker 70 medlemmer 

Bærum 220 medlemmer 

Follo 85 medlemmer 

HS 35 medlemmer 

Nedre Romerike 110 medlemmer 

Nesodden 30 medlemmer 

Oppegård 70 medlemmer 

Øvre Romerike 80 medlemmer 

Totalt: 700 medlemmer 

 172 

 173 

2. Akershus Unge Høyre bør ha som mål å ha minst to deltagere på Elitekurset 2018. 174 

 175 

3. Generalforsamlingen innstiller på et mål om minst 22 sikre ungdomskandidater frem mot 176 

kommunevalget i 2019. 177 

 178 
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Årets Plankomité har jobbet for å bedre Akershus Unge Høyre som politisk organisasjon. 
Plankomiteen ble utnevnt av Fylkesstyret 29.09.2017. 
 
Plankomiteen har bestått av: 

 

Håkon Snortheim (Leder) 

Kristine Sundli Næss 

Derya Cinar 

Andreas Aschim Næsheim 

Silje Christensen-Røed 

Kristian Lefdal 

Liam Rivli 

Solveig Aleksandra Stirø
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