
 
 

     
 

ÅRSMØTE  
Arendal Høyre 

27. november 2025 kl. 18 - 21 
Arendal kultur- og rådhus, bystyresalen 

 



INNKALLING TIL ÅRSMØTE I ARENDAL HØYRE 
 

Møtet er åpent for betalende medlemmer. ​
Om du ikke har betalt, kan dette ordnes ved inngangen. 

 
 
SAKSLISTE OG AGENDA: 
 
Sak 1​​ Godkjenning av innkalling og dagsorden  
Sak 2 ​ Spørsmål om åpent/lukket møte  
Sak 3 ​ Valg av ordstyrer og referent  
Sak 4 ​ Valg av to til å skrive under protokollen  
Sak 5​​ Valg av tre personer til tellekorps 
Sak 6 ​ Styrets beretning og rapport fra sideforeningene 
​ ​ Årsberetning fra styret i Arendal Høyre 
​ ​ Årsberetning fra styret i Arendal Senior Høyre 
​ ​ Årsberetning fra Arendal & Grimstad Unge Høyre 
​ ​ Årsberetning fra Arendal Høyres bystyregruppe 
Sak 7  ​ Valgkomitéens innstilling 
​ ​ Valg til styret 
​ ​ Valg til revisorer  
Sak 8 ​ Styrets innstilling på valg av valgkomité for neste årsmøte 
Sak 9 ​ Fylkesårsmøte 7. – 8. februar 2025 
​ ​ Valg av delegater med vara til fylkesårsmøtet 
​ ​ Navneforslag til kandidater på verv i fylkesårsmøte 
​ ​ Saker og resolusjoner 
Sak 10​ Videre politisk arbeid  
Sak 11​ Arbeidsmål for den neste perioden  
Sak 12 ​ Oppdatering fra nominasjonskomiteen om prosess og fremgang 
Sak 13​ Innkomne saker til årsmøte  
Sak 14​ Orienteringer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Sak 1​​ Godkjenning av innkalling og dagsorden  
Sak 2 ​ Spørsmål om åpent/lukket møte  
Sak 3 ​ Valg av ordstyrer og referent  
​ ​ Styrets innstilling er: 
​ ​ Ordstyrer: ​ Elin Josephsen 
​ ​ Referent:​ ​ Beate Nybø 
Sak 4 ​ Valg av to til å skrive under protokollen  
​ ​ Styret innstiller på: ​  
​ ​ ​ ​ ​ Per Jakob Haakstad 
​ ​ ​ ​ ​ Marianne Eide 
Sak 5​​ Valg av tre personer til å utgjøre tellekorps 
​ ​ Styret innstiller på: 
​ ​ ​ ​ ​ Kitty T. Gjerland 
​ ​ ​ ​ ​ Maiken Messel 
​ ​ ​ ​ ​ Roar D. Gundersen 

SAK 6  

Styrets beretning og beretninger fra sideforeninger 

Årsberetning fra Arendal Høyre 
 
STYRET HAR BESTÅTT AV: 

Leder: ​​ ​ ​ Elin Josephsen 

Politisk nestleder:​ ​ Ellen Knudsen 

Organisatorisk nestleder:​ Kenneth Engeland Smith 

Styremedlem 1 / sekretær:​ Beate Nybø 

Styremedlem 2:​ ​ Finn Olav Andersen         

Styremedlem 3:​ ​ Jørn Allan Knutsen 

Varamedlem 1:​ ​ Camilla Myrslo  

Varamedlem 2:​ ​ Jowita Værnes 

  

I tillegg møter: 

Leder bystyregruppa:​ ​ Haagen Poppe(Linda D. Øygarden fra oktober 2025) 

Leder Senior Høyre:​ ​ Maiken Messel 

Leder Unge Høyre:​ ​ Kitty Theobald Gjerland 

Fylkestingrepresentant:​ Erik Johan Tellefsen Lindøe og Mikkel Røed Nesse 

Valgkampansvarlig:​ ​ Linda D. Øygarden frem til april, Siri Mathisen fra april 

Kvinneforumsansvarlig:​ Amalie Kollstrand 



Etter innkalling: 

Bystyregruppen møter etter avtale 

 

STYREMØTER 

Det har vært gjennomført 9 styremøter i perioden fra 10. desember 2024 til ​
27. november 2025. tre styremøter har vært lagt til bedrifter, OSM Aviation Academy, Drew 
Brew og Viking Norsafe. 

Styremøtene har vært gjennomført som følger: 

Styremøte nr 1:​ 10.12. 24 

Styremøte nr 2:​ 07.01.25 

Styremøte nr 3:​ 04.02.25 

Styremøte nr 4:​ 04.03.25 

Styremøte nr 5:​ 01.04.25 

Styremøte nr 6:​ 06.05.25 

Valgkamp juni, juli og august 

Styremøte nr 7: ​ 02.09.25 

Styremøte nr 8:​ 07.10.25 

Styremøte nr 9:​ 03.11.25 

  

 

  

 

ARBEIDSUTVALG 

Arbeidsutvalget har ikke hatt noen møter, derfor flere styremøter. 

ARENDAL HØYRES MEDLEMSBASE 



Antall medlemmer har en liten oppgang i inneværende år, og har nå 333.  

Siden 1.1. til 05.11.2025 har vi fått 62 nye medlemmer, og 60 utmeldte. Det gir en balanse på 
pluss 2 medlemmer. 

 

AGDER HØYRES FYLKESÅRSMØTE, 7. – 8. FEBRUAR 2025 

 

Møtet ble gjennomført på Radisson Blu Caledonien Hotel, Kristiansand. 

Arendal Høyre var representert med følgende deltakere: 

 

Selvskrevne representanter fra Arendal: 

AU medlem / fylkestingrepresentant:​​ Erik Johan Lindøe 

Leder Agder Høyres kvinneforum:​ ​ Amalie Kollstrand 

Gruppeleder / fylkesstyremedlem:​ ​ Haagen Poppe 

Lokalforeningsleder:​ ​ ​ ​ Elin Josephsen 

Fylkestingsrepresentant:​ ​ ​ Mikkel Røed Nesse 

  

Arendal Høyre hadde plass til 10 delegater. De som møtte var: 

1.​ Linda Øygarden 
2.​ Nina T. Roland 
3.​ Benedikte Nilsen Glommen  
4.​ Peder Syrdalen 
5.​ Gunn Haga Brekka 



6.​ Geir Fredrik Sissener 
7.​ Kristoffer Lyngvi 
8.​ Rolf Larsen 
9.​ Kenneth E. Smith 
10.​Agnes G. Fjellstad 

 
Liv Aanby steppet inn deler av lørdagen da en delegat måtte reise tidligere. 
 

Det var sendt inn flere resolusjoner og endringsforslag fra Arendal Høyre som ble forsvart av 
delegatene våre. Unge Høyre med Ingrid Lyngvi, Magnus Kvammen og Kitty gjorde seg også 
bemerket med knallgode innlegg. 
  

Arendal Høyres aktiviteter: 

●​ Februar 2025: Fylkesårsmøte 
●​ Mars 2025: 8. mars stilte Høyre med egen parole i toget, Høyres Landsmøte 

      

●​ Mai 2025: Første Høyrepub av totalt 13 stk og nasjonal kampanjesamling på 
Gardermoen der flere fra Arendal Høyre var med. 

 
 

●​ Juni: Sommerfest for Arendal Høyre hos Haagens foreldre på Marstrand.  
Skagerakmila- flere fra Høyre deltok der 

 

 
Pride parade hvor Arendal Høyre deltok 



 

  

MEDLEMSMØTER​
Følgende medlemsmøter er gjennomført i perioden: 

21.01.25: Åpent møte om Knubben(ca 80 fremmøtte) 

  

18.03.25: Ringvirkning av kuttene som er foreslått i SFO, barnehage og skole(ca 20 
fremmøtte) 

 

23.10.25: Fra nominasjon til valgseier(ca 35 oppmøtte) 

 

I august var det Arendalsuka med høy aktivitet, og bidrag fra mange medlemmer. Takk til alle 
som bidro! I september var det stortingsvalg med høy aktivitet, både med stands(17 stk), 
husbesøk(13 stk), morgenaksjoner(4 stk), postkasseaksjoner, Høyrepub(13 stk) m.v  



 

 

  

Utfordringer: 

●​ 60 utmeldte medlemmer 
●​ Liten ny-rekruttering til roller og verv  
●​ Økonomi til å bygge opp foreningen 

 
Forslag til fokus videre i 2026: 

●​ Få med flere aktive medlemmer på aktiviteter og verv/roller 
●​ Arbeide med programmet for valget 
●​ Bred, inkluderende og transparent nominasjonsprosess 
●​ Bygge opp ordførerkandidaten og laget rundt personen 
●​ Verve flere medlemmer (mål: 20 stk i 2026) 
●​ Rekruttere nye til lokalvalget 2027  
●​ Mer fokus på opplæring, veiledning og sosialt samvær   
●​ Godt planlagte medlemsmøter med workshop 
●​ Synliggjøre fordeler med å være medlem i Arendal Høyre  

 



OPPSUMMERING AV STYRELEDER: 
Det har vært et innholdsrikt år, med flere nye i styret og lokalvalg. Lokalvalget og 
valgkampen ble godt gjennomført, med stort engasjement i hele medlemsmassen vår. Selv om 
det ble dårlig resultat lokalt og nasjonalt, var innsatsen i laget svært høy. Både under 
valgkampen og Arendalsuken stilte folk opp, det var et unikt stort engasjement! Og vi fikk 
Haagen inn på Stortinget, etter en fintelling av de sjeldne! Vi slo også Kristiansand Høyre i 
BLÅ i antall poeng under valgkampen. 

Styret har valgt en åpen, ærlig og direkte kommunikasjon til medlemmer og bystyregruppen. 
Vi har hatt fokus på uformelle settinger, som for eksempel Høyrepub og medlemsmøter med 
workshop. Vi har hatt fokus på rekruttering av nye medlemmer, personlige invitasjoner til 
både nye og gamle medlemmer og innspill på tema og politikk som kan tas opp i 
medlemsmassen og i åpne møter.  

Styreleder ringer alltid nye medlemmer og utmeldte medlemmer. 

Samtidig tok vi til oss tilbakemeldinger fra medlemmer og evalueringsrapporten fra valget i 
2023. Vi har jobbet med Arendal Høyre, rolleavklaringer og veien videre. 

Vi har rollefordelt styret, slik at vi nå har egen nettredaktør, jamfør utfordringer fra forrige 
styreperiode. Nå er det mer forutsigbarhet på våre innlegg og det er en struktur på hva som 
kommer ut av informasjon. 

Samarbeidet med gruppa ved gruppeleder har vært bra. Fra oktober faste møter etter 
gruppemøtene der vi oppdaterer hverandre. Jeg har deltatt på noen gruppemøter i perioden 
(PS: Alle har mulighet til å delta der.).  

Gruppa har gjort en veldig god jobb med å samle seg etter valget 2023 og 2025 og frontet 
mange viktige saker, også i media. Stor takk til alle i gruppa for jobben dere har gjort og gjør.   

Styret har vært gode til å være tydelige og ærlige, vi har sett våre potensialer og våre styrker. 
Det har vært noen utfordringer i forhold til overtakelse, da flere av styringsverktøyene ikke 
har vært funksjonelle med tanke på styrearbeid. Dette er ordnet nå. Stor takk til alle i styret for 
den jobben dere har gjort og gjør! 

 

Arendal, 6. november 2025​
Elin Josephsen styreleder  

 
 
Årsberetning fra styret Arendal Senior Høyre 2025 
  
Alle medlemmer av Arendal Høyre som er fylt 62 år, kan også stå på medlemslisten til Arendal Senior 
Høyre. Senior Høyres Landsforbund er en sideorganisasjon til Høyre og har flere lokal- og 
fylkesforeninger i landet. Vi har også fylkesforeningen Agder Senior Høyre de medlemmene i Arendal 
Senior Høyre står på medlemslisten. For at Senior Høyre skal få gjennomslag for forslag til Høyres 
kommende politikk på alle nivåer, er det viktig at vi kan vise til et høyest mulig medlemstall som står 
bak forslagene. 
  



Senior Høyre jobber først og fremst for et aldersvennlig samfunn, der ingen går ut på dato. Men vi er 
også godt voksne personer som er opptatt av, og engasjert i, all annen politikk som berører oss på ulike 
måter. Her i Arendal legger vi opp til å holde oss oppdatert om lokal politikk på medlemsmøtene våre.  
  
Årsmøte 2024 
Arendal Senior Høyres årsmøte for 2024 ble avholdt 5. desember på Castelle Restaurant med 12 
stemmeberettigede medlemmer til stede.  
  
I etterkant av årsmøtet hadde styret invitert til en julelunsj med god prat og mingling. Dette var fjerde 
gang styret inviterte til julemiddag på Castelle. De tre første gangene var vi alene i restauranten, men i 
2024 hadde Castelle startet med lunsjbuffet. Siden denne har vært populær og det ikke lenger var stille 
rundt oss, besluttet styret å finne et alternativt sted i 2025. Valget falt på Buen i Arendal Kulturhus.   
  
Styret har i fra 5.12.24 hatt følgende sammensetning:   
Leder:​ ​ ​ Maiken Messel 
Nestleder:​ ​ August Kjerland  
Styremedlem:​ ​ Rita Lunde (permisjon fra mai) 
Styremedlem:​ ​ Peder Syrdalen 
Økonomiansvarlig:​ Rolf Larsen  
Varamedlem:​ ​ Oddvar Vistad  
Varamedlem:​ ​ Helge Johan Amundsen 
  
Revisor i 2025:​​ Nina Roland  
Valgkomité i 2025:​ Styret  
  
Medlemstall  
Lokalforeningen Arendal Senior Høyre har per i dag 65 registrerte medlemmer som er 11 flere enn i 
2024. Det er en god del medlemmer av Arendal Høyre i alderen 62+, og rekruttering av flere som er 
villig til å stå på medlemslisten til Senior Høyre har vist seg å fungere best med personlige 
henvendelser på telefon eller møter. Styreleder har startet med dette arbeidet og styret vil fortsette å 
fordele dette mellom seg videre.  
  
Medlemmer i Arendal Senior Høyre står også som medlemmer i Agder Senior Høyre og i Arendal 
Høyre. Alle får derfor også invitasjoner til medlemsmøter som disse foreningene arrangerer.  
  
Foreningens virksomhet  
Nedre alder for medlemskap er 62 år, noe som medfører at medlemmer og styremedlemmer fortsatt 
kan være i full jobb. Dette innebærer at styret har valgt å avholde styremøter etter normal arbeidstid. 
Styremøter i 2025 på Syrdalens Hjørne 
7. januar  
25. februar 
4. mars 
15. mai  
17. august  
23. oktober 
  
Medlemsmøter i 2025 på Tyholmen Frivilligsentral 

·       25. februar med Haagen Poppe og Linda Øygarden om sentral Høyrepolitikk og valgkamp.  



·       29. april med Kitty Theobald Gjerland om aktuelle saker før valget. 
·       Planlagt møte med Haagen Poppe etter valget og før han reiste til Oslo, måtte dessverre utgå 
·       Planlagt møte 21. oktober om status i Arendal bystyre og budsjett for 2026 måtte dessverre 

avlyses 
  
Oppgaver og tillitsverv  
Maiken Messel 

·       Senior Høyre- representant i styret i Arendal Høyre. 
·       Sekretær i fylkesstyret Agder Senior Høyre – årsmøtevalgt i Agder Senior Høyre. 
·       Deltok på fylkesårsmøtet i Agder Høyre 
·       Styremedlem i Senior Høyres landsforbund (SHL) – årsmøtevalgt i Agder Senior Høyre. 
·       Delegat på Senior Høyres landsmøte på Lillestrøm 13.-14. februar 
·       Med i Agder Høyres arbeidsgruppe for Arendalsuka 
·       Med i Agder Høyres evalueringsutvalg etter stortingsvalget 

  
August Kjerland  

·       Styremedlem i Agder Senior Høyre  
  
Rita Lunde 

·       Varamedlem til styret i Agder Senior Høyre 
·       Delegat på Senior Høyres landsmøte på Lillestrøm 13.-14. februar 

  
Rolf Larsen 

·       Deltok på fylkesårsmøtet i Agder Høyre 
  
Vi har møtt på medlemsmøter i Arendal Høyre og i Agder Senior Høyre der alle medlemmer er 
invitert. 
  
I valgkampen har styret deltatt på flere stands, husbesøk (dørbank), og postkasseaksjoner. Det er 
ønskelig med flere aktive seniorer, også medlemmer utenom styret. Vi har et forbedringspotensial og 
bør ta direkte kontakt med den enkelte når det planlegges tiltak i den lokale valgkampen i 2027. Husk 
at du som senior er en ressurs! 
  
Økonomi  
Regnskapet for perioden 01.11.24 – 31.10.25 viser et overskudd på kr. 4.403, som gir en ny 
egenkapital på kr. 18.871. 
 
For styret  
Maiken Messel, leder 
 
Årsberetning fra Arendal og Grimstad Unge Høyre  
 
Arendal og Grimstad Unge Høyre har det siste året opprettholdt et jevnt og godt 
aktivitetsnivå fra året før. På tross av forutsetningene endte det med et sterkt 
skolevalgresultat, og foreningens medlemmer har markert seg i media og diverse fora. 
1.0 Styret og representasjon 
 



1.1 Styret 2024-2025 
 
Leder: Kitty Theobald Gjerland 
Nestleder: Magnus Kvammen 
Nestleder: Ragnhild Iren Holm 
Styremedlemmer: Aleksander Ljungstrøm, Ingrid Lyngvi-Østerhus, Olav Trannum 
og Morten Myrstad 
 
1.2 Styret 2025-2026 
 
Arendal og Grimstad avholder sitt årsmøte den 19. november. Innstil styret for perioden 
2025-2026 er som følge: 
Leder: Ingrid Lyngvi-Østerhus 
Nestleder: Vilde Kolaas 
Nestleder: Amanda Jørgenvåg 
Styremedlemmer: Ragnhild Iren Holm, Nikoline Høie, Haakon Saxlund 
Gundersen, Hanne Eriksen 
 
1.3 Representasjon 
 
Agder Høyres Stortingskandidater: Kitty Theobald 
Agder Unge Høyres Arbeidsutvalg:  
Aleksander Ljungstrøm og Kitty Theobald (2024-2026).  
Ragnhild Iren Holm, Magnus Kvammen, Vilde Kolaas og Amanda Jørgenvåg (2025-2026). 
Unge Høyres Landsstyre: Aleksander Ljungstrøm (2025-2026), Kitty Theobald (2024-2025) 
Høyres Landsmøte 2025: Aleksander Ljungstrøm, Kitty Theobald 
 
2.0 Organisasjon og Aktivitet 
 
2.1 Medlemsmøter 
Foreningen har opprettholdt et jevnt aktivitetsnivå gjennom perioden. Det arrangeres i 
snitt to medlemsmøter i måneden, med både politisk og sosialt innhold. Styret har også 
prioritert større, sosiale arrangementer ved å arrangere julebord og jubileumsmiddag i 
anledning frigjøringsdagen. 
 
2.2 Sommerleir 
I sommer avholdt Unge Høyre sin tradisjonsrike sommerleir. Arendal og Grimstad Unge 
Høyre hadde 7 deltakere på sommerleir, sammen med Unge Høyre-medlemmer fra hele 
landet. Unge Høyres sommerleir ble avholdt på Hove Leirsenter. Sommerleiren ga både 
godt sosialt og faglig utbytte, og vi håper på enda flere deltakere neste år. 
 
2.3 Medlemsutvikling 
I denne perioden endte Arendal og Grimstad Unge Høyre opp med en sterk 
medlemsutvikling. 



Foreningen har nå 105 medlemmer, en økning på 30 medlemmer fra 2024. Antall aktive 
medlemmer økte godt i 2025, spesielt under valgkampen. 
 
2.4 Talentutvikling 
Unge Høyre er svært gode på talentutvikling. I perioden har fylkesforeningen hatt 
talentprogram, som Kitty Theobald var med på å lede. Fra foreningen deltok Morten 
Myrstad og Ingrid Lyngvi-Østerhus, som ble årets vinner. 
 
3.0 Eksternt 
 
3.1 Publisitet 
Arendal og Grimstad Unge Høyre har vært godt synlige i mediebildet i år. 
 
3.2 Skolevalg 
Til tross for forutsetningene gjorde Unge Høyre et godt skolevalg. Høyre ble den klare 
vinneren blant elevene på Dahlske Vgs. (31,8%) og Arendal Vgs. (20,4%) 
På Sam Eyde sikret vi en solid andreplass med 20,3%, hvor Arbeiderpartiet hadde 
12,6%. På Drottningborg Vgs. sikret vi også andreplassen med 13,4%, hvor KrF fikk hele 
63,2% av stemmene. 
 
Unge Høyre takker for godt samarbeid og god innsats i valgkampen! 
 
På vegne av styret, 
 
 
Kitty Theobald Gjerland 
Leder (per 17.11.25) 
 

Årsberetning for Arendal Høyres bystyregruppe – November 2024 til oktober 
2025 
 
2025 har vært nok et krevende år i Arendal bystyre. Behovene for ytterligere innstramminger i 
kommunens budsjetter presser seg frem, og gruppeleder opplever at den kriseforståelsen 
Høyre har hatt i mange år nå endelig gjør seg gjeldende i resten av bystyret og i posisjonen. 
Ved inngangen til årets budsjettforhandlinger, fremstår det som realistisk å få til større og 
varige endringer av kommunens drift for å tilpasse utgifter til inntekter. Samtidig har det svært 
krevende samarbeidsklimaet som preget bystyret i kjølvannet av avgangen til Inger Hegna i 
fjor bedret seg noe. Børge Toft har tiltrådt som ny kommunedirektør. Til tider fremstår 
samarbeidet mellom politikk og administrasjon som anstrengt, men med gjensidig respekt, og 
det er enn så lenge intet som tyder på at Tofts tid i sjefsstolen blir like kort som Inger Hegnas.  

Arbeidet i gruppa 

Høyres bystyregruppe består av svært kompetente og erfarne politikere med ulik faglig 
bakgrunn og politiske interessefelt. Det er gruppeleders oppfattelse at vi utfyller hverandre 



godt og arbeider aktivt med både bystyresaker og ved å fremme egne forslag. Vi avholder 
gruppemøter annenhver mandag, og har kun unntaksvis avveket en fast møtekalender. I tillegg 
gjennomføres kortere avklaringsmøter på Teams ved behov, samt på morgenen før 
bystyremøtene. Det er jevnt over god oppslutning om gruppemøtene. 

I tillegg til gruppemøter, har det blitt avholdt ett gruppeseminar i perioden, samt to 
fellessamlinger med styret og bystyregruppen. Geir Fredrik Sissener har fungert som 
gruppens sekretær, en rolle han fyller på utmerket vis. Linda Øygarden er gruppenestleder, og 
er en viktig støttespiller for gruppeleder i det daglige gruppearbeidet. 

Ved valget den 8. september 2025 ble gruppeleder Haagen Poppe valgt inn på Stortinget fra 
Aust-Agder valgkrets. I gruppemøte den 9. september ble nytt gruppestyre valgt. Linda 
Øygarden tiltrådte med umiddelbar virkning som partiets gruppeleder i bystyret, mens Geir 
Fredrik Sissener blir ny gruppenestleder. Han fortsetter å virke som sekretær. Ved Haagen 
Poppes fratredelse fra bystyret, rykket Amalie Kollstrand opp som fast medlem i bystyret. 

I bystyremøtet den 16. oktober ble det i forbindelse med Haagen Poppes uttredelse også 
foretatt nyvalg og omrokkeringer blant Høyres mannskap. I samme møte fikk Nina Roland 
fritak fra formannskapsvervet. Poppe og Roland ble erstattet av Linda Øygarden og Peder 
Syrdalen i Formannskapet. Øygarden overtok også Poppes verv som medlem av 
representantskapet i Agder renovasjon IKS og varamedlem til Østre Agder interkommunale 
politiske råd. Gunn Brekka går inn som 1. vara til kommuneplanutvalget. 

Samarbeidet i opposisjon 

I inneværende periode har ikke Høyre opposisjonslederen. Denne stillingen innehas av 
Anders Kylland fra FrP. Selv om Høyre ikke lenger er det naturlige «limet» i midten, 
oppfatter gruppeleder at samarbeidet har styrket seg, med mange fellesforslag og løpende 
dialog. Opposisjonen består nå av flere partier, i og med at KrF for første gang på mange år 
ikke er en del av posisjonen. I tillegg er Pensjonistpartiet og Rødt en del av opposisjonen, men 
det er kun de fire borgerlige partiene som samarbeider. 

Samspill med Arendal Høyres styre 

Selv om det er bystyregruppa som forestår arbeidet med dag til dag-politikkutvikling, skal 
foreningsstyret kobles på i større saker av prinsipiell betydning. Her har vi 
forbedringspotensiale. Gruppeleder informerer i styremøtene, og styreleder har møtt på en del 
gruppemøter, men vårt reglements § 2 om forankring av større saker i foreningen, må 
forbedres.  

Det ble i oktober lagt til rette for at bystyregruppen også kan møte på styremøter med talerett.  

Samt å legge til rette for to sosiale treffpunkt i løpet av året for å bli nærmere kjent.  

Fra oktober vil Linda som gruppeleder og Elin som styreleder ha kontakt etter hvert 
gruppemøte.      

Arbeidet i de politiske organene 

Kommuneplanutvalget 

Kommuneplanutvalget behandler saker som gjelder plan- og arealpolitikk. Høyre er 
representert med Roar Daniel Gundersen. Han representerer oss også i underutvalget for ny 



E18 som skal koordinere prosessene med å finne ny trasé for motorveien i de ulike 
kommunene. Høyre har det siste året jobbet særlig med følgende saker i KPU: 

-              Ny rulleringer av kommuneplanens arealdel. Kommuneplanen kommer til 
politisk behandling høsten 2025.  

-              Planvask. Jobbet og fått gjennomslag for å fjerne gamle reguleringsplaner som 
hindrer at folk får utnytte eiendommen sin i tråd med moderne krav og ønsker. 

-              Pågående regulering av Knubben. 
-              Foreslått politisk klagebehandling av dispensasjoner, slik praksis er i alle andre 

kommuner i distriktet. Nedstemt to ganger. 
-              Fastsatt planprogram for reguleringsplan for North Ammonia. Forslag til 

reguleringsplan blir fremlagt innen kort tid. 
-              Vedtatt reguleringsplan for Jaktekaia. 

Formannskap 

Formannskapet skal behandle økonomiplan, budsjett og forslag til skattevedtak før disse 
sakene legges fram for bystyret til endelig diskusjon og vedtak. Formannskapet har ansvar for 
utarbeidelse av eierskapsmelding og oppfølging av bystyrets vedtak i saken. Formannskapet 
behandler og treffer vedtak i saker som bystyret har delegert til formannskapet, og kan også 
behandle hastesaker. Høyre har vært representert ved Haagen Poppe og Nina Roland, og etter 
16. oktober ved Linda Øygarden og Peder Syrdalen. Førstnevnte sitter også i eierutvalget. 
Høyre har det siste året jobbet særlig med følgende saker i Formannskapet: 

-              Budsjett og økonomiplaner. Høyre har i perioden som har gått vært tydelige på 
at kommunens økonomiske situasjon ikke er bærekraftig. 

-              Behandlet langsiktig investeringsplan, og fremmet forslag om å redusere 
låneopptaket til kommunen. De viktigste endringsforslagene er at flere 
kommersielle eiendomsutviklingsprosjekter skal skje i samarbeid med private, vi 
skal bygge på eksisterende sykehjem og ikke bygge på Saltrød, la private/ideelle 
slippe til for å bygge omsorgsboliger, selge eiendomsmasse og tenke alternativt for 
å få på plass nok boliger til ulike grupper med særskilte behov.  

-              Behandlet søknader til kirkebevaringsfondet for rehabilitering av 
Trefoldighetskirken og Tromøy kirke. For Trefoldighetskirken er det estimert et 
kostnadsbilde på 305 millioner kroner, hvorav kommunen må stå for cirka 75. 

-              Jobbet med saker som dreier seg om store overskridelser knyttet til innkjøp av 
offentlige anbud. 

Samfunnsutvalget 

Samfunnsutvalget innstiller til bystyret i saker som omhandler kultur, næring, klima og miljø. 
Innenfor sitt ansvarsområde kan utvalget ta opp saker som gjelder kommunens styring og 
utvikling. Utvalget skal legge hovedvekt på langsiktig styring og utvikling av lokalsamfunnet 
gjennom aktivt politisk engasjement. Høyre er representert med Benedikte Nilsen Glommen i 
utvalget, som også er nestleder. Benedikte har vært aktiv bidragsyter til å styrke samarbeidet 
mellom politikere, innbyggere, næringsliv og frivillighet og lagt til rette for samskaping som 
metode for lokal utvikling gjennom utvalget. Høyre har det siste året jobbet særlig med 
følgende saker i samfunnsutvalget: 

-              Arbeidet mot boplikt i Kolbjørnsvik og Flosta. Endelig forslag til forskrift ble 
vedtatt mot Høyres stemme. 



-              Høyre har fulgt opp «fra leie til eie» ved flere anledninger, en sak som har vært 
viktig for oss gjennom mange år. 

-              Jobbet for en mest mulig fremoverlent næringspolitisk handlingsplan. 
-              Kommuneplanens samfunnsdel. 

Oppvekst- og kulturutvalget 

Oppvekst- og kulturutvalget innstiller til bystyret i saker som omhandler barn og unge. 
Innenfor sitt ansvarsområde kan utvalget ta opp saker som gjelder kommunens styring og 
utvikling. Utvalget skal legge hovedvekt på langsiktig styring og utvikling av lokalsamfunnet 
gjennom aktivt politisk engasjement. Høyre er representert med Linda Øygarden og Finn Olav 
Andersen i utvalget. Sistnevnte kom inn som fast representant istedenfor Roar Daniel 
Gundersen grunnet endring av fast møtedag for kommuneplanutvalget som nå kolliderer med 
møtene i oppvekst- og kultur. Høyre har det siste året jobbet særlig med følgende saker: 

-              Fremtidens skole og dramatiske elevfremskrivninger. Høyre mener nedgangen i 
antall elever fordrer at vi ser på både struktur og innhold for å møte fremtidens 
utfordringer. Vi står alene i bystyret om å være tydelige på at også 
barneskolestrukturen må vurderes. På noen skoler sliter man med å oppfylle lovens 
krav til antall elever per lærer, mens andre steder må slå sammen klassetrinn. 
Denne skjevfordelingen av ressurser kan ikke fortsette. 

-              Arbeidet fortløpende med å sette ufrivillig skolefravær, spesialpedagogiske 
tjenester, helsestasjonen  og tidlig innsats på dagsorden. 

-              Jobbet for å beholde minst to-fire telletidspunkter for barnehageopptak. Denne 
saken tapte vi, og det ble vedtatt ett telletidspunkt ved fjorårets budsjettbehandling. 
Dette er nå reversert fordi det ikke fikk tilsiktet konsekvens. Dette forutså Høyre.  

-              Jobbet for å beholde helsesatsjonskontroll for 2 og 4 åringene ute i barnehagene.  
-              Arbeidet for tydeligere og strengere ordensregler, særlig knyttet til skjermbruk 

og mobilfri skole. 
-              Jobbet for strukturelle endringer, framfor flate kutt, særlig i 

nedbemmaningssaken våren 25. 
-              Jobbet med høringer for å opprettholde likeverdige behandling av kommunale 

og private barnehager. (Barnehegeforliket) 
-              Fremmet en rekke saker knyttet til foreldre/skolesamarbeid, opplæring av 

utvalget, samarbeid mellom kulturfeltet og skolene. 
-              Kommuneplanens samfunnsdel. 

Høyre har vært en aktiv opposisjonskraft i oppvekst og kulturutvalget med vekt på struktur, 
kvalitet og prioritering av kjerneoppgaver i oppvekstfeltet.  

Helse- og omsorgsutvalget 

Helse- og omsorgsutvalget innstiller til bystyret i saker som omhandler helse, omsorg og 
levekår. Innenfor sitt ansvarsområde kan utvalget ta opp saker som gjelder kommunens 
styring og utvikling. Utvalget skal legge hovedvekt på langsiktig styring og utvikling av 
lokalsamfunnet gjennom aktivt politisk engasjement. Høyre er representert med Geir Fredrik 
Sissener og Amalie Kollstrand. Høyre har det siste året jobbet særlig med følgende saker: 

-              Arbeidet for alternativer til bygging av nytt sykehjem til over én milliard kroner 
på Saltrød. 



-              Fått gjennomslag for bygging av omsorgsboliger i privat/offentlig-samarbeid. 
Det er vedtatt prosjekter på Bjorbekk, Nyli og Strømsbusletta med til sammen 161 
omsorgsplasser. 

-              Arbeidet for å få innført rusmiddelanalyse i Arendal for å forhindre overdoser og 
dødsfall.  

-              Igangsatt arbeidet med nytt kjøkken og vaskeri, fortrinnsvis i interkommunalt 
samarbeid. 

-              Kommuneplanens samfunnsdel. 

Kontrollutvalget 

Kontrollutvalget forestår på vegne av bystyret den løpende kontroll med forvaltningen i 
kommunen (kommunelovens § 23-1). Utvalget påser at revisjonen fungerer på betryggende 
måte. Høyre er representert med Kristoffer Andreas Lyngvi i utvalget, som det siste året har 
jobbet særlig med følgende saker: 

-              Forvaltningsrevisjon psykisk helse og rus  
Havnestyret 

Arendal Havn KF ledes av havnestyre som skal påse at virksomheten drives i tråd med 
Arendal havns formål, havne- og farvannsloven, vedtekter, budsjett og andre vedtak eller 
retningslinjer fastsatt av Bystyret. Høyre er representert ved Peder Syrdalen. I året som har 
gått har havnestyret og Høyres representant jobbet særlig med følgende saker: 

-              Oppfølging av masterplan for Eydehavn havn. Dette skal bli en moderne havn 
som skal kunne tjene ny og eksisterende industri i distriktet, med nye kaifronter, 
roro-rampe, kraner og havnearealer. Roro-rampe fullføres i disse dager, og har 
kostet langt mer enn først antatt. 

-              Tiltagende krevende økonomi, med behov for morsbidrag fra Arendal kommune 
for å gå i balanse og dermed oppfylle kravende til økonomistyring i 
kommuneloven. 

-              Inngått intensjonsavtale med Njordic Ferries om ny Holland-ferge. Vil kunne gi 
store ringvirkninger for både turistnæringen og næringslivet for øvrig på 
Sørlandet. Krever imidlertid store investeringer. 

-              Vurdering av å opprette aksjeselskap som skal drive og investere i den 
kommersielle havnedriften. Dagens selskapsform gjør det krevende å drive i 
perioder hvor det må investeres mye og inntektene ikke enda er kommet. Det ble 
konkludert med at å overføre havnedriften til et aksjeselskap ikke var 
formålstjenlig. 

-              Tilrettelegging for ny ammoniakk-fabrikk på Eydehavn. Her er planarbeidet 
igangsatt og festeavtale inngått.  

-              Pågående forhandlinger med NYMO om havnearealer og årlig leie. Denne saken 
er ikke pr. 03.11.2025 landet. 

Arendal eiendom KF 

Arendal eiendom KF ble i forbindelse med budsjettbehandling før jul 2024 vedtatt nedlagt og 
innlemmet i Arendal kommune. Dette var mot Høyre og opposisjonens stemmer. Frem til 1.1. 
2025 var Høyre representert ved Gunn Brekka og Peder Syrdalen i styret for foretaket. 
Sistnevnte var også nestleder. Syrdalen fortsatte etter nedleggelsen av AEKF som 
styremedlem i Arendal næringsselskap. Nedleggelsen av AEKF har medført betydelig uro i 



organisasjonen, og nyansatt daglig leder Benth Eik valgte å gå av som følge av vedtaket. 
Høyre har vært kritiske til prosessen og den manglende involveringen og forankringen. 

Bystyret 

De fleste ovenfor nevnte saker har også vært behandlet i bystyret som øverste organ, og blir 
derfor ikke beskrevet nærmere her. Høyre er representert ved Haagen Poppe, Linda Øygarden, 
Nina Roland, Benedikte Nilsen Glommen, Roar Daniel Gundersen, Peder Syrdalen og Geir 
Fredrik Sissener i bystyret. Fra og med 16. oktober 2025, fratrådte Haagen Poppe bystyret. 
Amalie Kollstrand blir ny fast representant.  

Høyres representanter har fremmet 19 interpellasjoner og seks representantforslag i perioden 
(pr. 1. oktober). I fjor var tallet 18 interpellasjoner og to representantforslag. 

Flyktninger 

Arendal Høyre har ved tidligere behandlinger av IMDIs anmodninger om bosetting av 
flyktninger akseptert antallet de har bedt oss om. I 2025 ønsket et klart flertall av 
bystyregruppen å si midlertidig nei til ytterligere bosetting av nye flyktninger. Dette av 
hensyn til kommunens tjenester og det høye antallet som har kommet de seneste par årene.  

Ansettelse av ny kommunedirektør 

I forbindelse med behandlingen av sluttavtalen mellom Arendal kommune og Inger Hegna, 
ble det også nedsatt et ansettelsesutvalg som skulle arbeide med å finne hennes etterfølger. 
Dette utvalget bestod av ordfører Robert Nordli, varaordfører Inger de Ruiter, 
opposisjonsleder Anders Kylland, Høyres gruppeleder Haagen Poppe, samt 
ansattrepresentantene Odd Helge Widding, Lene Haugen og Tor Erik Olsen. 
Rekrutteringsbyrået Habberstad bistod underveis i en meget krevende og omfattende prosess 
som resulterte i at Børge Toft ble innstilt og valgt som ny kommunedirektør av et enstemmig 
bystyre. Toft har vært kommunedirektør i Alstahaug, Nesna og Harstad i til sammen 16 år. 
Han tiltrådte i stillingen den 1. februar 2025. 

North Ammonia 

North Ammonias mulige etablering av ammoniakkfabrikk ved Eydehavn havn har utløst store 
protester fra lokalbefolkningen på Eydehavn og Tromøy øst. Saken har medført at det har blitt 
dannet en egen aksjonsgruppe som peker på lukt, fare for ulykker og lavere boligpriser. Saken 
har (pr. 03.11) enda ikke kommet til politikernes bord, men det forventes at et 
reguleringsplanforslag som skal hjemle en slik fabrikk blir lagt frem på nyåret. Det er noe 
ulike synspunkt i gruppa på etableringen av fabrikken, men man har vært enige om å forholde 
seg til de prosessregler som plan- og bygningsloven oppstiller og som gjør at det ikke er 
mulig å nekte aktører å fremme en plan til behandling. Gruppeleder mener det vil bli 
avgjørende å ha en god prosess hvor hele partiet er involvert når man skal ta stilling til denne 
saken.  

Knubben 

I juni kom planforslaget for utbygging og utvidelse av Knubben til førstegangs behandling i 
kommuneplanutvalget. Planen ble lagt ut på høring mot SVs ene stemme. Forslaget innebærer 
en betydelig utvidelse av dagens øy, med anlegg for bading, kulturscene, kiosk, restaurant og 
visningssted for Vitensenteret. Det er delte meninger i gruppa om sakens faktiske innhold. 



Mot én stemme i gruppa gikk man imidlertid inn for å legge planen ut på høring for å få 
innspill og dermed kunne vurdere saken bedre. I den videre behandlingen må gruppa sørge for 
god involvering av hele partiorganisasjonen slik at vår stemme avspeiler meningene til 
Høyres medlemmer. 

Barnehageopptak 

I oktober ble saken om antall telletidspunkter for private barnehager evaluert og bystyret 
vedtok 4 ganger årlig for beregning av tilskudd til private barnehager. Det vil si at det kan taes 
opp barn fire ganger i året og det er langt bedre for barnefamilier som kan søke om plass når 
de trenger det og slik sett er det også bra for barnehagene.  

Fremtidens skole 

Etter intens jobbing i oppvekstutvalget og opp mot bystyret i november, lykkes vi i å få et 
bredt flertall for å endre skolestrukturen som Høyre har påpekt i en årrekke som er helt 
nødvendig for å tilpasse kommunen etter demografien. Høyre lykkes med sin strategi om å la 
nå Ap ta ansvar for å peke på hvilke skoler Høyre fikk gjennomslag for alle sine 3 
endringsforslag og fire tilleggsforslag som det ble jobbet med å signalisere inn til posisjonen i 
forkant. Bystyregruppa så det som viktig at det ble et omforent forslag sammen med KrF, V, 
AP og Høyre for å gi et helhetlig signal om at dette er et svært viktig vedtak for Arendal 
fremover.  

Bystyrets vedtak:  

Det vedtas å gjennomføre Fremtidens skole del 1 (med justeringer) - høst 2026:  

1. Eydehavn og Nesheim skoler legges ned og elevene flyttes til Stuenes og Myra skole. 2. 
Hove læringsarena legges ned i dagens lokasjon. Vi ber om en sak om videreføring av tilbudet 
på annen lokasjon. 3. Strømmen skole legges ned og elevene fordeles mellom Stinta, Hisøy og 
Asdal skoler. Barnehagen berøres ikke. 4. Kretsgrensene mellom Hisøy og Nedenes skoler 
justeres for jevn elevfordeling. 5. Mulige gevinstuttak med å samordne administrative 
ressurser mellom skolene skal vurderes løpene. Det vedtas å gjennomføre Fremtidens skole 
del 2 - høst 2027: 1. Moltemyr skole legges ned. 2. Birkenlund etableres som ren 
ungdomsskole med elever fra Birkenlund, Stinta og Moltemyr skoler. 3. Stinta skole etableres 
som en ren barneskole. 4. Barneskoleelevene fra Birkenlund og Moltemyr skoler fordeles på 
Stinta og Myra skoler. 5. Etter gjennomført del 1 og del 2 ber vi om en evaluering av 
gjennomføringen av strukturendringene samt en vurdering av ytterligere behov for justeringer. 
Videre foreslås følgende tilleggsforslag: • Bystyret ber kommunedirektøren gå i drøftinger 
med FAU Nesheim på bakgrunn av informasjonen som ble sendt til kommunedirektøren 
13.11.25, om alternative løsninger og kostnader knyttet til investeringer og drift ved Nesheim 
skole. Kommunedirektøren kommer så raskt som mulig tilbake til bystyret med skriftlig 
informasjon om resultatet, slik at dette kan brukes som grunnlag ved behandlingen av HØP 
2026–2029. • Ungdomsskolestruktur i vest utredes innen 01.01.2027. • Individuell tilpasset 
opplæring (ITO) i skolene skal ikke ligge høyere enn gjennomsnittet for sammenlignbare 
kommuner (KOSTRA gruppe 11) • Alle elever i Arendalskolen skal sikres en trygg skolevei. • 
Det settes krav til gjenbruk av skolebygg som er i god bygningsmessig stand, med følgende 
føringer: Ellengård aktivitetssenter, eventuelt et nytt ressurssenter i øst, vurderes lagt til 
skolebygget på Eydehavn skole. Vi ber om egen sak om dette. • Alle gjeldende leieavtaler 
med økonomisk gevinst (Arendal voksenopplæring, PPT, Barnevernet, helsestasjon m.fl.) sies 



opp og flyttes inn i eksisterende kommunale formålsbygg. • Skolebygg som ikke kan brukes 
til andre kommunale tjenester selges. • Det søkes om et Områdeløft (statlig ordning) for 
Nyli-området. Et områdeløft er en metode for å forbedre levekårene i et nabolag gjennom en 
kombinasjon av fysiske og sosiale tiltak. Det involverer et samarbeid mellom beboere, lokale 
organisasjoner, kommunen og næringslivet for å skape et bedre nærmiljø, og er et verktøy 
som brukes for å styrke levekårsutsatte områder. • I høringsrunden ber vi spesielt om 
tilbakemeldinger på skolenes utearealer, trafikkavvikling, sikker skolevei, 
kroppsøvningslokaler og boligstruktur i sentrum. 1. Bystyret ber administrasjonen sørge for at 
sammenslåingsprosessene i skolestrukturen følges tett opp av pedagoger og fagmiljøene, og 
med særlig vekt på å styrke begynneropplæringen på 1.4. trinn med fokus på 2 lærersystem. 2. 
Bystyret ber om at privat/friskolene inngår i den samlede planleggingen av kapasitet og 
skolestruktur i Arendal kommune. 3. Bystyret vedtar at kommunale skolebygg som avhendes 
ikke kan selges til aktører som planlegger eller driver friskole/privatskolevirksomhet. Ved salg 
av tidligere skoleeiendommer skal det tas inn klausul i salgsavtalen som sikrer at eiendommen 
ikke brukes til etablering av friskole/privatskoleformål. 4. Bystyret ber kommunedirektøren 
etablere et pilotprosjekt inspirert av «Lekende lett skolestart» i Tønsberg, der barnestyrt lek 
og uteskole utgjør en vesentlig del av undervisningen på 1. trinn. Skolene som sammenslås fra 
skoleåret 2026/2027 blir piloter som utvikler et lokalt rammeverk for lek, sosial kompetanse 
og faglig læring. Prosjektet skal evalueres etter fem skoleår med vekt på trivsel, 
læringsutbytte og overgang mellom barnehage og skole. 

Budsjett og handlingsplan 2025-2028 

Kommunedirektøren la den 7. november 2024 frem sitt forslag til budsjett og handlingsplan 
for 2025-2028. Overskriften på årets budsjett, er «Røff sjø». Karl Mork har i år valgt å innlede 
med KS-leder Gunn Marit Helgesens ord om kommuneøkonomiundersøkelsen fra oktober 
2024: 

 «Velferdstjenester over hele landet er i spill. Situasjonen er satt på spissen med høy rente, 
prisstigning, mange flyktninger fra Ukraina. Det er vanskelig å rekruttere nok personell, som 
igjen gir økte kostnader i overtid, vikarbruk og innleie. Men det underliggende presset er ikke 
noe som går over før man fullfinansierer oppgavene og reduserer den statlige styringen, sier 
KS-lederen.» 

Norske kommuner og fylkeskommuner ligger an til en massiv budsjettsprekk på rundt 15 
mrd. kroner i 2024. I Arendal ligger vi an til å gå på et eksepsjonelt stort underskudd, som 
selv etter ekstraordinære utbetalinger fra Staten og Å Energi innebærer at vi har brukt opp alle 
sparepengene våre ved årets slutt. Vi må også dekke inn anslagsvis 100 millioner over de to 
neste årenes budsjett. Frem til i år har vi kunnet saldere budsjettene med sparepenger. Dette er 
ikke mulig nå. 

Kommunedirektøren omtaler arbeidet med å finne balanse i budsjettforslaget som 
«eksepsjonelt krevende». Kommunedirektøren har lagt til grunn 3 premisser for forslaget:  

-        Konkret og realiserbart.  
-        Forslaget kan utfordre politiske posisjoner, og samtidig må forslaget være innenfor 

et antatt politisk mulighetsrom.  
-        Det har ikke vært mulig å komme utenom nedbemanninger.  



Høyres la vekt på og hadde følgende kommentarer ved behandling av vårt alternative 
budsjett- og økonomiplan: 

-        Budsjettet har store uspesifiserte innsparinger, særlig innen helse og mestring. Vi 
frykter derfor at det ikke er realistisk å spare så mye som forutsatt. 

-        Budsjettet tar ikke godt nok inn over seg de demografiske endringer Arendal står 
overfor, med dramatisk færre barn og flere eldre. 

-        Budsjettet legger opp til et altfor høyt investeringsnivå, med en lånegjeld som skal 
øke dramatisk. 

-        De økonomiske utsiktene er mørke, og vi kan ikke forvente økte skatteinntekter. 
-        Næringslivet og innbyggerne blir sendt en ekstraregning i form av økt 

eiendomsskatt og gebyrer i en tid hvor alle andre utgifter også øker. 

Vårt forslag fikk kun Høyre og KrFs stemmer, og hadde følgende hovedtrekk og 
prioriteringer: 

-        Redusert låneopptak i perioden med 1430 millioner kroner i løpet av perioden. 
-        Mindre penger på nye bygg, og mer penger på grunnleggende tjenester. 
-        160 millioner kroner mer avsatt på fond i løpet av perioden. 
-        Strukturelle grep for å møte demografiske endringer.  
-        Opptrapping av rusplan-arbeidet. 
-        Realistisk budsjett for helse og mestring. 
-        Fremskynde bygging av heldøgns sykehjemsplasser ved å bygge på eksisterende 

sykehjem, eksempelvis Myratunet eller Saltrød bo- og omsorgssenter. 
-        Ikke legge ned eksisterende sykehjems- eller institusjonsplasser. 
-        Ikke bygge nytt helsehus på Saltrød. 
-        Tilrettelegging for vekst og utvikling gjennom å utløse private investeringer i nye 

boliger og omsorgsboliger, og bruke mindre kommunale penger på rene 
kommersielle boligprosjekter. 

-        Gjeninnføre bunnfradraget i eiendomsskatten fra 2027 for å skjerme dem med 
dårligst råd. 

-        Gi flere mulighet til å delta i fritidsaktiviteter ved å styrke fritidskortet. 
-        Styrke kulturhusmillionen. 
  

Gruppeleders avsluttende ord 
  

Tidligere gruppeleder ønsker å takke gruppens medlemmer for vel utført arbeid. Dere har 
gjort jobben min overkommelig. Ikke enkel, men overkommelig. Vi har de siste to årene stått 
i krevende politiske prosesser, men holdt godt sammen. Det er avtroppende gruppeleders 
oppfattelse at Arendal Høyre er et samlet lag med stor kamp- og ståpå-vilje. 
Tilbakemeldingene vi får, tyder på at Høyres medisin er nødvendig, og vi har fått store 
gjennomslag i administrasjonen. La oss håpe at 2026 blir året da vi også får politisk 
gjennomslag for de store, overordnede grepene vi har vært villige til å ta gjennom en årrekke. 
  
Avslutningsvis ønsker jeg også å takke for meg. Seks år i Arendal bystyre har vært viktige og 
formative år for meg. Jeg har lært utrolig mye om politikk og politiske saksfelt gjennom å ha 
dere alle som «mentorer» og «heiagjeng». Jeg setter umåtelig stor pris på å ha fått muligheten 
til å bli godt kjent med dere, og gleder meg til å samarbeide videre i en ny rolle til det beste 
for byen og landsdelen vår. 

  



Haagen Poppe, gruppeleder 
  

Oslo, den 03. november 2025 

 
 
SAK 6:​
Valgkomiteens innstilling 
 
Valg til styre: 
 

●​ Politisk nestleder (to år)  
●​ Styremedlemmer velges for to år 
●​ Varamedlemmer velges for ett år 
●​ To revisorer velges for ett år 

 
Valgkomiteen har bestått av Nina Roland (leder), Kristoffer Lyngvi, Peder Syrdalen, Maiken 
Messel (Senior Høyre) og Kitty Theobald Gjerland (Unge Høyre). 
 
 
SITTENDE STYRE HAR BESTÅTT AV: 
Leder:​ ​ ​ ​ Elin Josephsen 
Politisk Nestleder: ​ ​ Ellen Knudsen 
Organisatorisk Nestleder:​ Kenneth Engeland Smith 
Styremedlem / sekretær:​ Beate Nybø 
Styremedlem: ​​ ​ Finn Olav Andersen 
Styremedlem: ​​ ​ Jørn Knudsen​  
Varamedlem: ​ ​ ​ Camilla Myrslo Lillegaard 
Varamedlem: ​ ​ ​ Jowita Værnes 
 
 
VALGKOMITEENS INNSTILLING: 
 
Navn Rolle Periode Merknad 
Elin Josephsen Styreleder 2024-2026, 2 år ikke på valg 
Ellen Knutsen Politisk nestleder 2025-2027, 2 år Gjenvalg 
Kenneth E. Smith Organisatorisk nestleder 2024-2026, 2 år ikke på valg 
Beate Nybø Styremedlem 2025-2027, 2 år Gjenvalg 
Finn Olav Andersen Styremedlem 2025-2027, 2 år Gjenvalg 
Jørn Allan Knutsen Styremedlem 2024-2026, 2 år ikke på valg 
Camilla Myrslo Lillegaard Varamedlem 2025-2026, 1 år Gjenvalg 
NY! Oscar Westergreen Varamedlem 2025-2026, 1 år Valg 

 
 
Valg av revisorer: 
Innstilling: gjenvalg av dagens revisorer Einar Halvorsen og Helge Wiese-Hansen. 
 
 



SAK 7​
Styrets innstilling på valg av valgkomité for neste års årsmøte 
 
Leder:​ ​ Gunn Brekka 
Medlem:​ Siri Mathiesen 
Medlem:​ Torill Rolstad Larsen 
Medlem:​ Senior Høyre 
Medlem:​ Unge Høyre 
 
SAK 8:​
Fylkesårsmøte 2026 
 
Valg av delegater m/vara til fylkesårsmøtet. 
Lokalforeningene velger delegater ut fra antall stemmer ved sist fylkestingsvalg og Arendal 
Høyre skal ha 10 delegater i tillegg til de selvskrevne som er: 
 
Gruppeleder/fylkesstyremedlem:​ ​ ​ Linda Dagestad Øygaarden 
Lokalforeningsleder:​ ​ ​ ​ ​ Ellen Knutsen (For Elin Josephsen) 
Fylkestingrepresentant/Agder Høyres 2. nestleder:​ Erik Johan T. Lindøe 
Leder Agder Høyres kvinneforum:​ ​ ​ Amalie Kollstrand 
Agder Unge Høyre fylkesstyremedlem:​ ​ Kitty T. Gjerland 
Fylkestingsrepresentant:​ ​ ​ ​ Mikkel Røedsneset 
 
Ifølge reglene skal det velges egne delegater fra Unge Høyre og Senior Høyre. Agder Unge 
Høyres fylkesforening har 5 delegater, Arendal Unge Høyre har 1 delegat. Arendal Senior 
Høyre har 1 delegat.  
 
STYRET FORESLÅR: 
1. Kenneth Engeland Smith 
2. Magnus Kvammen 
3. Geir Fredrik Sissener 
4. Peder Syrdalen 
5. Nina Roland 
6. Benedikte Nilsen Glommen 
7. Roar Gundersen 
8. Siri Mathiesen 
9. Per Jakob Haakstad 
10. Oscar Westergren 
 
Varaer +  Suppleringsliste: 
Ingrid Lyngvi​
Camilla Myrslo​
Børre Strand​
Kine Dannevig​
Gunn Brekka​
Cathrine Berli​
Anders Glastad​



Linda Walbeck Olsen​
Sander Ommundsen Olsen 

 

FORSLAG TIL KANDIDATER PÅ VERV I FYLKESORGANISASJONEN: 
 
Tas på årsmøte, evt. sende forslag i forkant til styreleder eller organisatorisk nestleder 
 

 
RESOLUSJONER 
Resolusjon 1: En ny generasjon fortjener å bli hørt – tid for en ny EU-avstemning​
Resolusjon 2: Ingen skal skatte seg fattige 
Resolusjon 3: Verdig eldreomsorg – et ansvar Arendal må ta på alvor 
Resolusjon 4: Et aldersvennlig Norge – Høyre skal sikre en verdig og innovativ 
eldreomsorg 
Resolusjon 5: Bygg Østre Agder som studentregion 
Resolusjon 6: Agder fylkeskommune må ta større ansvar for gjennomføring i 
videregående opplæring 
Resolusjon 7: Ansvarliggjøring av fylkeskommunen for gjennomføring av videregående 
opplæring.  
 
Resolusjonene finner dere i sin helhet i eget dokument vedlagt. 
 
SAK 10:​
Videre politisk arbeid 
 
Ellen Knudsen, politisk nestleder, vil informere om forreningens videre politiske arbeid 
fremover, hvor medlemmene vil ha muligheter til å delta aktivt. 
 
SAK 11:​
Arbeidsmål for neste periode 
Nåværende styrets forslag til arbeidsmål for lokalforeningen for neste periode er følgende: 

●​ Få med flere aktive medlemmer på aktiviteter og verv/roller 
●​ Arbeide med programmet for valget 
●​ Bred, inkluderende og transparent nominasjonsprosess 



●​ Bygge opp ordførerkandidaten og laget rundt personen 
●​ Verve flere medlemmer (mål: 20 stk i 2026) 
●​ Rekruttere nye til lokalvalget 2027  
●​ Mer fokus på opplæring, veiledning og sosialt samvær   
●​ Godt planlagte medlemsmøter med workshop 
●​ Synliggjøre fordeler med å være medlem i Arendal Høyre  

 
 
SAK 12:​
Redegjørelse og oppdatering fra nominasjonskomiteens leder 
 
Nominasjonskomiteens leder vil oppdatere årsmøtet med hvordan prosessen går. Ta i mot tips 
til kandidater.  
 
SAK 13:​
Innkommende saker til årsmøte 
 
Frist for å sende inn saker var 13.11.2025 til arendal@hoyreforening.no; Ingen 
innkommende saker 
 
SAK 14:​
Orienteringssaker 
 
Regnskap og budsjett orienteres om på årsmøtet. 

mailto:arendal@hoyreforening.no
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