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Innkomne resolusjoner til Vestfold Hgyres fylkesarsmgte

Vestfold Unge Hayre: Skrot Vestfold fylkeskommune - inn med Vestfold kommune!

Vestfold bestar i dag av seks kommuner: Tgnsberg, Sandefjord, Larvik, Holmestrand, Horten og
Feerder. | tillegg til et eget fylkesniva pa toppen. Til sammen bor det 258 071 mennesker i Vestfold
fordelt pa 2 224 km?. Likevel har vi seks kommunedirektgrer, seks kommunestyrer og en
fylkesadministrasjon som i praksis I@ser mange av de samme oppgavene.

Til sammenligning styrer Oslo kommune 725 180 innbyggere pa 454 km? og Bergen kommune 293
709 innbyggere pa 445 km?, begge med én kommuneorganisasjon. Oslo-modellen fungerer, og viser
at én samlet kommune kan levere gode tjenester.

Dagens struktur i Vestfold betyr dobbelt byrakrati, uklare ansvarsforhold og ungdvendige
kostnader. Tall fra KS og SSB viser at administrasjonskostnader utgjgr rundt 8-10 % av kommunenes
driftsutgifter. Med én felles kommune og felles administrasjon kan man realistisk spare 400-600
millioner kroner arlig, midler som heller bgr brukes pa bedre skole, helse og samferdsel.

Vestfold Unge Hgyre mener det er pa tide a tenke nytt. Ved a sld sammen kommunene og avvikle
fylkeskommunen, kan Vestfold bli et nasjonalt pregveprosjekt for en moderne og effektiv
forvaltningsstruktur - med sterkere lokaldemokrati, faerre byrakrater og mer makt til innbyggerne.

Vestfold Unge Hayre vil:

e Slda sammen alle kommunene i Vestfold til én samlet kommune — Vestfold kommune.

e Avvikle Vestfold fylkeskommune, og la Vestfold kommune handtere bade fylkeskommunale
og kommunale oppgaver.

e At staten gir Vestfold kommune status som prgveprosjekt for en ny forvaltningsmodell.

e Gjennomfgre en utredning av gkonomiske besparelser og effektiviseringsgevinster.

e Bruke frigjorte midler pa bedre skole, helse 29 og samferdsel — ikke administrasjon.

e Sikre at lokaldemokratiet styrkes, med kortere vei mellom innbygger og beslutningstaker.

e Evaluere prosjektet som grunnlag for lignende reformer i resten av landet.

e Innfgre kommunedeler, etter modell fra bydelene i Oslo kommune, sa lenge dette fortsatt er
et kostnadsbesparende og effektiviserende alternativ enn dagens ordning.

e At kommunedelene kan beholde sine gamle kommevapen.

Vestfold Unge Hgyre: Mulighet til a leve livet man vil
Mange nordmenn har de siste arene fatt en mer utfordrende hverdag, ogsa de med helt vanlige inntekter.
Prisene pa mat, strgm og bolig har gkt kraftig. Flere star utenfor arbeidslivet eller mgter hgye terskler for a
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komme inn. Og det har blitt vanskeligere a kjppe boligen man dremmer om. Samtidig gker skattetrykket og
mange fgler at innsatsen gir mindre igjen enn fgr.

Resultatet er at vanlige folk med vanlige jobber far det stadig vanskeligere med a realisere helt vanlige mal: a
ha en fast jobb, en trygg gkonomi og en god bolig.

Hgyre mener at alle fortjener en mulighet til 3 lykkes og ha tro pa fremtiden sin. Norge er bygget av
mennesker som jobber, tar ansvar og investerer i seg selv og sine familier. Politikken ma derfor gjgre det
mulig a leve av egen inntekt, belgnne arbeid og gjgre det enklere a skape et trygt liv.

Det ma veere rad til 3 leve gjennom lavere priser og lavere skatt pa arbeid. Det ma veaere flere jobbmuligheter,
slik at flere kan komme i jobb, utvikle seg i arbeidslivet og lykkes gjennom egen innsats. Og det ma bli enklere
a eie egen bolig, bade ved at flere har rad til 3 kjgpe, og ved at det bygges nok boliger der folk vil bo.

Lavere skatter og priser

For at flere skal ha rad til a leve av egen inntekt, ma folk fa beholde mer av det de tjener og ngdvendige
utgifter ma ta mindre av hverdagsgkonomien. | dag gar en stadig st@érre andel av inntektene til skatt, mat,
strom og andre faste kostnader. Det reduserer handlingsrommet for vanlige folk og svekker opplevelsen av
at arbeid Ignner seg.

Skattene ma derfor kraftig ned, slik at Ignnen strekker bedre til og flere far bedre rad i hverdagen. Samtidig
ma prisene pa ngdvendige varer og tjenester ned. Nordmenn bruker en stor andel av inntekten sin pa mat og
betaler mer enn i sammenlignbare land. Det merkes spesielt pa lommeboken til de med minst gkonomisk
handlingsrom. Importvernet og byrakratiet rundt det svekker konkurransen og bidrar til hgyere
matvarepriser. Derfor er det ngdvendig a ta grep.

Hoyre vil:

e redusere skatten for unge, blant annet gjennom a gke frikortgrensen og innfgre et eget skattefradrag
for alle i arbeid.

o sgrge for at deler av inntektene fra gkt CO2-avgift tilfgres tilbake til skatteyterne gjennom et flatt
klimafradrag.

e gke inntekts- og formuesgrensen i Lanekassen, og apne for en differensiering av studiestgtten basert
pa studieretning.

e gjennomga og lette pa importvernet.

e kraftig forenkle og avbyrakratisere importreglene for landbruksprodukter, blant annet ved a fjerne
kravet om a sgke tollnedsettelse for allerede tollnedsatte produkter som ikke konkurrerer med
norske landbruksvarer.

e sikre at Konkurransetilsynet og Forbrukertilsynet har tilstrekkelige hjemler til 3 handheve
konkurransevridende og prisdiskriminerende virksomhet i dagligvarebransjen.

Flere jobbmuligheter

Hgyre mener det alltid skal Ignne seg a jobbe. Arbeid gir bade inntekt, muligheter og fellesskap og er
grunnmuren for bade verdiskaping og velferdsstaten. Derfor ma flere fa sjansen til 8 komme i jobb, utvikle
seg i arbeidslivet og ta steget videre i karrieren.

Hoye skatter pa arbeid og rigide regler svekker uttellingen av egen innsats for dem som allerede er i jobb.
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85 Nar mer arbeid gir for lite igjen, blir det mindre attraktivt a ta ekstra ansvar eller utvikle seg videre. Hgyre vil
86  derfor senke skattene og gj@re arbeidslivet mer fleksibelt, slik at arbeid gir tydeligere belgnning og flere kan
87 lykkes i jobben sin.

88

89  Samtidig star mange i dag utenfor arbeidslivet, eller mgter hgye terskler for a fa sin fgrste eller neste jobb.
90 For disse handler utfordringen fgrst og fremst om a fa en mulighet til 3 lykkes. Et mer fleksibelt arbeidsliv er
91 ngdvendig for a senke tersklene inn i jobb og gi flere muligheten til 3 skaffe seg erfaring og bygge

92  kompetanse. Derfor vil Hgyre gjgre det enklere for bedrifter a satse pa folk, seerlig ved a ansette unge

93  arbeidstakere.

94
95 Hayre vil:
96 e at en ny skattereform skal favorisere arbeid og investeringer i norske arbeidsplasser foran eiendom.
97 e gjennomga arbeidsmiljgloven, alkoholloven og annet relevant regelverk for a fjerne hindre for unge
98 som gnsker a jobbe.
99 e apne for gkt bruk av deltidsstillinger, midlertidige ansettelser og innleie for a fa flere unge uten jobb
100 inn i arbeidslivet.
101 e redusere arbeidsgiveravgiften for unge arbeidstakere det fgrste aret.
102

103  Fra boligdrgm til virkelighet

104 A eie egen bolig gir trygghet, forutsigbarhet og stgrre frihet i hverdagen. Eierlinjen har tjent Norge godt, og
105 Heyre mener flere skal fa muligheten til 3 eie sitt eget hjem. | dag er boligdremmen vanskelig a realisere for
106  mange, selv for dem som jobber, sparer og tar ansvar. Hgye priser, strenge regler og hgye inngangskostnader
107  gj@r veien inn i boligmarkedet ungdvendig bratt.

108

109 Hgyre vil gjgre det enklere a bygge flere boliger, raskere og rimeligere, og sgrge for at det Ignner seg a spare
110 til egen bolig. @kt boligbygging og bedre rammevilkar for sparing er avgjgrende for at flere skal fa muligheten
111  til 3 eie en bolig de kan etablere seg i og realisere boligdrgmmen.

112

113 Hgyre vil:

114 e kraftig forenkle og avbyrakratisere lover og forskrifter som fordyrer og forsinker boligutbygging.
115 e innfgre statlige insentiver for at kommuner skal redusere saksbehandlingstiden for boligbygging.
116 e fjerne kravet om minstestgrrelse pa boliger.

117 e gjennomga mulighetene for innsigelse i plansaker som gjelder boligbygging, med sikte pa styrke
118 lokaldemokratiet.

119 o fjerne dokumentavgiften.

120 o gke tilskuddssatsen for studentboliger, og gjgre det enklere for bade offentlige, private og ideelle
121 aktgrer a bygge studentboliger.

122 o sikre at strgmstgtteordninger ogsa kommer studenter som bor i studentbolig til gode.

123 e liberalisere utlansforskriften, blant annet gjennom at studielan ikke regnes sammen med gvrig gjeld
124 nar maksimal laneevne beregnes, men at banken tar hgyde for nedbetaling av studielan i sin

125 helhetlige vurdering.

126 e gjenreise BSU-ordningen ved a heve det totale sparebelgpet, det arlige sparebelgpet og

127 skattefradraget.

128 e innfgre differensiert skattefradrag for BSU-sparing, med hgyere fradrag for de fgrste 100 000
129 kronene som spares.

130 e at BSU-sparing skal vaere unntatt i vurdering av stipend og stgtteordninger.
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131

132 Te@nsberg Hoyre: Helhetlig avbyrakratisering for norsk gkonomi

133

134  Hgyre vil sikre vekst i gkonomien, og at vi bruker ressursene i samfunnet pa en best mulig mate.
135  Veksten i offentlig forvaltning ma reduseres, og vi vil sikre gode offentlige tjenester i den spisse
136  enden av offentlig sektor.

137

138  Draghi-rapporten viste at Europa taper gkonomisk vekst fordi reguleringer og offentlige strukturer
139  har blitt for tunge og lite dynamiske. For Norge er dette en klar advarsel: Skal vi sikre fremtidig
140 velferd, ma staten bli mer effektiv og legge bedre til rette for vekst. Mindre byrakrati og smartere
141  reguleringer gjgr det lettere for bedrifter a investere, skape jobber og utvikle ny teknologi.

142

143  Hgyre vil ha en stat som prioriterer tydeligere, moderniserer raskere og gir naeringslivet rom til 3
144  vokse. Avbyrakratisering kan bli en “skattelette” for naeringslivet, som sikrer gkt vekst og

145  verdiskaping. Slik bygger vi en mer produktiv gkonomi og et sterkere Norge.

146

147  Neeringslivet trenger bedre rammevilkar for a sikre bedre Ignnsomhet og vekstkraft. Vi vil frigjgre
148  arbeidskraft til verdiskaping i privat sektor og begrense behovet for budsjettgkninger i

149  sentralforvaltningen.

150

151  Avbyrakratisering for naeringslivet

152  Reguleringer er i praksis en skjult skattlegging av nzeringslivet. Lannsomheten i naeringslivet gar ned
153  med nye reguleringer som medfgrer administrative konsekvenser. Over tid far vi et mindre

154  produktivt naeringsliv, svakere konkurransekraft overfor handelspartnere og mindre skatteinngang.
155  Samtidig er det ikke slik at et godt samfunn skapes av nye reguleringer.

156

157 e Endre utredningsinstruksen slik at nzeringslivets kostnader ved reguleringer synliggjores. |
158 dag er gkonomiske- og administrative konsekvensene for det offentlige utredet. Samtidig er
159 det ofte naeringslivet som ma fglge opp en ny regulering, men neeringslivets kostnader ved a
160 felge opp denne reguleringen er ofte sveert darlig eller ikke utredet. Dette har blitt saerlig
161 viktig etter at regjeringen og budsjettpartneren deres har vedtatt a legge ned Regelradet
162 som Solberg-regjeringen opprettet.

163

164 Reguleringer er en byrde ansvarlige politikere ma forholde seg til, slik at vi sikrer at det blir
165 fordelaktig a innfgre reguleringer pa en minst mulig belastende mate. Eksempelvis: skal en
166 regulering gjelde for virksomheter over 200 ansatte eller 50? Hva er den

167 samfunnsgkonomiske belastningen pa de to alternativene? Det vet man ikke ngdvendigvis
168 nar nye reguleringer vedtas i dag.

169

170 Arsrapporten til Regelradet for 2023 gir noen konklusjoner som ma veaere med i det videre
171 arbeidet:
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172 e Virkningen for naeringslivet er for darlig utredet, Regler utformes uten a ta szerlig

173 hensyn til sma bedrifter, Forenkling drgftes eller vektlegges i under 30 % av tilfellene,
174 Alternativer til nye regler utredes i bare 15 prosent av tilfellene, E@S-regler er

175 darligere utredet enn nasjonale forslag

176

177 e Gjennomfgre en standardisering av terskelverdier pa tvers av reguleringer. Eksempelvis er
178 det ett sett med regelverk for bedrifter med 30 ansatte og et annet ved 50. Her ma regelverk
179 harmoniseres og forenkles med sikre pa a omfatte en rimelig del av nzeringslivet i trad med
180 hva som er et "betydningsfullt foretak”.

181

182 e Gjennomga eksisterende regelverk pa alle omrader jevnlig, med tydelige sektorvise mal for
183 avbyrakratisering/deregulering. Arbeidet ma ledes og koordineres fra SMK, med tydelige mal
184 for gkt effektivitet for norsk gkonomi og naeringsliv. Sovende paragrafer ma naturligvis

185 avskaffes omgaende, og reguleringer med begrenset positiv effekt fjernes.

186

187 e Nar det skal foreslas nye reguleringer skal det samtidig foreslas kutt i eksisterende regelverk.
188 Hvis ikke, er ikke ny regulering viktig nok. Dette vil disiplinere sektormyndigheter. | dag

189 legger vi stadig nye byrder pa naeringslivet. Litt pa litt blir over tid for mye.

190

191 e Vignsker a redusere ungdvendig detaljdokumentasjon og heller bygge tillit til at bedriftene
192 folger gjeldende regelverk. Dette kan kombineres med malrettet veiledning og tilsyn for a
193 sikre etterlevelse. Kvaliteten pa arbeidet blir ikke ngdvendigvis bedre av omfattende

194 prosessorienterte dokumentasjonskrav, som ofte er tidkrevende og lite fleksible. | stedet bgr
195 vi gi virksomhetene et tydelig ansvar for a sgrge for sikkerhet og kvalitet, med sanksjoner
196 ved klare brudd. Dette gir rom for faglig skjgnn og tar hensyn til kompetansenivaet hos

197 erfarne fagarbeidere, samtidig som vi opprettholder sikkerheten.

198 e For a styrke lokal energiproduksjon, innovasjon og energifleksibilitet vil Hgyre gi sma

199 vindturbiner under 15 meters totalhgyde samme enkle kommunale behandlingsregime som
200 solenergianlegg. Disse innretningene har begrensede lokale konsekvenser og anses i praksis
201 som teknisk sammenlignbare med solpaneler nar det gjelder sikkerhet, stgy og arealbruk. En
202 slik forenkling vil redusere kommunal saksbehandling, gi bedrifter rimeligere tilgang til

203 egenprodusert energi og sgrge for teknologingytralitet i plan- og bygningsloven.

204

205  Avbyrakratisering for det offentlige

206

207 Kommunal sektor

208  Hgyre gnsker a redusere antallet forvaltningsnivaer og styrke kommunenes rolle. Vi mener at
209 oppgavene som i dag ligger hos fylkeskommunene, kan Igses av robuste kommuner, og eventuelt
210 gjennom samarbeid eller interkommunale Igsninger.

211 e Maletienhver oppgaveoverfgring er bedre tjenester. | skolesektoren ser Hgyre hele

212 oppleeringslgpet under ett, for eksempel. Vi vil sikre mest mulig ressurser til
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213 velferdsproduksjon i den spisse enden av kommunene og minst mulig ressursbruk til sentral
214 forvaltning.

215 o Gjennomfgre en kommunereform fylkesvis. Der fylker kommer sammen om vesentlige

216 reduksjoner i antall kommuner kan de overta fylkeskommunens oppgaver og ressurser.

217 Kommunene ma vaere robuste nok i antall innbyggere og samlede ressurser. Dette vil gi mer
218 effektiv ressursbruk og bedre tjenester naer innbyggerne.

219 e Vestfold stiller seg til disposisjon som pilot-fylke for at kommunene her overtar

220 fylkeskommunens oppgaver og ressurser. Dette betyr i klartekst at Hgyre vil legge ned

221 fylkeskommunen.

222 e Det opprettes et uformelt samarbeidsorgan i fylket, uten oppgaver. Men for a sikre

223 samarbeid pa tvers av kommunene og inn mot sentrale myndigheter i spgrsmal som

224 jernbane, miljg, og andre statlige spgrsmal.

225

226 Stat

227  Norge haridagi 72 direktorat. Ifglge Direktoratet for forvaltning og gkonomistyring (DF@) har antall
228  ansatte vokst fra 70 000 i 2013 til naer 80 000 i 2023. Flere direktorater Igser tilsvarende eller

229 tilstgtende oppgaver, noe som dessverre ikke ngdvendigvis gj@r kvaliteten bedre. Ved a samle flere
230 direktorater, vil tjenestene kvaliteten oppleves som sammenhengende og bedre. Det er ikke slik at
231 kvaliteten pa offentlige tjenester ngdvendigvis har blitt tilsvarende bedre i samme periode. Dette
232 bgr reduseres og antall sysselsatte i sentraladministrasjonen reduseres. Dette vil frigjgre dyktige

233 fagfolk for verdiskaping i gvrige deler av arbeidslivet. Antall sysselsatte i direktoratene er mer

234  sammensatt enn antall, reformer og satsinger pa politi pavirker antallet arsverk. For et parti som
235  Hgyre bgr det vaere den spisse delen av direktoratene som er satsing.

236

237  Viforeslar:

238 e Sla sammen direktorat og redusere antall ansatte i direktorater. Det er flere direktorat som
239 forvalter tilstgtende forvaltningsomrader og disse kan samles under felles ledelse og

240 administrasjon. Offensiv bruk av teknologi bgr samtidig implementeres for a sikre effektiv
241 samhandling og tjenesteproduksjon.

242 e Nar en gjennomgang av direktoratenes rolle og struktur er foretatt, skal det flyttes flere
243 direktorat til regionale sentra for & spre makt og offentlige arbeidsplasser ut i landet. Det ma
244 ogsa veere et tydelig mal om at kostnader til bygg skal reduseres. Lokalisering av direktorat
245 ber veere i omrader med naturlig faglige miljger. Eksempelvis landbruk i tilknytning til

246 omradene rundt NMBU i ytre Akershus. Eller justissektoren i Vestfold.

247 e Vitrenger selvsagt dyktige fagfolk i etater som NAV, Politiet og Skatteetaten, men veksten
248 og satsingene ma veere i ytre del av etatene og ikke i sentralforvaltningen.

249

250 Te@nsberg Hgyre: Innvandring

251

252 Norge er et internasjonalt orientert land som tar stort solidarisk ansvar i en verden med store
253  utfordringer. Norge har et stort bistandsbudsjett, seerlig i forhold til folketall. Samtidig er vi et lite
254  land med tillitsbasert samfunn.
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255

256 | dette tusenadret har vi tatt imot store grupper fra fjerne og naere omrader og kulturer. De siste
257  arene har Norge tatt imot 100 000 ukrainere som har sgkt om kollektiv beskyttelse, og om lag 90
258 000 har fatt innvilget beskyttelse. Kapasiteten til a integrere folk som kommer til Norge er under
259  press og Hayre vil na prioritere folk fra vare naeromrader for innvandring, og fiernomrader for
260  bistand/ngdhjelp.

261

262 12023 ble det tatt inn 14 446 personer pa familiegjenforening til Norge. |1 2022 var antallet 16 845.
263  Dette er et vesentlig antall. Dette er innvandrere som har kommet for a bli i landet, mens Ukrainere
264  etter planen skal returnere nar det er fred.

265

266  Hgyre ser den samlede innvandringen under ett, fordi vi skal integrere de som skal vaere her pa en
267  god mate, uavhengig av hvilket hjemmelsgrunnlag som danner grunnlag for opphold i landet vart
268  pa. Maletiintegreringen ma vaere deltakelse i arbeids- og samfunnslivet.

269

270  For a sikre legitimiteten til innvandringssystemet er det behov for justeringer.

271

272 e Skjerpe vilkarene for a fa statsborgerskap. Vi bgr belgnne overgangen til arbeid og

273 integrering i det norske samfunnet Samtidig bgr det gi negative konsekvenser for

274 oppholdsstatus for nyankomne som deltar i kriminell aktivitet.

275 ® Hgyre gnsker a legge bedre til rette for at flere personer med kortere opphold i Norge, kan
276 vende tilbake til opprinnelseslandet dersom det oppstar fred/stabilitet over tid. Dette kan
277 lettes med et visum som kan aktiveres dersom situasjonen i opprinnelseslandet endrer seg
278 vesentlig innen 5 ar etter vedtak om utreise fra Norge for dem som har hatt lovlig opphold
279 her. Eksempelvis til Syria na.

280 e Hgyre gnsker en revidering av regelverket knyttet til familiegjenforening. Dette er for a sikre
281 en mer baerekraftig innvandringspolitikk. Kravene til blant annet gkonomisk selvforsgrgelse
282 og dokumentasjon ma skjerpes. Det ma gjgres en revidering av regelverket knyttet til

283 gjenforening med barn og unge der barnets beste skal veies sveert tungt. Vi vil ogsa avvikle
284 den gjenforentes mulighet til 3 hente annen familie, da vi mener at retten til familieliv er
285 oppfylt med egen kjernefamilie.

286 e For a sikre at ordningen med familieinnvandring ikke blir en gkonomisk belastning for

287 samfunnet, vil Hgyre stille tydeligere krav til selvforsgrgelse og deltakelse i det norske

288 samfunnet. Den som sgker om familieinnvandring ma dokumentere stabil inntekt, bolig og
289 sprakoppleering, slik at familien klarer seg uten offentlig stgtte. Det bgr ogsa vurderes om
290 det skal settes et krav om botid for den norske statsborgeren ved slike sgknader.

291 e Bruke handlingsrommet i Schengen- og E@S-regelverket for & utvise og sende ut borgere
292 som ikke underholder seg selv eller driver med ugnsket aktivitet, i en langt st@érre grad enn i
293 dag.
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294 e Norge trenger mer arbeidskraft, og naeringslivet er avhengig av spesialkompetansen. Hgyre
295 gnsker a fjerne hinder og uhensiktsmessige lange prosesser for oppholds- og

296 arbeidstillatelse. Vi vil fjerne eventuelle hindringer for at fagfolk som er etterspurt far rask
297 behandling for opphold.

298 e Viha et hurtigspor for etterspurt arbeidskraft fra 3. land. med maks 14 dagers

299 saksbehandling der virksomheten har minst 25 arsverk og garanterer inntekt over 800 000.-
300

301

302 Norge er et internasjonalt orientert land som tar stort solidarisk ansvar i en verden med store
303 utfordringer. Norge har et stort bistandsbudsjett, seerlig i forhold til folketall. Samtidig er vi et lite
304 land med tillitsbasert samfunn.

305

306 | dette tusenadret har vi tatt imot store grupper fra fjerne og naere omrader og kulturer. De siste
307 arene har Norge tatt imot 100 000 ukrainere som har sgkt om kollektiv beskyttelse, og om lag 90
308 000 har fatt innvilget beskyttelse. Kapasiteten til a integrere folk som kommer til Norge er under
309 press og Hayre vil na prioritere folk fra vare naeromrader for innvandring, og fiernomrader for
310 bistand/ngdhjelp.

311

312 12023 ble det tatt inn 14 446 personer pa familiegjenforening til Norge. |1 2022 var antallet 16 845.
313  Dette er et vesentlig antall. Dette er innvandrere som har kommet for a bli i landet, mens Ukrainere
314  etter planen skal returnere nar det er fred.

315

316  Hgyre ser den samlede innvandringen under ett, fordi vi skal integrere de som skal vaere her pa en
317 god mate, uavhengig av hvilket hjemmelsgrunnlag som danner grunnlag for opphold i landet vart
318  pa. Malet i integreringen ma vaere deltakelse i arbeids- og samfunnslivet.

319

320  For a sikre legitimiteten til innvandringssystemet er det behov for justeringer.

321

322 e Skjerpe vilkarene for a fa statsborgerskap. Vi bgr belgnne overgangen til arbeid og

323 integrering i det norske samfunnet Samtidig bgr det gi negative konsekvenser for

324 oppholdsstatus for nyankomne som deltar i kriminell aktivitet.

325 e Hgyre gnsker a legge bedre til rette for at flere personer med kortere opphold i Norge, kan
326 vende tilbake til opprinnelseslandet dersom det oppstar fred/stabilitet over tid. Dette kan
327 lettes med et visum som kan aktiveres dersom situasjonen i opprinnelseslandet endrer seg
328 vesentlig innen 5 ar etter vedtak om utreise fra Norge for dem som har hatt lovlig opphold
329 her. Eksempelvis til Syria na.

330 o Hgyre gnsker en revidering av regelverket knyttet til familiegjenforening. Dette er for a sikre
331 en mer baerekraftig innvandringspolitikk. Kravene til blant annet gkonomisk selvforsgrgelse
332 og dokumentasjon ma skjerpes. Det ma gjgres en revidering av regelverket knyttet til

333 gjenforening med barn og unge der barnets beste skal veies svaert tungt. Vi vil ogsa avvikle
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334 den gjenforentes mulighet til 3 hente annen familie, da vi mener at retten til familieliv er
335 oppfylt med egen kjernefamilie.

336 e For 3 sikre at ordningen med familieinnvandring ikke blir en gkonomisk belastning for

337 samfunnet, vil Hgyre stille tydeligere krav til selvforsgrgelse og deltakelse i det norske

338 samfunnet. Den som sgker om familieinnvandring ma dokumentere stabil inntekt, bolig og
339 sprakoppleaering, slik at familien klarer seg uten offentlig stgtte. Det b@gr ogsa vurderes om
340 det skal settes et krav om botid for den norske statsborgeren ved slike sgknader.

341 e Bruke handlingsrommet i Schengen- og E@S-regelverket for a utvise og sende ut borgere
342 som ikke underholder seg selv eller driver med ugnsket aktivitet, i en langt st@rre grad enn i
343 dag.

344 e Norge trenger mer arbeidskraft, og naeringslivet er avhengig av spesialkompetansen. Hgyre
345 gnsker a fjerne hinder og uhensiktsmessige lange prosesser for oppholds- og

346 arbeidstillatelse. Vi vil fjerne eventuelle hindringer for at fagfolk som er etterspurt far rask
347 behandling for opphold.

348 e Vi ha et hurtigspor for etterspurt arbeidskraft fra 3. land. med maks 14 dagers

349 saksbehandling der virksomheten har minst 25 arsverk og garanterer inntekt over 800 000.-



