
Muligheter
for alle

Les mer om hva vi vil gjøre for å 
ruste Ringsaker for fremtiden
Kai Ove Berg
Ordførerkandidat

hoyre.no/ringsaker

• Etablere næringsklynger på tvers av 
kommunegrensene rundt Mjøsa

• Styrke primærnæringene i Ringsaker 
(tre og landbruk)

• Stimulere til utvikling og etablering av 
kompetansearbeidsplasser  

• Bidra til at gründere og etablerte 
virksomheter får veiledning og hjelp til 
utvikling og omstilling

• Styrke Ringsakers posisjon som 
næringsmiddelkommune 

• Ringsaker skal være en grønn 
næringskommune som stiller strenge 
krav og fremmer klimabevissthet

• Knytte utdanning og næring tettere 
sammen ved å til rette legge for 
ungdomsbedrifter

Konkurransedyktig næringsliv - skape verdiene før 
vi kan dele dem

• Etablere kvalitetsnorm for pleie og 
omsorgstjenestene i kommunen

• Gjeninnføre fritt brukervalg for de som 
trenger Brukerstyrt personlig assistent 
(BPA) 

• Åpne for private og ideelle leverandører 
av velferdstjenester

• Utrede konkurranseutsetting i deler av  
kommunal sektor 

Andre kommunale oppgaver

Listekandidater kommunevalg 2023
1. Kai Ove Berg  1972  Brøttum
2. Heidi Helene Pabsdorff  1978  Furnes 
3. Asle Skogstad  1959  Moelv 
4. Karolina Maria Saar  1988  Brumunddal
5. Herman Pabsdorff Hov  2003  Furnes 
6. Nina Ekjord Øyen  1959  Brøttum
7. Line Terese Østerhagen  1975  Brumunddal 
8. Sigurd Wien  1988  Brumunddal 
9. Kristian Hovde  1981  Brumunddal 
10. Marit E. Gresseth  1959  Brumunddal 
11. Geir Karlsen  1961  Moelv
12. Bjørnar Berge  1965  Gaupen 
13. Kristen Kjærvik  1966  Moelv

14. Håkon Olav Nesbakk  1942  Brumunddal 
15. Kristin Wien  1965  Brumunddal  
16. Live Gjelten-Bergli  1980  Nes på Hedmarken 
17. Rune Hansen  1965  Brumunddal
18. Svend Arne Sylling  1956  Moelv 
19. Rune Øygarden  1957  Nes på Hedmarken 
20. Hilde H. Nordgaard  1974  Brumunddal
21. Magne Sørby  1966  Moelv
22. Roar Wien  1952  Brumunddal 
23. Morten Aasen  1984  Brumunddal

Bli medlem



Robuste skoler
og mangfoldige 
barnehager

• Ny ungdomsskole i Brumunddal 
bygges og utvikles med vekt på tilbud 
innen praktiske og yrkesrettede fag

• Fortsette med etter- og videre- 
utdanning av lærere

• Styrke tverrfaglig arbeid i skolen, mål 
om at det skal være helsesykepleiere/ 
sosialarbeidere tilgjengelig på alle 
skoler  

• Styrke og videreutvikle karriere- 
veiledning i skolen 

• Tilpasse skolestrukturen til 
utviklingen i kommunen  

• Sikre et fortsatt mangfold av private og 
kommunale barnehager 

• Se på en mer hensiktsmessig 
gjennomføring av planleggingsdager i 
barnehager og skoler 

Barn og unge

• Styrke kultur og frivillighetsfeltet
• Styrke kulturskoletilbudet i hele 

kommunen
• Sørge for barne- og ungdomstilbud 

der folk bor 
• Klima og miljødag  

Attraktive byer - og 
bygder

Satsingsområder:
Brumunddal, Moelv, Furnes/ Nydal, 
Tingnes, Brøttum, Stavsjø og Sjusjøen

• Redusere og på sikt fjerne 
eiendomsskatten 

• Legge til rette for sentrumsnær og 
«pendlervennlig» boligutbygging rettet 
mot unge voksne og barnefamilier

• Utfordre og stille krav om arkitektur og 
estetikk i byggeprosjekter

• Videreutvikle og bygge ut Brumunddal 
som sykkelby

• Sikre sykkelparkeringer flere steder i 
byen  

• Legge til rette for flere sykkelstier langs 
Mjøsa og “by imellom” og knytte disse 
opp mot gardsturisme i Ringsaker 

Klima/ jordvern 

• Unngå nedbygging av matjord gjennom 
omdisponering av jorda

• Bygge biogass-anlegg i kommunen 
• Styrke kommunens virkemiddelapparat 

for etablering av sol og andre energi- 
kilder på tak, i for eksempel landbruk 
og næring

• Nye bygg og større rehabiliteringer 
i kommunal regis skal bygges etter 
BREEAM-NOR standard

• Unngå nedbygging av myr


