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Politisk plattform 2023-2027 for sentrum-hgyre-koalisjonen

Dette er den politiske plattformen for sentrum-hgyre-koalisjonen som skal ta Lillehammer
videre i perioden 2023-2027. Vi vil ta nedvendig grep for & sikre kapasitet og kvalitet i
helsetjenester og skole.

Vi skal utvikle Lillehammer som en neeringsvennlig kommune, og vi skal gjare dette pa en
langsiktig skonomisk og miljgmessig baerekraftig mate.

Var politikk utformes innenfor rammen av FNs baerekraftsmal.

Vi skal ga gjennom informasjons- og medvirkningsprosesser i kommunen for & sikre at de
fungerer etter intensjonen. Det er viktig med en &pen informasjonsflyt og gode rutiner mellom
kommunestyret og administrasjonen. Det samme gjelder for innbyggernes medvirkning i
kommunens prosesser, blant annet gjennom de lovpalagte medvirkningsorganene
eldreradet, ungdomsradet og rad for mennesker med nedsatt funksjonsevne.

Politisk styring skal veere basert pa best mulig kunnskap om Igsninger, ulike alternativer og

langsiktige konsekvenser av alternativene. Vi skal ha en apen tilnaerming til ulike Igsninger,

og arbeide for & alltid synliggjere alle alternativer. Her skal vi benytte den beste tilgjengelige
kunnskapen, med en grundig vurdering av muligheter og utfordringer.

Utredninger bgr gjennomfares kostnadseffektivt, samtidig som de skal gi godt nok grunnlag
for & gjare riktige veivalg. Vi ma bygge tillit til at alle deler av prosessene er apne og
objektive. Det forventes at gkt tillit til apenhet og objektivitet vil redusere behovet for kostbare
tilleggsutredninger.

Baerekraftig gkonomi

Vi skal fgre en gkonomisk politikk som er langsiktig og beerekraftig. God gkonomisk styring
skal ivaretas i hverdagen, og ved alle starre veivalg og strukturprosesser skal vi velge
gkonomisk baerekraftige I@sninger. Det innebaerer at vi skal ha rad til & beere
investeringskostnader, utfgre nadvendig lapende vedlikehold, beere driftskostnadene og
levere et innhold av hgy kvalitet over tid. Det betyr ogsa at vi ikke skal overlate en
uhandterlig gjeld eller nedslitt infrastruktur til neste generasjon.

¢ Kommunen skal ha fokus pa sine kjerneoppgaver.

¢ Viskal ha respekt for de utgiftene vi palegger innbyggerne og naeringsliv, og vi skal
arbeide for a begrense og pa sikt redusere nivaet p4 kommunale skatter og avgifter.

e Det er et mal a styre mot et skatte- og avgiftsniva som tilsvarer giennomsnittet av
norske kommuner.

e Vi skal heve bunnfradraget pa eiendomsskatten, og vi vil jobbe for a redusere
skattesatsen.

e Ved utbygging som ikke anses for & veere allmennyttig, vil vi benytte
utbyggingsavtaler for a realisere ngdvendig infrastruktur.

o Vi skal tilstrebe ngkterne Igsningsvalg og effektiv prosjektstyring.

| tett samarbeid med administrasjonen skal vi etablere gkonomiske styringsparametre og en
langsiktig gskonomiplan som er i tréad med disse.



Klima, miljg og baerekraft

En langsiktig og baerekraftig utvikling krever en omstilling mot et grennere samfunn. Tiltak
som gir god miljgeffekt vil bli prioritert. Vi vil ha en baerekraftig naturbruk der vi utnytter
fornybare ressurser. Samtidig skal sarbare naturtyper og kulturminner ivaretas. Vi skal ta
vare pa Lillehammers naernatur for framtidige generasjoner.

e Vi skal utarbeide en gjennomfarbar plan for & na klimamalene innenfor kommunens
virksomhet.

e Viskal ta vare pa neernaturen i Lillehammer og fastsette tydelige utviklingsgrenser
mot fjellet ved Kaussetra og mot Gropmarka/Sjgseterlia.

e Gropmarka og Sjgseterlia utenfor stadionomradet skal ikke bygges ut, men det kan
legges til rette for varme senger i stadionomradet.

e Det skal ikke bygges ut streamnett i Faberg Qstfjell.

e Viskal fortsette det gode samarbeidet med grunneiere om tilrettelegging av skilayper.

e Vi skal veere sveert restriktive til nedbygging eller skade pa myr.

e Viskal ha et strengt jordvern, tilrettelegge for nydyrking. Vi vil ikke akseptere flytting
av matjord som argument for & bygge pa dyrket mark.

e Utviklingen av kommunen skal gjgres pa en mate som gjar den robust mot
klimaendringer. Spesielt skal vi unnga sarbarhet for ras og flom i nye bolig- og
naeringsomrader. Flomsikring, masseuttak og gjenapning av tidligere elvelgp skal
vurderes for a sikre anlegg, bygninger og dyrket mark.

e Vi er positive til ny, Iannsom energiproduksjon i kommunen innen vannkraft, solenergi
og bioenergi.

e Vi vil sikre gamle ferdselsveger/stier som kulturminner og tilrettelegge dem for bruk.
Et eksempel er Pilegrimsleden.

e Vi skal overvake avrenning og minimalisere konsekvensene av tidligere sgppelfylling
mot Mjgsa.

o Vivil etablere en intern finansieringslgsning for grann omstilling av kommunens
virksomhet, der tiltak prioriteres strengt etter netto effekt pa energibruk og milja.

Det skal etableres en plan for langsiktig bevaring av omrader i Faberg @stfjell. Det skal
etableres en klimaplan for kommunen med tiltak som er prioritert etter effekt.

Helse og omsorg

Antallet pleietrengende i Lillehammer vil gke i arene fremover, bade hjemme, i skjermede
bomiljg og pa Helsehuset. Derfor er det behov for & bygge opp kommunens helsetjenester til
riktig kapasitet. Dette vil skje i samspill mellom offentlig, privat og ideell sektor innen helse og
omsorg. Vi vil i godt samarbeid med virksomhetene jobbe for a sikre tilstrekkelig kvalitet i
tienestene.

. Vi skal sikre et godt tilbud i primaerhelsetjenesten for alle innbyggere i
Lillehammer.

. Kravene til og kvalitet pa tjenestene skal vaere forutsigbare.

. Det ma etableres nadvendige heldggns omsorgsplasser. Denne tjenesten vil
fortsatt vaere i kommunal regi i perioden.

. Vi skal sikre tilstrekkelig grunnbemanning i sykehjem og hjemmetjeneste.

. Vi vil gke satsingen pa tiltak innenfor rus og psykiatri — dette inkluderer bade

behandlingstilbud og forebygging.
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. Ha et helhetlig lavterskeltilbud for unge som ivaretar bade psykiske, somatiske og
sosiale utfordringer.

. Vi vil tilrettelegge for boliger med livslgpsstandard slik at det blir enklere & bo
hjemme sa lenge det er mulig.

Det skal etableres en helhetlig plan for utviklingen innen helse og omsorg som skal danne
grunnlag for konkrete tiltak.

Oppvekst

Barn og unge skal gis en trygg oppvekst som gir mulighet til & utvikle egne evner og
ferdigheter slik at de far et best mulig utgangspunkt for & skape seg gode liv. Vi vil sikre et
godt barnehagetilbud i alle deler av Lillehammer, fritt barnehagevalg og full
barnehagedekning. Vi skal gi et skoletilbud av hgy kvalitet til alle barn og unge. Vi gnsker &
bygge videre pa det gode arbeidet som allerede gjeres, med fokus pa gode leerere og
fagarbeidere og god pedagogisk ledelse. Vi vil ha en oppvekst uten mobbing, der alle barn
og unge opplever a bli sett og ivaretatt.

e Vi vil sikre et godt tilbud om fosterhjem og akuttberedskap.

e Vivil sikre god tilstand og egnethet pa skolebygg for alle barn i Lillehammer.

o Det skal veere tilstrekkelig grunnbemanning i skolen, slik at alle elever far et godt tilbud —
bade innenfor ordinaer undervisning og for elever med spesielle behov.

o Vi skal jobbe aktivt videre med kvalitetsarbeid i skolen og tidlig innsats, med mal om a gi
alle barn og unge i Lillehammer en best mulig start.

e Vi vil kontinuerlig oppdatere retningslinjene for bruk av IKT-verktay i skolen for & ivareta
bade leering, sikkerhet og personvern pa en best mulig mate.

¢ Vivil sikre tilstrekkelig tilgang pa bade analoge og digitale lzeremidler, basert pa faglige
rad. Skolene vil styre bruken av laeremidlene.

e Vi vil opprettholde et barnehagetilbud i hele Lillehammer med kombinasjon av private og
kommunale lgsninger. Private og offentlige barnehager skal likebehandles.

e Vivil arbeide for Ispende barnehageopptak, slik at alle far barnehageplass nar de trenger
det.

Vi vil giennomfare nadvendige strukturendringer og investeringer i Igpet av perioden for &
sikre et godt tilbud innen skole, barnehage og barnevern.

Utvikling av by og grender

En helhetlig og fremtidsrettet utvikling av by og grender fremmer trivsel og miljg. Det ma
legges til rette for utvikling bade i byomradene og i de mer landlige omrader for @ mate ulike
behov og gnsker. Innen en stram kommunegkonomi er det viktig at vi utnytter den ledige
kapasiteten som allerede finnes, for eksempel innen utbygd infrastruktur, skole og
barnehage. Vi ma legge til rette for & gke handelsneeringens konkurransekraft og
attraktiviteten som turistdestinasjon, og vi ma tilrettelegge for naeringsvirksomhet. Vi ma sikre
gode vilkar for utvikling av hggskole/ universitet.

. Vi gnsker en langsiktig, helhetlig og baerekraftig utvikling av Lillehammer, som
omfatter bruk av arealene i sentrum, bygdene, og jordbruks- og
skogbruksarealene.
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Vi skal utvikle et samfunn tilpasset alders- og funksjonsrelaterte behov, hvor
boomrader, tienestetilbud og samferdselslasninger er tilpasset en ny og endret
befolkningssammensetning.

Kommunen skal sgrge for at det tilbys nye arealer for lager- og industriformal.

Vi vil utarbeide en malrettet plan for utvikling og oppgradering av det kommunale
vegnettet i hele kommunen.

Vi skal legge til rette for utvikling av eksisterende grender, inkludert &pning for
lokale infrastrukturlgsninger.

Vi skal arbeide for god adkomst, kollektivtilbud og parkeringslgsninger i sentrum.
Vi skal fremme gkt medvirkning i planprosesser med mal om & ivareta og utvikle
Lillehammers estetiske utrykk, karakter og innbyggernes livskvalitet.

Nye bygg skal tilpasses byggeskikk og nabobygg for & bevare byens seerpreg og
miljg.

Vi skal vedlikeholde kommunens eiendommer for a opprettholde verdi og
funksjonalitet.

Vi vil ha en satsing pa grendesentra og styrking av sentrum.

Det skal vaere godt & leve i Lillehammer hele livet. Vi skal legge til rette for flere
meteplasser for eldre i samarbeid med eldreradet og frivilligheten.

Vi vil ha bomfrie avlastede veier og sideveier ved etablering av ny E6.

Vi vil arbeide aktivt for reetablering av Arlien bru.

Naeringspolitikk

Det skal veere attraktivt & etablere og bosette seg i Lillehammer, og vi skal anske nye
innbyggere velkommen péa en best mulig mate. Vekst i sysselsetting er essensielt for &
tiltrekke nye innbyggere og for a sarge for at de blir i kommunen.
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Vi skal ha en grunnleggende positiv holdning til naeringsetablering, vise vilje til & finne
lasninger, og arbeide for rask saksbehandling.

Tilrettelegge for tilgang pa naeringsarealer og -lokaler.

Arbeide aktivt for & sikre lokalisering av virksomhet til Lillehammer.

Arbeide aktivt for & etablere nye naeringsomrader som ikke kommer i konflikt med
dyrket mark.

Avklare muligheten for en ekstra avkjarsel fra E6 for a tilrettelegge adkomst til
naeringsarealer.

Tilrettelegge for neering med hagye krav til stabil energiforsyning i tilknytning til sentral
elkraftinfrastruktur.

Vi vil tilrettelegge for videreutvikling og vekst i handelsnaeringen.

Vi vil bidra til utvikling av landbruks- og skogbruksnaeringen gjennom en positiv og
fleksibel holdning. Vi skal arbeide for harmonisering av statlige tilskuddssatser med
vare nabokommuner. Vi vil arbeide for at driftskrav ikke avvikler arbeidsplasser.
Arbeide for styrking av Lillehammer sykehus som akuttsykehus, samtidig som vi er
padrivere for byggingen av hovedsykehuset pa Moelv.

Jobbe for styrking av base Jgrstadmoen og Hovemoen og tilrettelegge for samarbeid
med naeringsliv.

Jobbe for utvikling av hagskolen/universitetet i Lillehammer med flere studieretninger,
tilrettelegge for at flere studenter kan etablere seg i Lillehammer.

Styrke samarbeidet mellom naeringslivet og kommunen.

Sarge for likebehandling av naeringsaktarer.

Styrke arbeidet med inkludering av innvandrere i arbeidslivet.



Kultur og inkludering

Kultur- og idrettsarrangementer som spenner fra Birken til Litteraturfestivalen gjor
Lillehammer hgyaktuell som kulturkommune. Til grunn for dette ligger lange kulturtradisjoner,
et mangfold av aktive fellesskap og et grunnfjell av sma og store institusjoner. Vi vil jobbe for
a videreutvikle det gode og mangfoldige kulturtilbudet og kulturlivet i kommunen.

e Vi skal vedta en kulturplan som gir retning for videreutvikling av Lillehammer som
kulturkommune og som forsterker synergien mellom profesjonalitet og frivillighet.

e Utvikle arenaer og lokaler for idretts- og kulturliv giennom samarbeid med offentlige
institusjoner, lag, foreninger og private aktarer.

e Prioritere kulturtilbud for barn og unge, inkludert & sikre kulturskolen, med bredde i
tilbudet og gode undervisningslokaler.

e Sgrge for at barn og ungdom har et variert fritids- og aktivitetstilbud med trygge,
inkluderende og attraktive arenaer.

e Sikre forutsigbare rammer for frivillige lag og organisasjoner, blant annet gjennom
tilgang til kommunens lokaler og driftstilskudd til arenaer eid av lag og foreninger.

e Legge til rette for etablering og utvikling av arbeidsplasser innen kulturnaeringene.

e By-jubileet i 2027 skal planlegges og gjennomferes, med kulturopplevelser som en
viktig baerebjelke.

e Legge til rette for et utetilbud for aldersgruppen 18-20 ar.

e Legge til rette for trygg drift av kommunens kirker og menigheter.

e Kommunen skal bidra til & videreutvikle samarbeidet mellom hggskolen og
kulturnzeringen.

e Videreutvikle etablerte arrangementer og kulturinstitusjoner som Litteraturfestivalen,
Birkebeiner-arrangementene, Kulturhuset Banken og Lillehammer Museum.

e Vima arbeide for at nye tilbud bidrar til et sterre mangfold av fritidstilbud.

e Prgveprosjektet «Fritidskortet» evalueres, og et forslag til viderefgring skal
utarbeides.

e Brukerfokus er en viktig forutsetning for innovasjon og utvikling. Vi vil i starre grad la
stotte til organisasjoner veere etterspgrselsdrevet, slik at pengene falger brukerne.

e Vi skal finne Igsninger for felles finansiering, stattesystemer og promotering.

o Tilbud og aktiviteter som utlgser frivillig innsats skal prioriteres.

En god og attraktiv arbeidsgiver

Lillehammer kommune og bedrifter som jobber for oss, skal veere attraktive arbeidsgivere.
God og stabil arbeidskraft gir gode tjenester, og gode arbeidsgivere bidrar til at Lillehammer
er et godt sted & bo. Gode kommunale tjenester gjer det ogsa attraktivt & etablere naering.
God ledelse og godt arbeidsmilja er et topplederansvar. Det begynner med politisk ledelse
og omfatter alle ansatte. Ledelse og arbeidsmiljg er viktig for kvaliteten i tienestene, for
redusert sykefravaer og for motivasjon og effektivitet.

¢ Viskal jobbe aktivt for & rekruttere og beholde arbeidskraft.

e Viskal arbeide for a sikre god, enhetlig ledelse i kommunens virksomhet, og stille
krav til ledelse og arbeidsmiljg hos kommunens leverandarer.

o Vart mal er & tilby heltidsstillinger til alle som gnsker det.

o Tilrettelegge for fleksible turnus- og arbeidstidsordninger.

e Forsterke satsing pa kompetanseutvikling og etterutdanning.
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Regionalt samarbeid
Utviklingen i Lillehammer er neert knyttet til utviklingen av regionene vi er en del av. Et godt
samarbeid og gode felles prosjekter med nabokommuner og regioner gjor at alle far starre

muligheter enn vi kunne fatt til hver for oss.

¢ Lillehammer skal fortsette det tette samarbeidet i Lillehammerregionen.
e Vi skal arbeide for et tettere samarbeid i Mjgsregionen, med mal om a utvikle den til

en felles bo- og arbeidsregion.
e Vi skal samarbeide med kommunene nord for oss om & utvikle Gudbrandsdalen.
e Vi skal arbeide for et best mulig samarbeid med resten av det sentrale Jstlandet og

Oslo-omradet.
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