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Visjon

Gran Hgyre vil gjgre en forskjell for Grans befolkning og neaeringsliv.

Mdlsetting

A fore en politikk som viser at Grans befolkning og nzeringsliv er lyttet til og tatt pa alvor.

Vi tror pd& Gran — og vi tror pd deg!
Gran Hoyre vil

e bygge tillit til enkeltmennesket og sette folk foran systemer for a gjore en forskjell for
kommunens befolkning og naeringsliv

e preges av en fremtidsrettet politikk, bygd pa et tydelig og forutsigbart program, som
kan gi gode lgsninger og gkt oppslutning

Gran Hoyres program er blitt til med utgangspunkt i innspill fra Grans innbyggere og
bedrifter gjennom a spgrre «hva er viktig for deg i Gran?». Vi mottok nzer 500 forslag.
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Innledning

Vart program tar utgangspunkt i Hoyres formalsparagraf

Hgyre legger vekt pa kontinuitet mellom fortid og fremtid. Vi har arvet et samfunn preget av tillit,
apenhet og sma forskjeller, et samfunn med hgy verdiskaping og med velutbygde velferdsordninger.
Det er var plikt & ivareta og videreutvikle dette samfunnet for fremtidige generasjoner. Vi vil forandre
for & bevare. Med det mener vi at vi ma gjore ngdvendige endringer i dag av hensyn til klima og miljg,
gkonomisk og sosial baerekraft og fremtidige generasjoners velferd.

Hoyres politikk bygger pa en kristen og humanistisk kulturarv. Alle mennesker er fgdt forskjellige,
men med samme ukrenkelige egenverdi. Hgyre mener at mangfold og toleranse er viktige verdier
for det norske samfunnet. Mangfoldet bidrar til & utfordre og utvikle oss.

Hgyre er et markedsvennlig parti. Markedsgkonomien fordeler gkonomisk makt pa flere hender og
sikrer deltagelse av mange. @konomiske og politiske maktkonsentrasjoner ma unngas gjennom blant
annet a sikre velfungerende konkurranse. Makt og ansvar bgr plasseres sa naer den enkelte, familien
og lokalsamfunnet som mulig. Staten bgr ikke fa for mye makt. Staten har en plikt til & forvalte
fellesskapets ressurser sa effektivt som mulig.

Samfunnet er mer enn staten. Derfor kreves det grenser for politikk. Hgyre gnsker en sterk, men
begrenset stat som sikrer innbyggerne grunnleggende trygghet, velferd og like muligheter. Hgyre
mener at samfunnet bgr skapes og utvikles nedenfra. Hgyre mener at hver enkelt skal ha stgrst mulig
frihet til og ansvar for a forme sitt eget liv og sin egen fremtid, basert pa respekt for andre og for
fellesskapet.

Var politikk bygger pa felgende verdigrunnlag:

o Tillit til enkeltmennesket, da samfunnet styrker enkeltmennesket

e Frihet til og ansvar for a forme sitt eget liv

e Respekt for andre og for fellesskapet

e Samhold og solidaritet mennesker imellom

e Omsorg for den som trenger det

e Samspill mellom personlig frihet, sosialt ansvar og de private og offentlige fellesskapene

e Makt og ansvar plassert sa naert den enkelte og familien som mulig
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Gran Hgyres hjertesaker

' Rammevilkar som muliggjer hgy kvalitet p& kommunale, ideelle og private
barnehagetjenester

' Kunnskapsskole for alle, der kunnskap, holdninger og ferdigheter leder til kompetanse
' Hjelpetrengende i alle aldre skal fa hjelp nar de har behov for det

' Attraktive naeringsarealer til konkurransedyktige priser
og tiltrekke oss godt kvalifisert arbeidskraft

' Miljggaten gjennom Gran sentrum til sluttfgring

' Lunner, Jevnaker og Gran i én og samme region og fylke

' Barnehager med lgpende opptak gjennom hele aret

' Skolestruktur for framtida, bygd pa best mulig innhold i skolen

' Ferdigstillelse av Sagatangen helse- og omsorgssenter
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Oppvekst

Tidlig innsats i barnehagen
Leering og lek i barnehagen danner grunnlaget for at barna lykkes i skolen.

Tidlig innsats er en ngkkel til senere mestring og gkt laeringsutbytte for alle elever.

Muligheter for alle i skolen

Skolen skal gi like muligheter for alle og gi elevene grunnleggende ferdigheter, holdninger og
kunnskaper. Hgyre vil ha nulltoleranse for mobbing, styrke arbeidet rundt lzereren og skoleledelsen,
samt gi gode tilbud for etter- og videreutdanning av ansatte.

Laering for livet i barnehage og skole

Gran Hgyre vil:

for barnehagene:

o giforeldre rett til selv & velge blant mangfold av barnehagetilbud

o tilby Igpende opptak i barnehagene

¢ tilby billigere barnehager til de som trenger det mest

e legge til rette for rammevilkar som muliggjer hgy kvalitet pa bdde kommunale, ideelle
og private barnehagetjenester

for skolene:
o tilpasse skolestruktur for framtida, bygd pa det beste innholdet i skolen
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o styrke laget rundt enkelt-leereren, andre ansatte og skolelederen ved alle skoler
¢ ha en god skole med trivsel, mestring og laeringsglede, der alle elever gis tilpasset

undervisning med like muligheter til & lykkes gjennom tiltak rettet mot bade hgyt- og
lavt-presterende elever
e prioritere tidlig innsats for de som trenger tilrettelegging i barnehage og skole
e ha en skole for alle, der kunnskaper, holdninger og ferdigheter leder til kompetanse
e prioritere ferdighetene a kunne muntlige og digitale ferdigheter, skrive, lese og regne
o tilfgre midler for & gjgre andre yrkesgrupper tilgjengelig for alle elever, ss helsesyke-
pleier, vernepleier og miljgarbeider
e yrkesfaglig valgfag og praktisk tilneerming i matematikk, norsk og engelsk
i ungdomsskolen
e etablere kommunalt utvalg for oppvekst

Helse og omsorg

Utgangspunktet for Hgyres politikk er hensynet til og omsorgen for enkeltmennesket.

Derfor vil vi sikre at det er brukeren, ikke systemet, som star i sentrum av helse- og omsorgs-
tjenestene. Helse- og omsorgstilbudet skal ha kvalitet og verdighet og gi valgmuligheter.
Eldre skal tilbys gkt aktivitet og fellesskap. Hgyre vil gjennomfgre et krafttak for psykisk helse.



Program for Gran Hayre 2023-2027 Hoyre gl

Gran Hoyre vil:

e arbeide for en snarlig ferdigstillelse av helse- og omsorgssenter pa Sagatangen

e gihjelpetrengende i alle aldre trygghet for a fa hjelp nar de har behov for det

e involvere pargrende som ressurs i tidlig omsorgsfase

e ha korte frister for utredning og behandling av unge med psykiske plager

e styrke og videreutvikle lavterskeltilbud i psykisk helse

o styrke forebyggende helsetjenester, f.eks. tur- og treningsgrupper, sosiale mgteplas-
sero.l.

o oke fokus pa hjelp til @ mestre eget liv, i samhandling med hjem, skole, kommune,
sykehus, arbeidsliv og NAV

¢ tilby eldre assistanse i en ordning med digital hjemmehjelp

e ha et fritt brukervalg innen omsorgstjenesten

e kommunen og private i samarbeid om a etablere nye boformer for eldre

e gjennomfgre kompetanseheving og videreutdanning for helsepersonell

e videreutvikle tilbudet i lokalmedisinsk senter

e assistansetjenester og BPA skal vaere fleksible og tilpasset den enkelte
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Kultur og frivillighet

Hayre har tillit til at samfunnet bygges nedenfra av engasjerte innbyggere.

Frivilligheten skaper glede og trivsel og knytter lokalsamfunnene sammen. Det er frivilligheten som
skaper det gode samfunn. Hgyre gnsker a styrke lokaldemokratiet og utvikle nye nserdemokratiske
ordninger sammen med frivillige enkeltpersoner og organisasjoner.

Gran Hgayre vil:

e stotte frivilliges egne engasjement og innsatsvilje

o tilrettelegge flere mgteplasser i samhandling mellom kommunen, frivillige og
private stgttespillere

o viderefgre og styrke utldnsordninger for idrettsutstyr

e gi barn og unge en mangfoldig kunst- og kulturopplaering

o stptte kulturskolen som bidrag til integrering for a gi barn og unge
kunnskaper, holdninger, ferdigheter, glede og mestring gjennom aktivitetene

e stptte sommeraktiviteter for barn og unge i samarbeid mellom frivillige lag og
foreninger, private stgttespillere og kommunen

e bidra til et godt samarbeid i kommunestyret, pa tvers av partier
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Nceringsliv og landbruk

!

Var kommune har som mal & gke innsatsen i naeringsutviklingen.

Hoayre vil sgrge for at kommunen har de beste vilkarene for nyskapning og vekst. Vi gnsker a gke
andelen kunnskapsbedrifter, legge til rette for griindere og sgrge for flere kortreiste arbeidsplasser,
ogsa innen landbruk og reiseliv.

Varig velferd bygger pa lsnnsomme bedrifter med trygge arbeidsplasser. Var kommune skal vaere
apen og tilgjengelig med en effektiv og ansvarlig gkonomisk drift.

Gran Hoyre vil:

e at kommunen ansetter en neaeringsutvikler

¢ tilby attraktive neeringsarealer til konkurransedyktige priser

o tiltrekke oss godt kvalifisert arbeidskraft

e stptte griindere og neeringsetablerere

e sgrge for at naeringslivet ikke hemmes av kommuneplaner som ikke tar hgyde for
behovet for vekst og utvikling

o utforme offentlige anbudskonkurranser s.a. ogsa sma bedrifter far mulighet til & delta

e stgtte et baerekraftig og Isnnsomt landbruk

e utgve en landbrukspolitikk som muliggjer @ opprettholde drift pd sma og store garder
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Klima og miljz

Det grgnne skiftet avhenger av en vellykket omstilling av norsk naeringsliv.

Grgnn vekst handler om a gjgre det mer Ilgnnsomt & skape verdier pa en miljgvennlig mate.
Det er derfor viktig at vi kombinerer baerekraft i forbruk og produksjon. Strenge klima- og miljgkrav
er ngdvendig, men det er enda viktigere at det er Isnnsomt a velge miljgvennlig omstilling.

Hgyre vil gjgre det attraktivt og enkelt & gjgre gode miljgvalg i hverdagen. Skal vi lykkes med & nd
klimamalene, skjer det i samarbeid med innbyggere og naeringsliv.

Gran Hoyre vil:

e gjore det attraktivt og enkelt a ta miljgvennlige valg i hverdagen
e intensivere arbeidet for a sikre nullutslipp mot vassdrag

e fremme bruk av elbil og bruk av biodrivstoff

e arbeide for at kommunen kan bli mer klimangytral

e fremme utvikling som bidrar til kutt av utslipp

e utrede alternative stremsparingstiltak for gatebelysning
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Samferdsel
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Hayre vil styrke kollektivtilbudene med buss og tog og
legge til rette for betalingsfrie pendlerparkeringsplasser.

Gran Hoyre vil:

e ha utslippsfrie kommunale kjgretgy

o sluttfgre Miljggata gjennom Gran sentrum, ogsa for at utviklingen i omradet
kan komme videre

e bedre pendlerparkering ved Gran jernbanestasjon

e jobbe for a redusere bomavgiften for bommen mellom Gran og Lunner,

alternativt fjerne den helt

bedre busstilbudet innen kommunen

Hayre tror at hver enkelt av oss kan utgjere en forskjell i samfunnet.

Vi tror pd Gran — og vi tror p& deg!
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Regiontilknytting

Gran kommunes innbyggere har stgrst interesse for at vi
opprettholder gode tjenester over tid.

Gjennom verts-kommunesamarbeidene og andre felles tiltak vil kommuner bidra til bedre tjenester
enn de ville klart pa egen hand. For a opprettholde dette naere samarbeidet til beste for innbyggerne,
vil Gran veaere best tjent med a veere en del av samme region og fylke som vare neermeste
samarbeidspartnere. Det er viktig at verts-kommunesamarbeid og skoletilbud pa videregaende niva
ikke forvitrer over tid.

Gran Hgyre vil:

e at Lunner, Jevnaker og Gran organiseres i én og samme region og fylke

e arbeide for & sla sammen hadelandskommunene til én kommune

e bidra til raskest mulig overgang til Akershus fylkeskommune

e utvikle regionsamarbeid med flere naerliggende kommuner i Akershus fylke
e fremme regionens interesser overfor overordnede myndigheter



Program for Gran Hgyre 2023-2027 Hayre ”

Attraktiv kommune

Gran skal veere en attraktiv kommune & bo og leve i!

Det skal vaere god balanse mellom vekst og vern i arealpolitikken, samtidig som var kommunes
naturgitte og historiske kvaliteter sikres. Utmarka, fjorden, landbruket og friomrader utgjgr Grans bla-
grenne saerpreg og gjer kommunen til et godt sted & bo i under alle livssituasjoner.

Gran Hoyre vil:

» markedsfgre og synliggjere Gran som del av Hadeland

 at alle skoler skal ha gode arbeidsforhold for ansatte og elever

» prioritere ressurser til idrett og kultur, sommerskole og trygt naermiljg

« tilby barnehager med Igpende opptak gjennom hele aret

» legge ut tomter der folk vil bo

« fgre en bevisst nzeringspolitikk ved a gjgre det enkelt a starte nye bedrifter
« halavest mulig niva pa eiendomsskatt og kommunale avgifter

» bevare det historiske og fremsynte

 videreutvikle et samarbeid mellom politi, helse, oppvekst og frivillighet

» forbedre kollektivtilbudet innad i kommunen
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Kandidatpresentasjoner

Nr. 1: Gunn Seigerud (67) Ordfgrerkandidat

Yrke: Institusjonsleder/sykepleier ~Bosted: Jaren
Interesser og hovedsaker:

Naeringsliv - Jeg gnsker at det tilrettelegges for attraktive
tomter til konkurransedyktige priser, samt ansette en person
som jobber tett med naeringslivet i kommunen og stette et
baerekraftig og Isnnsomt landbruk.

Helse og omsorg - Jeg vil arbeide for snarlig ferdigstillelse av
Sagatangen og styrke forebyggende helsetjenester.

; Kultur og frivillighet - Statte frivilliges egne engasjement og
mnsatsvnje og Jobbe for flere mgteplasser mellom kommunen, frivillige og private.

Nr. 2: Kristen Kjoberg (71)
Yrke: Daglig leder/IT-konsulent  Bosted: Jaren

Hovedsaker:

Neeringsliv - Jeg vil arbeide for tilrettelegging av naerings-
arealer til konkurransedyktige priser og tiltrekke oss godt
kvalifisert arbeidskraft.

Regiontilknytting - Jeg vil arbeide for at Lunner, Jevnaker og
Gran organiseres i en og samme region og fylke.

Attraktiv kommune - Jeg vil arbeide for at det fgres en bevisst

neeringspolitikk ved a gjgre det enkelt 3 starte bedrifter.
Samferdsel - Jeg vil arbeide for at miljggata gjennom Gran sentrum ferdigstilles.

Nr. 3: Lasse H. Juliussen (48)
Sy B Yrke: Rektor Bosted: Brandbu

Hovedsaker:

Oppvekst — Jeg vil at vi skal snakke om innholdet i skolen,
mer enn om lokalisering.

Attraktiv kommune — Jeg vil at vi skal vaere gode pa det som
gjar at folk vil flytte hit.

Samferdsel — Jeg vil at vi skal vaere en del av rutetilbudet

i Stor-Oslo.

Regionstilknytning — Jeg vil at vi skal fremme Hadeland
kommune som en merkevare, med tilhgrighet i Akershus.
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Nr. 4: Carl Jonas Overn (57)
. Yrke: Maskinfgrer Bosted: Jaren

Hovedsaker:
Oppvekst — Jeg vil at laget rundt enkelt-leereren, andre
ansatte og skolelederen styrkes ved alle skoler.

Samferdsel - Jeg vil jobbe for a redusere bomavgiften for
bommen mellom Gran og Lunner, alternativt fjerne den.
Landbruk — Jeg vil stgtte et baerekraftig og Iannsomt
landbruk

Helse og omsorg — Jeg vil jobbe for at hjelpetrengende i
alle aldre far hjelp nar de har behov for det.

Yrke: Jurist Bosted: Gran

Hovedsaker:

Oppvekst - Jeg vil at vi skal ha lgpende barnehageopptak
og ha et mangfold av barnehagetilbud.

Kultur og frivillighet: - Jeg vil gjgre Gran til et levende
lokalsamfunn med gode mgteplasser.

Naeringsliv — Jeg vil jobbe for at vi skal fa flere arbeids-
plasser i Gran og stgtte griindere og naeringsetablerere.
Attraktiv kommune- Jeg vil at det skal legges ut tomter
der folk vil bo og skape et trygt neermiljg.

Nr. 6: Vidar Woldengen (56)
Yrke: Daglig leder Bosted: Brandbu

Hovedsaker:

Naeringsliv og landbruk - utgve en landbrukspolitikk som
muliggjer a opprettholde drift p& sma og store garder.
Oppvekst - tilpasse skolestruktur for framtida, bygd pa det
beste innholdet i skolen.

Kultur og frivillighet - bidra til et godt samarbeid- i kommu-
nestyret, pa tvers av partier.

Attraktiv kommune: bevare det historiske og fremsynte
Helse og omsorg: styrke og videreutvikle lavterskeltilbud

for psykisk helse.

Gran Hayre vil gjere en forskjell for Grans befolkning og naeringsliv
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Kandidatliste Hayre

Gran Hayre Vil fare en politikk som viser at kommunens
befolkning og noeringsliv er lyttet til og tatt pd alvor
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B grunner til & stemme Hoyre i v&r kommune

e Gran Hayre vil gjgre en forskjell for Grans
befolkning og naeringsliv

e Gran Hgyre vil bygge tillit til enkeltmennesket
og sette folk foran systemer

e Gran Hgyres vil fgre en politikk som viser at
befolkning og naeringsliv er lyttet til

e Gran Hgyre vil tilstrebe a fgre en

fremtidsrettet politikk grunnertila
stemme Hoyre

o Gran Hoyres fire viktigste satsingsomrader I Gran

OPPVEKST

HELSE OG OMSORG |

Gran Hoyre
NARINGSLIV
ATTRAKTIV KOMMUNE

Gran Hayres kontaktpersoner

Gruppeleder Gunn Seigerud

Jarenstranda 480, 2770 JAREN
TIf: 951 89 727

E-post: gunn@fagertun-sykehjem.no

Styreleder Kristen Kjoberg

Seigerud

Ordfererkandidat TIf: 907 98 479
Gran Hoyre

Grindaekerbakken 6, 2770 JAREN

E-post: kristen.kjoberg@gmail.com
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