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Innledning 

Vårt program tar utgangspunkt i Høyres formålsparagraf: 

Høyre legger vekt på kontinuitet mellom fortid og fremtid. Vi har arvet et samfunn preget av tillit, åpenhet 

og små forskjeller, et samfunn med høy verdiskaping og med velutbygde velferdsordninger. Det er vår plikt 

å ivareta og videreutvikle dette samfunnet for fremtidige generasjoner. Vi vil forandre for å bevare. Med det 

mener vi at vi må gjøre nødvendige endringer i dag av hensyn til klima og miljø, økonomisk og sosial 

bærekraft og fremtidige generasjoners velferd.  

Høyres politikk bygger på en kristen og humanistisk kulturarv. Alle mennesker er født forskjellige, men med 

samme ukrenkelige egenverdi. Høyre mener at mangfold og toleranse er viktige verdier for det norske 

samfunnet. Mangfoldet bidrar til å utfordre og utvikle oss. 

Høyre er et mar.kedsvennlig parti. Markedsøkonomien fordeler økonomisk makt på flere hender og sikrer 

deltagelse av mange. Økonomiske og politiske maktkonsentrasjoner må unngås gjennom blant annet å 

sikre velfungerende konkurranse. Makt og ansvar bør plasseres så nær den enkelte, familien og 

lokalsamfunnet som mulig. Staten bør ikke få for mye makt. Staten har en plikt til å forvalte fellesskapets 

ressurser så effektivt som mulig.  

Samfunnet er mer enn staten. Derfor kreves det grenser for politikk. Høyre ønsker en sterk, men begrenset 

stat som sikrer innbyggerne grunnleggende trygghet, velferd og like muligheter. Høyre mener at samfunnet 

bør skapes og utvikles nedenfra. Høyre mener at hver enkelt skal ha størst mulig frihet til og ansvar for å 

forme sitt eget liv og sin egen fremtid, basert på respekt for andre og for fellesskapet. 

Vår politikk bygger på dette verdigrunnlaget: 

• Tillit til enkeltmennesket, samfunnet styrker enkeltmennesket 

• Frihet til og ansvar for å forme sitt eget liv 

• Respekt for andre og for fellesskapet 

• Samhold og solidaritet mennesker imellom 

• Omsorg for den som trenger det 

• Samspill mellom personlig frihet, sosialt ansvar og de private og offentlige fellesskapene 

• Makt og ansvar plassert så nært den enkelte og familien som mulig 
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Våre hjertesaker 

Sammen skal vi ta Gjøvik videre. Barn og unge skal møte læringsmiljøer som fremmer mestring og 

utvikling. Vi skal fremme skaperkraft og flere grønne arbeidsplasser. Vi skal legge til rette for bolyst, kultur 

og opplevelser i hele kommunen. Bygda tett på byen – byen tett på bygda. 

 

• Høyre setter barn og unge først. Elevene skal oppleve mestring og trivsel i skolen. Gjøvik Høyre 

vil satse på laget rundt eleven og vil ha flere miljøterapeuter og helsesykepleiere på skolene. 

Lærerne må være kvalifiserte, og skolehverdagen må tilpasses elevenes behov. Læring skjer 

også utenfor skolen. Høyre vil arbeide for tettere samarbeid mellom skolen, Vitensenter, 

bibliotek og arbeidsliv for å skape inkluderende læringsarenaer. Vi skal styrke samarbeidet med 

Vitensenter, bibliotek og arbeidsliv for å skape læringsarenaer med plass til alle.  

• Gjøvik skal bygge fremtiden gjennom skaperkraft og gründerskap. Vi skal bli best på å tiltrekke 

oss kunnskapsrike og kreative mennesker, bedrifter og arbeidsplasser. Folk med ambisjoner og 

ideer om å skape arbeidsplasser i Gjøvik skal møte en kommune som gir støtte og veiledning og 

finner mulighetene sammen med deg.  Med Norges største universitet, NTNU, et variert 

næringsliv, en kunnskapsbasert industri, en innovativ handelsstand og et stort IKT-miljø har vi 

alt som trengs for å lykkes. I kampen om den fremtidige arbeidskraften skal vi ha en kultur hvor 

det er lov å lykkes – med Høyre skal Gjøvik bli en tydeligere JA-kommune hvor ideer og 

innovasjon realiseres. 

• Kvalitet og mangfold i helse- og omsorgstilbudene. Alle har en helse og i Gjøvik skal du møte et 

tilbud som gir deg det du trenger når du trenger det. Vi må få på plass flere fastleger, og flere 

lavterskeltilbud i psykiatri og rus. Vi styrker hjemmetjenesten slik at det blir trygt å bo hjemme 

lengst mulig. For å sikre Gjøviks innbyggere en helse- og omsorgstjeneste med god nok kvalitet 

må vi rekruttere de beste fagfolkene. Vi vil utvide bruken av alternative turnuser, ta imot flere 

lærlinger og studenter i praksis og ta i bruk mer velferdsteknologi.  

• Grønn fremtid i den hvite byen ved Mjøsa. Vi skal gjøre Mjøsa ren, og bruke våre naturgitte 

fortrinn inn i det grønne skifte. Med Norges største innsjø, enorme skogressurser, etableringen 

av Norges største solkraftpark og et verdensledende kunnskapssenter på ny teknologi har 

Gjøvik alle muligheter. Vi skal legge til rette for å skape nye, grønne arbeidsplasser i samarbeid 

med industri og kunnskapsmiljøer, vi skal bidra til ny kunnskap og vi skal styrke arbeidet med å 

kutte egne utslipp. 

• Å være Ung i Gjøvik skal være trygt, spennende og inkluderende. Det beste forebyggende 

arbeidet mot rus, kriminalitet og utenforskap er mange nok arenaer for mestring og tilhørighet. Vi 

vil styrke Ung i Gjøvik, utvide tilbudet på Ungdommens helsestasjon, legge forholdene til rette 

for flere fritidstilbud og i samarbeid med frivilligheten bidra til et større mangfold av arenaer barn 

og unge kan tilbringe fritiden sin på i trygge, rusfrie miljøer. 

• Gjøvik skal bli Norges beste Musikk-by. Vi skal løfte utøverne våre og skape flere arenaer for 

musikk og kultur. Musikk og kultur skaper mening i hverdagen, møteplasser mellom mennesker 

og tilhørighet til lokalsamfunnet. Høyre vil legge til rette for flere elever i kunst- og kulturskolen, 
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samarbeide med musikklinjen på videregående og Musikkfolkehøgskolen Viken for å utvide og 

utvikle mulighetene for talentene våre. Vi vil fortsette samarbeidet med NTNTU for få et tilbud på 

campus innen musikk og produksjon.  

• I Gjøvik skal du kunne bo i leilighet i sentrum, i rekkehus ved Mjøsa eller i en enebolig med stor 

tomt ut på bygda. Vi ønsker oss flere innbyggere og at flere barnefamilier skal velge Gjøvik. Vi 

skal fortsette å utvikle sentrum og tettstedene våre med fokus på bo- og opplevelseskvalitet. 

Lekeplasser, parker og oppholdssteder skal være attraktive for menneskene. Tilgangen til Mjøsa 

og turområdene skal forsterkes.  

• Stolt av Gjøvik! Vi skal vinne de viktige sakene for Gjøvik. Slaget om Riksveg 4, hovedsykehus, 

medisinutdanning og Gjøvikbanen står ikke i kommunestyresalen, det står i Stortingssalen. 

Verdiskapingen til den store eksportindustrien i regionen trenger politikere som kjemper for 

Riksveg 4. Pasientene våre trenger politikere som kjemper for det beste sykehustilbudet. Skal vi 

få flere fastleger trenger vi medisinutdanning på NTNU-Gjøvik og skal vi få ned utslippene må vi 

flytte mer transport over på bane. Skal Gjøvik vinne disse sakene trenger Gjøvik politikere som 

kjemper disse sakene til gjennomslag i Stortinget. Høyre kan, vil og skal ta den oppgaven. 
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 Oppvekst 

 

Barn og unge skal møte tjenester med kvalitet og rom for mestring 

 
Gjennom tjenestene som møter barn og unge skal vi bidra en oppvekst som kjennetegnes av trivsel, 
trygghet og livsmestring. Tverrfaglig samarbeid, involvering av foreldre, frivilligheten og andre aktører som 
ønsker bidra er viktig for å lykkes godt.  
 
Barnehagene skal være et trygt sted med lek og læring for barna og tilby fleksible og trygge løsninger for 
familiene. Vi skal sikre et mangfoldig barnehagetilbud til beste for alle.  
 
Skolene skal kunne tilby læring og mestring i gode lokaler tilrettelagt for moderne pedagogikk og 
tverrfaglighet. Lærerne skal fortsatt ha god tilgang på etter- og videreutdanning og tilbys gode fagmiljøer. 
Samarbeidet mellom lokalsamfunnet, foresatte og kommunen må styrkes og bære preg av åpenhet og tillit.  
 
Tidlig innsats og en styrking av det forebyggende arbeidet blant barn og unge er en forutsetning for at barn 
og unge skal lykkes i sine liv. Derfor stiller Gjøvik Høyre krav til kvaliteten i alle tjenester som jobber med 
barn og unge. Og vi vil ytterligere styrke de forebyggende tjenestene og samarbeidet med frivilligheten 
som møter barn og unge utenom skoletid. 
 
Gjøvik Høyre vil: 
 

• ha løpende barnehageopptak. 
• at alle skoler skal ha tilgang på helsesykepleier i hel stilling. 
• ha miljøterapeuter på alle skoler, inklusiv barneskolene. 
• styrke tilstedeværelsen av helsesykepleier i barnehage. 
• ha miljøterapeuter i barnehagene. 
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• ha en skolestruktur som sikrer alle elever et godt læringsmiljø og et utviklende fagmiljø for 
lærerne. 

• utvikle læringsmiljøteamet ved å ansette flere yrkesgrupper i teamet. 
• styrke muligheten for mer læring gjennom lek, både i barnehage og i barneskolen. 
• styrke anti-mobbearbeidet. 
• styrke det forebyggende arbeidet gjennom Ung i Gjøvik. 
• etablere et nytt lokale for et lavterskel Ungdommens Hus. 
• styrke satsingen på grunnleggende ferdigheter i skole og barnehage. 
• utvikle barnevernstjenesten og styrke kvaliteten på tjenesten. 
• søke om et forsøksprosjekt der 7. klasse kan være en del av ungdomsskolen. 
• ha et sommerskoletilbud med særlig vekt på overgangene mellom skoleslagene. 
• ha tilpasset undervisning som også ivaretar de elevene som har særskilt gode evner gjennom 

å tilby ungdomsskolefag for 7. trinn og videregående fag på 10. trinn. 
• søke om å få innføre sidemål som valgfag. 
• styrke skoleledelsen ved den enkelte skole.  
• utvide helsetilbudet til ungdommene gjennom Ungdommens helsestasjon og etableringen av 

det nye tverrfaglige tilbudet kalt Headspace. 
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Helse og omsorg 

 

 

Kunnskap, mangfold og kapasitet i helse og omsorgssektoren 

Med kunnskap om hvordan befolkningssammensetningen er i endring, med flere eldre og færre barn er det 

viktig å planlegge godt for fremtiden slik at vi evner å gi best mulig hjelp til våre pleietrengende eldre. Vi må 

ta i bruk velferdsteknologi, fleksible boformer, frivillige og andre aktører som har kunnskap og vil bidra. Ikke 

minst må vi gjøre det så attraktivt å jobbe i helse og omsorg at flere vil utdanne seg og jobbe i sektoren, og 

flere må jobbe heltid. Vi må organisere tjenestene bedre og samtidig sikre at innbyggere selv om de 

trenger hjelp og bistand fra kommunen beholder muligheten til selv å vøre med å bestemme i sitt liv. 

Samtidig som vi får flere eldre er det også en stadig økning i yngre som trenger hjelp og bistand fra 

kommunen. Innenfor psykiatri, rus og tilrettelagte tjenester er det også behov for å økt kapasitet.  

Tilgang på nok kompetanse er avgjørende for å levere tilstrekkelig gode tjenester i helse og 

omsorgssektoren. Vi vil derfor styrke arbeidet med rekruttering av leger, sykepleiere, vernepleier og andre 

avgjørende fagfolk. Vi vil styrke arbeidet med å tilby eksisterende ansatte etter- og videreutdanning slik at 

vi styrker kompetansen i tjenesten. 

Men gode helse- omsorgs- og velferdstjenester handler også om å bidra til livskvalitet, mestring og 

opplevelse i hverdagen til de som trenger pleie og bistand. Gjøvik Høyre er opptatt av at vi må utvikle gode 

samarbeid med frivilligheten og de pårørende for gjøre dette arbeidet bedre med mer mangfold og kvalitet.  

Gjøvik Høyre vil: 

• utvikle samarbeidet med NTNU og andre aktører for økt bruk av velferdsteknologi. 

• balansere utviklingen av plasser i institusjon og bolig og hjemmetjenester i takt med 

behovsutviklingen.  

• sikre tilstrekkelig bemanning i både institusjon og hjemmebaserte tjenester.  

• sikre et godt tilbud innen psykisk helsevern og innenfor rusomsorgen, gjerne i samarbeid 

med andre aktører. 

• etablere et tverrfaglig helsesenter. 



Gjøvik Høyres program 2023-2027  

8 av 18 

• utarbeide en egen pårørendestrategi. 

• samarbeide med frivillige om å etablere en lavterskel arbeids- og aktivitetstilbud for 

rusmisbrukere. 

• gjennom å styrke ledertettheten og bedre ledelse øke heltidsandelen i tjenesten og 

redusere sykefraværet. 

• føre en god seniorpolitikk slik at medarbeidere som ønsker det, kan stå lenger i tjenesten.  

• etablere et helhetlig pasientforløp for å forebygge gjentatte innleggelser. 

• sikre mottakere av brukerstyrt personlig assistanse (BPA) reell medbestemmelse og 

innflytelse.  

• opprette flere KAD-plasser (Kommunale akutte døgnplasser) for å sikre tilstrekkelig 

kapasitet. 

• utvikle flere alternative boformer i samarbeid med ulike aktører som for eksempel sam-bo/-

eie løsninger for eldre som ønsker å bo i fellesskap med andre. 

• åpne for at flere enn Boligstiftelsen kan utvikle boligtilbud innenfor denne sektoren i Gjøvik. 

• ha gode avlastningsplasser med tilstrekkelig kapasitet, gjerne i samarbeid med andre 

aktører.  

• ha gode og varierte aktivitetstilbud til mennesker med nedsatt funksjonsevne, gjerne i 

samarbeid med andre aktører.  

• opprette flere fastlegestillinger for å dekke kommunens behov for fastleger både i 

kommunal tjeneste og privat praksis. 

• styrke mulighetene for etter- og videreutdanning for å øke kompetansen i tjenesten. 

• etablere interkommunalt samarbeid for å sikre kvaliteten i de mest sårbare tjenestene med 

høyt krav til spesialkompetanse. 

• ha en årlig tilstandsrapport til behandling i kommunestyret for sektor helse og omsorg etter 

mal fra skole og barnevern. 

 

En attraktiv kommune 

 

Vi skal bygge en attraktiv kommune å bo, leve og oppleve i 

I Gjøvik har vi fantastiske muligheter til å tilby et variert botilbud. Om du foretrekker by eller bygd, nær 

skogen eller ved vannet, i leilighet, rekkehus eller enebolig er mulighetene mange og vi skal legge godt til 

rette for alle.  
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Gjøvik skal være en pådriver for nye måter å bo og leve på for å tiltrekke oss flere innbyggere. Det skjer 

store endringer i boligmarkedet, både når det kommer til hvordan boliger kjøpes og leies, men også med 

tanke på hvordan vi kommer til å bo i fremtiden. Gjøvik Høyre vil støtte boligprosjekter som bidrar til at 

enda flere kan komme ut i boligmarkedet, og som tilrettelegger for at et godt, mangfoldig og sosialt 

lokalsamfunn.  

Musikk, kultur og idrett er viktige fellesskapsbyggere, men også viktige arenaer for mestring, opplevelse og 

utvikling. Det er derfor viktig å ha gode arenaer hvor profesjonelle utøvere kan utøve sin aktivitet, men 

også for at unge kan utvikle sine talenter.  

Sammen med en offensiv sentrumsutvikling hvor handelsopplevelsene utvikles, restaurant- og 

serveringsbransjen har et mangfold av tilbud vil en aktiv utvikling av gode arenaer for kultur- og 

musikkopplevelser vil styrke Gjøvik som en attraktiv kommune og etablere seg i. 

 

Gjøvik Høyre vil: 

• i størst mulig grad bygge bygårdsstruktur fremfor blokkstruktur i sentrum.  

• forenkle mulighetene for å ta i bruk sentrumsbygårdenes andre og tredjeetasjer til 

boligformål. 

• støtte boligprosjekter som utvikler modeller for å bo sammen og eie sammen med andre, 

såkalt co-living og co-owning. 

• utvikle flere leie-før-eie-prosjekter for å gjøre det lettere å komme inn på boligmarkedet for 

flere. 

• legge til rette for en inkluderende og god sentrumsutvikling. 

• utvikle gode byrom og plasser å oppholde seg gjennom god belysning og grønne parker.  

• sikre god fremkommelighet og kommunikasjon i og gjennom byen. 

• ferdigstille planene for Panparken med omkringliggende område som et innbydende og 

pulserende restaurant- og uteområde. 

• bruke By-Lab aktivt i flere utbyggings- og stedsprosjekter. 

• i samarbeid med Byen Vår Gjøvik styrke Gjøvik som handelssted. 

• realisere planene om et kulturhus på Gjøvik med rom for bransjen til å utvikle seg. 

• legge til rette for at det finnes gode arenaer for kulturopplevelser i alle deler av kommunen. 

• gi alle barn fra lavinntektsfamilier tilbud om en gratis fritidsaktivitet. 

• sørge for at utstyrssentralen BUA også tilbyr gamingutstyr. 

• gi organisasjonslivet i Gjøvik mulighet til å benytte seg av ubrukte offentlige bygg. 

• jobbe for å etablere flere møteplasser for uorganisert ungdom. 

• i samarbeid med fylkeskommunen utvikle og utvide tilbudet gjennom den kulturelle 

skolesekken slik at flere lokale aktører får mulighet til å bruke denne arenaen. 

• utvikle Gjøvik Bibliotek og litteraturhus til en tydeligere møteplass og kulturarena som alle 

kan benytte seg av. 

• gjøre det enklere for kulturaktører å bruke byrom og kommunale bygg. 

• åpne for skjenkebevilling på Gjøvik kino. 
• i samarbeid med idrettsrådet sikre fremdrift i utbygging og vedlikehold av idrettsarenaer. 
• i samarbeid med idrettsrådet og kulturrådet arbeide for å øke rekrutteringen til 

aktivitetstilbud. 
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Flere arbeidsplasser 

 

Utvikle og skape flere arbeidsplasser  

Gjøvik har en unik posisjon i innlandet med store og viktige kunnskap- og forskningsmiljøer. Gjøvik har et 

aktivt privat næringsliv som er en drivkraft for vekst og utvikling. Gjøvik kommune skal gjennom samarbeid 

og gode rammebetingelser stimulere til økt skaperkraft. 

Forutsigbar, trygg økonomisk styring av kommunen er viktig for næringslivet og innbyggere. De skal møte 

en moderne og effektiv kommune som gjør det enkelt å drive forretning- enten nyetablert eller etablert. Det 

skal være trygt å investere i Gjøvik.  

Gjøvik Høyre vil arbeide for å trygge de eksisterende arbeidsplassene i kommunen samt skape nye.   

Gjøvik skal samarbeide med lokale bedrifter og statlige aktører om næringslivsutvikling. Vi vil styrke 

kommunenes arbeid som pådriver for å stimulere til innovasjon og entreprenørskap. Samarbeide og støtte 

til klynger, NTNU og inkubatorer vil øke antall nye bedrifter og arbeidsplasser. Kommunen bør oftere spille 

på vårt mangfoldige nærings- og organisasjonsliv for å utnytte kapasiteten i frivilligheten  

Et aktivt jordbruk og skogbruk 

Gjøvik er en stor jord- og skogbrukskommune og mange har sitt arbeid i tilknytning til disse viktige 

næringene. Gjøvik Høyre er derfor opptatt av å bidra til at landbruket skal produsere trygg mat av høy 

kvalitet og at skogbruket gjennom god planlegging skal kunne levere kvalitetsvirke fra skogen og gjennom 

det være et viktig bidrag til at vi når våre klimamålsettinger.   

 

Gjøvik Høyre vil: 

• styrke konkurranseevnene til næringslivet, gjennom å redusere eiendomsskatten.  

• i samarbeid med regionen bidra til å tiltrekke oss risikovillig kapital til nye prosjekter. 
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• skape møteplasser og arenaer for møter mellom næringsliv og studenter.  

• styrke mulighetene for kompetanseutvikling og innovasjon i etablert næringsliv. 

• styrke næringsrådgivningen til mennesker og bedrifter som ønsker å skape nye 

arbeidsplasser eller utvikle eksisterende.  

• spisse kommunenes engasjement i regionale og nasjonale innovasjonsmiljøer. 

• i samarbeid med NTNU teste ut ny teknologi i kommunale tjenester for å bidra til mer 

utvikling og forskning lokalt. 

• øke offentlige og private samarbeid for å løse felles utforinger i kommunen. 

• bruke innovative offentlige anskaffelser for aktivt for å styrke lokalt næringsliv og bidra til 

mer forskning og utvikling i små og mellomstore bedrifter. 

• tilrettelegge for flere tverrfaglige co-working miljøer.  

• bidra til at Landbruket og skogbruket i Gjøvik skal være robuste næringer som gjennom 

gode rammebetingelser har god lønnsomhet.   

• utvikle ordningen med kommunens stimuleringsmidler til innovasjon og utvikling av 

landbruks- og skogbruksnæringen. 

• styrke ordningen med grønn omsorg og inn på tunet. 

• i samarbeid med skogeierforeningene utarbeide en plan for hvordan jord- og skogbruket 

kan brukes som arenaer for mestring og opplæring. 
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Bærekraft og miljø 

 

Et grønnere Gjøvik – bærekraft og miljø 

Gjøvik har som mål å være en urban og miljørettet by. Byen har også flere nærliggende tettsteder, som 

Gjøvik Høyre mener det er viktig å videreutvikle med særlig fokus på det grønne skiftet innen skog, 

landbruk, næringsliv og boligutvikling. Gjøvik Høyre har fokus på den vedtatte klimaplanen for kommunen, 

og at klimahensyn er førende for kommunens strategi og drift.  

Tenk globalt – handle lokalt er mer enn et slagord. Klimaendringene er i dag en trussel, og vi må derfor alle 

ta ansvar for å finne bærekraftige løsninger i vårt lokalmiljø. 

Vi vil legge til rette for grønn innovasjon i vårt lokale næringsliv. Gjøvik Høyre vil styrke fokuset på 

bioøkonomi, grønne arbeidsplasser og bærekraftig næringsutvikling for å sikre miljøet i Gjøvik for 

kommende generasjoner  

 

Gjøvik Høyre vil:  

• at Gjøvik skal være en foregangskommune for «det grønne skiftet», og for bærekraftige 

prioriteringer gjennom bruk av mer sol på kommunale bygg og redusere klimagassutslipp i 

tjenestene. 

• støtte prosjektet «Oppdrag Mjøsa», og en bred utredning for å sikre Mjøsa som trygg 

drikkevannskilde og en renere innsjø. 
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• sikre tilfredsstillende målinger av luftkvalitet nær industri og trafikk. 

• ta vare på de unike naturområdene vi har i kommunen. 

• arbeide for at både privat og offentlig sektor ivaretar kravet om kildesortering. 

• bruke vann, sol, vind og bioenergi til å skape arbeidsplasser og ren energi i årene 

fremover. 

• holde Mjøsa ren for plast og andre miljøgifter og øke vedlikehold av kommunale strender. 

• stille krav til miljø og klima i offentlige anskaffelser 
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Inkludering, trygghet og mangfold 

 

Inkludering, trygghet, mangfold, toleranse og krav til den enkelte 

Inkludering starter allerede i barndommen og varer hele livet. Høyre vil gi muligheter til alle til å skape seg 

et godt liv, sikre inkludering og trygghet gjennom alle livets faser. Høyre mener at mangfold og toleranse er 

noen av de viktigste verdier i samfunnet vårt. 

Gjøvik Høyre vil føre en målrettet og inkluderende integreringspolitikk, hvor hovedmålet er at alle skal føle 

seg hjemme i vår kommune. Innvandrere i yrkesaktiv alder skal forsørge seg selv ved å delta i arbeidslivet. 

Det må stilles både krav og rett til deltakelse i norskopplæring, og både barn og voksne må få tilstrekkelig 

norskopplæring til skolegang, arbeidsliv og dagligliv. Barn og unge må sikres inkludering gjennom både 

barnehage, skole og fritidsaktiviteter.  

Et trygt samfunn for Høyre innebærer at trygghet og sikkerhet for den enkelte er en grunnleggende 

samfunnsoppgave. Det skal være trygt å ferdes i det offentlige rom, og alle skal være trygge i sine hjem, 

på skoler og arbeidsplasser og ellers hvor folk ferdes og møtes.  

 

Gjøvik Høyre vil:  

• at kommunen skal arbeide for inkludering i alle livets faser, både i barnehage/skoler/SFO 

og i andre kommunale virksomheter. 

• at Gjøvik kommune aktivt skal forebygge alle former for diskriminering.  

• at integreringsarbeidet sikres gjennom språkopplæring, utdanningsmuligheter og 

yrkesdeltakelse.  

• styrke gode tiltak som Globus kafè med prosjekt Jobbsjansen og det nyetablerte Jobbhus 

Gjøvik 
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• styrke det felles regionale politirådet og kommunens arbeid med kriminalitetsforebyggende 

tiltak. 

• sikre et tverrfaglig samarbeid mellom kommunens tjenester og andre relevante aktører i 

arbeidet mot vold i nære relasjoner.  

• utvide samarbeidet med Frivilligsentralens ordning med nattravner til en ordning som også 

omhandler en dagravntjeneste. 

• arbeide for en bedre seniorpolitikk og et mer aldersvennlig samfunn.  
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Økonomi og investeringer 

 

Effektiv og god organisasjon på økonomistyring  

Grunnleggende for å sikre mulighetene for god utvikling er en effektiv og god organisasjon på 

økonomistyring, investeringsoppfølging og en velfungerende infrastruktur. Et oppdatert planverk hvor det 

er tatt høyde for langsiktig utvikling som peker retning og synliggjør mulighetene er viktig. Vi har også et 

ansvar i å sørge for at vi får mest mulig igjen for pengene vi forvalter på vegne av fellesskapet gjennom å 

sikre gode kontroll- og oppfølgingsrutiner både på investeringer og drift. Vi skal sikre en god infrastruktur, 

både på kommunale veger, nett, vann og avløp.  

Gjøvik Høyre vil: 

• effektivisere planprosesser i nært samarbeide med næringsliv, institusjoner og involvering 

fra innbyggerne. 

• utvikle Gjøvikstranda med god tilgang og opplevelser til og for innbyggerne. 

• redusere saksbehandlingstiden på byggesaker. 

• etablere og følge opp gode investerings- og vedlikeholdsplaner av kommunenes 

eiendommer. 

• satse mer på «smart by» teknologi for effektivisering av teknisk drift. 

• prioritere vegvedlikehold på kommunale veger, inkludert vintervedlikeholdet av fortau og 

offentlige plasser for å sikre fremkommeligheten for alle. 

• styrke samarbeidet mellom de ulike vegeierne for en effektiv og god trafikkavvikling. 

• sørge for større påvirkning på investeringer i lokale fylkesveger. 
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En større helhet 

 

 

Gjøvik en del av en større helhet 

Mange av de store sakene som har betydning for utviklingen av Gjøvik og vårt samfunn besluttes utenfor 

vårt kommunestyre. Som lokalpolitiker er det derfor også et stort ansvar og en viktig oppgave å jobbe 

overfor offentlige myndigheter og andre som kan påvirke at disse beslutningene blir best mulig for Gjøvik. 

Gjøvik Høyre vil arbeide for: 

• etablering av medisinutdannelse ved NTNU Gjøvik 

• etablering av hovedsykehus på Moelv 

• høy prioritering av utbyggingen av R4 

• at fylkeskommunen prioriterer fylkesveg 33 

• å tiltrekke seg fylkeskommunale og statelige arbeidsplasser til Gjøvik 

• et økt samarbeid mellom kommunene i regionen 

• utvikling av Gjøvikbanen også for godstransport og for etablering av en godsterminal 

• Staten prioriterer planleggingsmidler til forlengelse av Gjøvikbanen til Dovrebanen 

• sikre fullføring av timesavgang på Gjøvikbanen 

• Å få etablert en direkteforbindelse Gjøvik/Gardemoen 

• at et mulig nytt OL til Norge tildeles Mjøsregionen med gjenbruk av OL arenaene  

• Forbedre kollektivtilbudet i og ut og inn av Gjøvik 

• Å fjerne økningen av arbeidsgiveravgiften.  Vi ønsker at det skal være lønnsomt å ansette 

høyt utdannet arbeidskraft   
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Kandidatliste 

Nr Etternavn Fornavn Fødselsår   

1 Bjertnæs Anne 1972 Gjøvik 

2 Kyseth Even 1977 Gjøvik 

3 Gjølme Erlend  1983 Gjøvik 

4 Wiklund Tom Erik 1979 Gjøvik 

5 Zubor Orchide Juliana 1996 Gjøvik 

6 Feiler Frederik Mathias 2000 Gjøvik 

7 Larsen Barbro Smehaugen 1971 Gjøvik 

8 Qaka Murteza 1963 Hunndalen 

9 Skarpen Ragnhild 1965 Gjøvik 

10 Lundsholt Aksel Grydland Skog 1983 Gjøvik 

11 Sagrusten  Steinar Ingebrigt Høyesveen 1980 Gjøvik 

12 Bergli Per Olav 1957 Biri 

13 Berge Ingerid Kristine 2000 Hunndalen 

14 Thorvaldsen Mats 1983 Bybrua 

15 Steinsland Sissel 1969 Biri 

16 Moen Jostein 1964 Biri 

17 Samuelsen Morten Henning 1956 Gjøvik 

18 Fosso Linn Hilde 1972 Gjøvik 

19 Forberg Grete Sophie 1968 Gjøvik 

20 Grindstrand Ida holm 1955 Gjøvik 

21 Gunleifsen Håkon 1978 Biri 

22 Haavi Nils Terje 1952 Gjøvik 

23 Bakke Harald 1947 Gjøvik 

24 Grindstrand Roger 1955 Gjøvik 

25 Haupberg Olav 1948 Biri 

26 Jenssen Georg B. 1946 Gjøvik 

27 Solberg Anders 1972 Gjøvik 

28 Hellum Steffen 1965 Gjøvik 

29 Kristoffersen Nina 1971 Gjøvik 

30 Jacobsen Tom   1969 Gjøvik 

31 Tom Lind Madsen 1961 Gjøvik 

32 Vildåsen Stig 1971 Gjøvik 

33 Galtestad  Jørgen Erik 1946 Biri 

34 Bakke Kirsten 1946 Gjøvik 

35 Eng Heidi Olden 1960 Gjøvik 

36 Pettersen Mattis Månum     

 


