
Sunndal kommunes verdier er respekt, omsorg og ansvar. Det er også  
Sunndal Høyres verdier. I kommunestyreperioden 2023-2026 vil vi ha spesiell 

oppmerksomhet rettet mot følgene områder:

• Sunndal kommune skal være en attraktiv arbeidsplass med god ledelse og godt arbeidsmi-
ljø. Sunndal Høyre vil bidra til et klarere skille mellom politikk og forvaltning. Vi vil redusere 
omfanget av planer og utredninger for å gi administrasjonen bedre handlingsrom for profe-
sjonell ledelse. Det må avsettes ressurser til lederutvikling på alle nivå

• Sykefraværet i Sunndalssamfunnet er om lag 4 %, - lavest i fylket. Sunndal Høyre mener 
sykefraværet i Sunndal Kommune også skal være lavest i fylket. Gode helsefremmende 
tiltak igjennom tydelig ledelse, kompetanse og godt arbeidsmiljø skal bidra til en nedgang 
i sykefraværet. Vårt mål er en reduksjon i sykefravær på 3%. Det tilsvarer 20 hele stillinger til 
økt tjenesteproduksjon. 

• Gratis barnehage for barn nummer 2. Etablering og tilflytting av unge familier er avgjø-
rende både for å gi næringslivet vekstkraft og for opprettholde kommunens velferdsnivå. 
Barnehagetilbudet må gjøres mer fleksibelt med kontinuerlig opptak igjennom hele året.

• Gratis skolemåltid til alle i grunnskolen. Dette er viktig både for å gi alle barn likeverdige 
læringsbetingelser og for å bedre fellesskapsfølelsen i Sunndalsskolen.

• Høyre vil opprettholde og styrke fritidsaktiviteter for ungdom i hele kommunen.

• Antallet eldre øker, spesielt antallet over 80 år. Det vil kreve flere sykehjemsplasser. Den 
planlagte rehabiliteringen og oppdimensjoneringen av Sunndal Helsetun må forseres.

• Dagens sykehjemsbeboere har omfattende og sammensatte helseutfordringer. Sunndal 
Høyre vil møte denne utfordringen med økt satsing på lederutvikling og bygging av fag-
kompetanse.

• Trivselstiltak er en viktig del av eldreomsorgen. Både hjemmeboende eldre og sykehjems-
beboere har et udekket behov for sosial aktivisering som vi vil styrke. God trivsel bidrar til 
god helse.

• Sunndal kommune skal tilby attraktive hustomter i hele kommunen. Vi vil også legge til 
rette for de som ønsker å være selvforsynt med energi og vann. (offgrid-hus).
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• Vi har stor tro på at Todalsfjordsambandet vil gi Indre Nordmøre et betydelig løft som felles 
bo- og arbeidsmarkedsregion. Møre og Romsdal fylke har prioritert Todalsfjordprosjektet 
som det neste store samferdselsprosjektet i fylket. Høyre vil være garantist for at Todalsfjord-
prosjektet beholder sin prioritet i fylket som det neste store samferdselsprosjektet som ikke 
er selvfinansierende.

• Høyre ser viktigheten av frivillighetsarbeidet. Frivillighet er et viktig og bærende bidrag til 
trivsel og utvikling i alle deler av samfunnet. Dugnadsånden er under press i alle samfunn-
slag og derfor viktig at kommunen økonomisk bidrar til å stimulere frivillighet. 

• Høyre vil utvide Sunndalsøra sentrum til også å omfatte Håsen og Tredal. Det gir ingen 
mening at Tredal og Håsen området ikke skal være en del av Sunndalsøra sentrum, eller å ha 
mulighet til en matbutikk i sitt nærområde. Dette mener vi vil bidra positivt på eiendomspri-
ser og attraktivitet i område. Vi vil ha sentrumsutvikling på begge sider av Driva brua.

• Vi vil fjerne eiendomsskatten i kretsene, på sikt er målet å fjerne eiendomsskatten i hele 
kommunen. Flere enn før er bekymret for hvordan de skal få månedsbudsjettet til å gå opp. 
Når det meste blir dyrere og renten øker er det vår jobb som politikere å prioritere bedre slik 
at ikke folk og familier må plukke opp regningen gjennom økte skatter og avgifter.

 Sunndal Høyre sin 
liste ved fylkesting- og  
kommunestyrevalget 
11. september 2023:

 1 ASBJØRN TRONSGÅRD

 2 SVEIN ANDERS GRIMSTAD

 3 Thomas Kjørnes

 4 Leif Kåre Gustavsen

 5 Knut Solbu

 6 Even Tørset

 7 Endre Nisja


